Stadt Neumiinster Neumiinster, 22. Juli 2021
Der Oberbiirgermeister
Schule, Jugend, Kultur und Sport - Abt. Kinder- und Jugendarbeit

AZ: 40.4 - Thomas Wittje

Drucksache Nr.: 0866/2018/DS

Beratungsfolge Termin Status Behandlung
Jugendhilfeausschuss 31.08.2021 O Vorberatung
Finanz- und Rechnungspri- 01.09.2021 (0] Vorberatung
fungsausschuss

Hauptausschuss 07.09.2021 O Vorberatung
Ratsversammlung 14.09.2021 O Endg. entsch. Stelle
Berichterstatter: Oberbirgermeister / Erster Stadtrat

Hillgruber

Verhandlungsgegenstand: Abschluss eines neuen Vertrages

zwischen der Stadt Neumiinster und
der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde Neumiinster fiir den
Zeitraum vom 01.01.2022 - 31.12.2026

Antrag: Dem Abschluss des als Anlage 1
beigefligten Vertrages zwischen der Stadt
Neuminster und der Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde flr den Zeitraum vom
01.01.2022 - 31.12.2026 wird zugestimmt.

ISEK: Fiur alle Generationen und Lebenslagen eine
gute soziale Infrastruktur bieten.




Finanzielle Auswirkungen:

1. Haushaltsjahr 2022

1.1 Gesamtaufwendungen

Die Aufwendungen fir die Umsetzung des
Antrages betragen im Haushaltsjahr 2022
bis zu 51.950 €

1.2 Bereits vorhandene Mittel

Flir das Haushaltsjahr 2022 wurden im
Produkt 362010300 (Jugendarbeit freie
Trager) bereits vorsorglich 18.000 € fir die
Fortfihrung der Kinder- und Jugendarbeit
im Jugendtreff RU2 eingestellt.

Zudem kénnen im Haushaltsjahr 2022 fur
die UberplanmaBigen Mehraufwendungen
und gleichzeitig Mehrauszahlungen nach §
82 GO im Produkt 362010100
(Jugendarbeit) Mittel in Hohe von 10.000 €
aus der Zuweisung des Landes Schleswig-
Holstein zur Férderung der MaBnahmen zur
Verbesserung der Zusammenarbeit von
Jugendhilfe und Schule sowie MaBnahmen
der Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit
sowie des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes im Rahmen der
Finanzierungsbeteiligung des Landes nach §
58 JUF6G bereitgestellt werden.

1.3 UberplanméBige Mittelbereitstellung

Fir das Haushaltsjahr 2022 sind flr die
Umsetzung des Antrages UberplanmaBig
Mittel in H6he von 23.950 € bereitzustellen.

2. Haushaltsjahre 2023 - 2026 ff.

Die Aufwendungen flr die Umsetzung des
Antrages betragen ferner in den Haushalts-
jahren 2023 - 2026 jahrlich bis zu 51.950
€.

Diese Aufwendungen sind bei den Haus-
haltsplanungen flr die jeweiligen Haus-
haltsjahre zu bertlicksichtigen.



Begrindung:
1. Bisherige Entwicklung

Seit 1998 werden in Zusammenarbeit zwischen der Stadt Neuminster und der Ev.-Luth.
Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im
Stadtteil Ruthenberg vorgehalten. Seit 2006 findet ein GroBteil dieser Angebote in dem
fir diese Zwecke gegriindeten Jugendtreff ,RU 2" am Ruthenberger Markt 2 statt. Bis
zum Jahr 2012 wurde diese von der Wobau GmbH Neumiinster angemietete Einrichtung
vom Fachdienst Schule, Jugend, Kultur und Sport betreut.

In ihrer Sitzung am 27.09.2011 hat die Ratsversammlung der Stadt Neumiinster be-
schlossen, die bis dahin Uber den Fachdienst Schule, Jugend, Kultur und Sport koordi-
nierte Offene Kinder- und Jugendarbeit an die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde zu Ubertragen und hierzu eine entsprechenden Leistungsvertrag abzu-
schlieBen (Drucksache 0729/2008/DS). Daher wird auf Grundlage dieses zunachst fir
den Zeitraum vom 01.01.2012 - 31.12.2016 abgeschlossenen Vertrages die Offene Kin-
der- und Jugendarbeit im Stadtteil Ruthenberg sowie die Betreuung der Einrichtung ,RU
2" seit 2012 durch die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde in alleiniger Ver-
antwortung verlasslich organisiert und durchgefiihrt. Im weiteren Verlauf wurde dieser
Vertrag mit Beschluss der Ratsversammlung vom 27.09.2016 fir den Zeitraum vom
01.01.2017 bis zum 31.12.2021 fir funf weitere Jahre verldangert.

GemaB § 6 Abs. 4 des aktuell glltigen Vertrages verpflichten sich beide Vertragsparteien,
spatestens bis zum 30.09.2021 eine Entscheidung dariber herbeizufiihren, ob das Ver-
tragsverhaltnis gegebenenfalls Gber den 31.12.2021 hinaus fortgesetzt werden soll.

Im Einzelnen hat die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde gema3 § 1 Abs. (1)
die Offene Kinder- und Jugendarbeit im Stadtteil Ruthenberg dergestalt organisiert, dass
sie im Jugendtreff ,RU 2" und an anderen Orten im Stadtteil ganzjahrig offene Freizeitan-
gebote fir Kinder und Jugendliche an mindestens vier Tagen pro Woche mit einer Off-
nungs- / Aktivitatszeit von mindestens jeweils vier Stunden anbietet.

Eine Darstellung der durch die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde im Jahr
2020 durchgefihrten Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Jugendtreff RU2 im Stadtteil
Ruthenberg ist dem dieser Drucksache beigefligten Bericht (Anlage 2) zu entnehmen.

Fir die Organisation und Durchfiihrung der Angebote und Aktivitaten der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit im Stadtteil Ruthenberg zahlt die Stadt Neumiinster der Ev.-Luth. Diet-
rich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde gemal § 2 Abs. (1) des aktuell glltigen Vertrages eine
jahrliche, zweckgebundene Zuwendung in Hohe von 18.000,00 € zur Deckung von Sach-,
Honorar-, Miet- und Betriebskosten.

Aus Sicht der Verwaltung hat sich die Organisation und Koordination der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit im Stadtteil Ruthenberg durch die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde bewahrt und maBgeblich dazu beigetragen, dass Kinder und Jugendli-
che aus dem Stadtteil Ruthenberg kontinuierlich attraktive und verlassliche Freizeitange-
bote vorfinden.



2. Finanzierung von zusatzlichen Personalressourcen zur
Sicherstellung des Betriebes der Einrichtung

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde
im Jugendtreff RU2 wird seit vielen Jahren ausschlieBlich durch Honorarkrafte sowie eh-
renamtlich tatige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter organisiert und durchgefiihrt. Eine
hauptamtlich angestellte, padagogische Fachkraft stand bislang fiir diese Arbeit nicht zur
Verfigung.

Mit Schreiben vom 30.06.2021 (Anlage 3) beantragt die Ev. Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde, das bestehende Vertragsverhdltnis Gber den 31.12.2021 hinaus fir
finf weitere Jahre fir den Zeitraum vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2026 fortzufihren
und flr die Kinder- und Jugendarbeit im Jugendtreff RU2 wie bisher Mittel in Hohe von
18.000 € pro Jahr zur Deckung von Sach-, Honorar-, Miet- und Betriebskosten bereitzu-
stellen. Daneben bittet die Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer Kirchengemeinde um Bereitstel-
lung weiterer Mittel zur Finanzierung einer padagogischen Fachkraft (staatlich anerkann-
ter Erzieher [m/w]) mit einem Umfang von 20 Wochenstunden, da die padagogische Ar-
beit mit einem im Stadtteil Ruthenberg zunehmend schwieriger werdenden Klientel (Kin-
der und Jugendliche aus sozial schwachen Familien, gewaltbereite Kinder und Jugendli-
che) ohne eine hauptamtliche Fachkraft nicht mehr sicherzustellen ist. Hintergrund ist die
kontinuierliche Veranderung der zunehmend vielschichtiger werdenden Bevdlkerungs-
struktur im Stadtteil Ruthenberg sowie in den angrenzenden Stadtteilen.

Aus den vorgenannten Grinden schlagt die Verwaltung vor, den aktuell bis zum
31.12.2016 glltigen Vertrag zwischen der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-
Kirchengemeinde und der Stadt Neuminster fir den Zeitraum vom 01.01.2022 bis zum
31.12.2026 fortzufiihren. Hierbei soll die Ev.-Luth. Bonhoeffer-Kirchengemeinde in die-
sem Zeitraum finanzielle Mittel zur Deckung von Sach-, Honorar-, Miet- und Betriebskos-
ten in Hohe von 18.000 € pro Jahr sowie finanzielle Mittel in H6he der tatsachlich anfal-
lenden Personalkosten fir die Beschaftigung einer padagogischen Fachkraft mit der Qua-
lifikation eines staatlich anerkannten Erziehers (m/w) mit einer Gesamtstundenzahl von
20 Wochenstunden erhalten (siehe hierzu Anlage 1). Die Verglitung soll hierbei maximal
derjenigen der Entgeltgruppe 8b des Tarifvertrages fir den &6ffentlichen Dienst - Sozial-
und Erziehungsdienst — (TVOD-SuE) unter Berlicksichtigung der nach dem TV6D-SuE vor-
zunehmenden Einstufung und der vereinbarten Arbeitszeit entsprechen.

Der vorliegende Vertragsentwurf (Anlage 1) wurde vorab durch den Fachdienst Recht
geprift.

3. Finanzielle Auswirkungen

Bislang wurden der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde fir die Wahrnehmung
der unter Pkt. 1 des aktuell giltigen Vertrages genannten Aufgaben flir den Zeitraum
vom 01.01.2017 bis zum 31.12.2021 jahrlich 18.000,00 € zur Deckung von Honorar-,
Sach- und Mietkosten zur Verfiigung gestellt.

Bei einer Fortfihrung des oben genannten Vertragsverhdltnisses flir weitere finf Jahre
wilrden neben diesen Aufwendungen zur Deckung der Sach-, Honorar-, Miet- und Be-
triebskosten in diesem Zeitraum nach heutigem Stand Mehraufwendungen (Personalkos-
ten) flr die Finanzierung der unter Punkt 2 genannten Personalstunden in Hohe von jahr-
lich bis zu 33.950,00 €.! entstehen. Hierbei sind mdgliche Personalkostensteigerungen,
die in den kommenden Jahren zu einer Erh6éhung der Gesamtaufwendungen fiihren kénn-

1 Sofern man sich beider Berechnung der Personalkosten an den Durchschnittswerten gemaB KGSt flr Erzieher
(m/w) mit einer Vergilitung nach TV6D (SuUE) Entgeltgruppe 8b [KGSt®-Materialien 7/2020: Kosten eines Ar-
beitsplatzes (2020/2021)] orientiert, betragen die jahrlichen Kosten einer Vollzeitstelle 66.200,00 €.



ten, nicht berlicksichtigt. Insgesamt wirden sich die Aufwendungen in den kommenden
funf Jahren wie folgt aufgliedern:

3.1 Haushaltsjahr 2022

Kostenart Aufwendungen

Aufwendungen zur Deckung von Sach-, Honorar-, Miet- und Betriebs- 18.000 €
kosten
Aufwendungen zur Deckung der Personalkosten fir eine Stelle 33.950 €

eines Erziehers (m/w/div) mit 20 Wochenstunden

mit einer Vergitung nach TV6D (SuE) Entgeltgruppe 8b
(gemaB KGSt-Materialien 13/2019: Kosten eines Arbeitsplatzes [2019/2020])

Summe 51.950 €
abziiglich
Vorsorglich in den Haushalt 2022 eingestellte Mittel zur Deckung der -18.000 €

Sach-, Honorar-, Miet- und Betriebskosten*

*bei Fortfihrung derin Trdgerschaft der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer Kirchengemein-
de durchgefiihrten Kinder- und Jugendarbeit im Kinder- und Jugendtreffe RU2 in bishe-
rigem Umfang

Mittel zur Férderung der MaBnahmen zur Verbesserung der Zusam- -10.000 €
menarbeit von Jugendhilfe und Schule sowie MaBnahmen der Jugend-
arbeit, der Jugendsozialarbeit sowie des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes im Rahmen der Finanzierungsbeteiligung des Landes
nach § 58 JuFoG

Summe Mehraufwendungen 23.950 €

3.1 Haushaltsjahre 2023 - 2026

Kostenart Aufwendungen

Aufwendungen zur Deckung von Sach-, Honorar-, Miet- und Betriebs- 18.000 €
kosten
Aufwendungen zur Deckung der Personalkosten fir eine Stelle 33.950 €

eines Erziehers (m/w/div) mit 20 Wochenstunden
mit einer Vergltung nach TVAD (SuE) Entgeltgruppe 8b
(gemaB KGSt-Materialien 13/2019: Kosten eines Arbeitsplatzes [2019/2020])

Summe Mehraufwendungen 51.950 €

In Vertretung

Hillgruber
Erster Stadtrat



Anlagen:

1. Entwurf eines Vertrages zwischen der Stadt Neuminster und der
Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde fir den Zeitraum vom 01.01.2022 -
31.12.2026

2. Jahresbericht der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde Uber die im Jahr
2020 durchgefihrte Kinder- und Jugendarbeit im Kinder- und Jugendtreff RU2 in
Ruthenberg

3. Schreiben der Ev.-Luth. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde vom 18.04.2021
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