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Aus Griinden der Lesbarkeit verwenden wir das traditionelle generische Maskulinum, z. B. ,der Mitarbeiter”. Wir
meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.
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Bricken bauen in fruhe Bildung

Projektlaufzeit : 1.1.2018 - 31.12.2020

Gemeinschaftsprojekt:

R Nehinste

FD Frohkindliche Bildung
Hr. Ruse
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Der Kindersehutzbund Dlakonle ..-
Ortsverband Altholstein

MNeumiinster

Projektinhalte und Ziele:

. Bedarfsgerechte Angebote entwickeln und erganzen, die den Einstieg
von Kindern in das System der frihkindlichen Bildung, Betreuung und
Erziehung vorbereiten und ermdglichen.

. Fordern der gesellschaftlichen Integration und Partizipation von Familien
mit besonderen Zugangshirden
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Warum Kita-Einstieg? %

Chancengleichheit fiir alle Kinder in Neumiinster fordern

,Kindertagesstatten sind Bildungseinrichtungen. Es dringt immer starker in das allgemeine
Bewusstsein, dass das Fundament der Bildung im Kindergarten gelegt wird.” )

Kinder erlernen beim regelmaliigen Besuch einer Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflegestelle schnell die deutsche Sprache und knipfen Kontakte.

Eltern insbesondere Mitter aus nach Deutschland gefliichteten Familien kdnnen von einer
verbesserten Integration partizipieren.

,Fruhe Bildung ist entscheidend fiir die Entwicklung von Kindern und deren Kompetenzen,
fir die mittelfristigen Bildungswege in der Schule und auch langfristig fiir das Erwerbsleben
und damit sogar fiir die Altersversorgung — kurz gesagt also fir das ganze Leben®, so C.
Katharina Spiel3, Leiterin der Abteilung Bildung und Familie am Deutschen Institut fiir
Wirtschaftsforschung (DIW Berlin).

Nachweisliche Bildungsbenachteiligung durch soziale Nachteile (lt. Bertelsmann-Studie sind
in Neumiinster 27,7 % [Kinder in Familien mit SGB Il Bezug] von Armut betroffen). (s
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. . Mégliche Griinde weshalb Familien das System
Wer ist unsere ZIE|grUpp6? friithkindliche Bildung nicht erreichen?

— Lernschwierigkeiten (lesen, schreiben)

Wohnort Neumiinster — bildungsferne, sozial benachteiligte Familien
(27,7 % Kinder aus Neum{inster leben in
Familien mit SGB Il Bezug)e)

Familien,
inddern 0.6 1aron. — sprachliche, kulturelle Barrieren
— besondere Belastungen (u.a. Erkrankungen,
Mit / Ohne Flucht- / F|UCht)
igrationshi d v .
SRR — Unkenntnis {iber Kindertagesbetreuung,
Kostenubernahme

— Misstrauen gegeniber staatl. Institutionen
Keine oder — negative Vorerfahrungen

unzureichende
Kenntnisse iiber
Kindertagesbetreuung




. . . o _F'uheaer'lclunng;
S, @ Wege, wie wir die Familien i) fr——.

\/v/<“>\ “rlhe Blzung

,-—Q mit Kita-Einstieg erreichen 9

Bereits erreichte
Familien

Offentlichkeitsarbeit Aufsuchende Arbeit

¢ Mehrsprachigkeit (Dolmetscher, Fachkraft)
emehrsprachige Flyer, Handzettel, Plakate *Unterwegs im Sozialraum

* Informationsschreiben el na
*Vermittlung von direkten, bedarfsorientierten

Informationen (Eltern, Kind)
s ermoglicht Vertrauensaufbau
e starkt Willkommenskultur

Informationsweitergabe &
Beziehungsaufbau

Informationsweitergabe

Angebote
_ von Kita-
/@'\ Teilnahme Einstieg
7~

NMS

Informationsweitergabe
/Informleren

nformationsweitergabe & Vermittlung
von Familien in Angebote

Netzwerkpartner

haben durch eigene Angebote Kontakt zu bisher nicht erreichten Familien

(Migrantenorganisationen, Sprachkurse, Fliichtlingsbetreuer, Sprint-MaBnahme, Kitas, Vereine, Jobcenter, ASD, Netzwerk Friihe Hilfen)
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Angebote Aufgaben

- regelmalige offene
Sprechzeiten

— Familienburo der Diakonie,

Informationsweitergabe
- institutionelles Wissen
- sozialraumbezogenes

Jobcenter, Anschar Kita Wissen
- aufsuchende Tatigkeit - Abbau der Zugangshiirden
— Hausbesuche — Vertrauen schaffen
— Infopoints im 6ffentlichen — einfache Sprache
Raum — mehrsprachig/ Einsatz von

Kultur-/ Dolmetschern
— fordern von Integration
Vermittlung

— Kindergarten, Kindertagespflege

— Vermittlung von Eltern/Kinder in
eigene oder bekannte Angebote

— Aktion ,Bollerwagen”



Briicken-Angebote
Eltern-Kind Gruppen

* wochentliche Angebote fir Familien mit
Kindern von 0-6 Jahren in zwei
Sozialrdumen

* Weitergabe von bedarfsgerechten
Informationen,um die Integration und
Teilhabe der Familien zu unterstiitzen

Eltern-Gruppe

e Elternfrihstiick
Sozialraum entdecken

* Blcherei, Kleiderkammer

mehrsprachiges Vorlesen
e fur Kinder und Erwachsene




Kita-Einstieg NMS
— quantitative Faktoren

1) Im bundesweiten Vergleich: Pro Jahr, pro Vorhaben haben 9 Kinder
durch Kita-Einstieg ein Regelangebot erreicht. In Neumunster waren es
im Jahr 2018 20 Kinder, im Jahr 2019 53 Kinder. ¢

2) Die Bedarfsanmeldungen der Zentralen Kita-Platz in NMS sind seit

Projektbeginn deutlich angestiegen. «
3)

... Kinder in eine Kita-/Krippe vermittelt.

... Kinder in eine Kindertagespflege vermittelt.

...Kinder in andere Angebote (Verein,
Spielgruppe) vermittelt.

.... Kinder bei einer Kita /
Kindertagespflegeperson angemeldet.

...Familien zum System Friihkindliche Bildung
beraten.

15

44

66

78

Mit Hilfe von Kita-Einstieg Neumiinster 2018 2019
wurden.... (9) (15.2.-31.12.2018) (1.1. - 15.10.2019)

31

22

42

75

94
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des Projektes Kita-Einstieg in Neumunster

Personelle Ressourcen: Ressourcen des Projektes:
*  multiprofessionelles Team mit *  Projekte und Inhalte kbnnen und werden an
unterschiedlichen Vorerfahrungen die Bedarfe der Zielgruppe angepasst werden

— kulturelles Hintergrundwissen * gute Vernetzung des Teams zeigt nach zwei
— Sprache Jahren eine spirbare Wirkung innerhalb der
— Offenheit, Empathie, Durchsetzungskraft Zielgruppe sowohl bei den Multiplikatoren
— padagogisches Wissen, Fortbildungen als auch innerhalb der bereits bekannten
— problemldsungsorientierte Denkweise Familien

e Zeitliche Ressourcen, die fur eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der
Zielgruppe forderlich sind

— Abbau von Vorurteilen
— Entlastung durch zuhoren, er-/ aufklaren

Fachliche Ressourcen:

. hoher Informationsschatz aus zwei Jahren
Projektlaufzeit

* sozialraumbezogenes Wissen
*  Kontinuitatim Team

Standortfaktoren:
* sozialraumliche Nahe zur Zielgruppe

* aufbauen auf bereits existierende Netzwerke
der drei Kooperationspartner (Diakonie,
DKSB, Stadt Neum{inster)
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etablierte Angebote bedarfsorientiert
weiterentwickeln

Elternkurs (,,Mama lernt deutsch®)

mehrsprachiges Vorlesen fur Familien als
Ausleihprojekt fur Kitas

Kita-Portal (ab 1.1.2020)
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,Fruhe Bildung ist entscheidend fur die Entwicklung von Kindern und
deren Kompetenzen, fur die mittelfristigen Bildungswege in der Schule
und auch langfristig fur das Erwerbsleben und damit sogar fur die
Altersversorgung — kurz gesagt also fur das ganze Leben.”

C. Katharina Spiel, Leiterin der Abteilung Bildung und Familie am Deutschen Institut flir
Wirtschaftsforschung (DIW Berlin)

Neumiinster Altholstein
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Quellenangaben 3>

https://www.schleswig-
holstein.de/DE/Fachinhalte/K/kindertageseinrichtungen/downloads/kindertageseinrichtungen_Bildungsauftrag_LeitlinienBildungsauftrag_Bildun
gsleitlinienDeutsch.pdf?__blob=publicationFile&v=1

https.//www.bmfsfj.de/blob/118648/a12abac

https://www.diw.de/de/diw_01.c.694645.de/publikationen/wochenberichte/2019 44/kita_besuch_von_kindern_aus_nach_deutschland_geflue
chteten_familien_verbessert_integration_ihrer_muetter.html

https://www.dipf.de/de/dipf-aktuell/pressemitteilungen/qualitaet-von-kita-und-schule-und-gezielte-foerderung-von-kindern-muessen-noch-
mehr-in-den-fokus-ruecken

https://www.neumuenster.de/fileadmin/neumuenster.de/media/verwaltung_und_politik/Bekanntmachungen/Veroeffentlichungen/Handlungsk
onzept_Armut_.pdf
https://www.neumuenster.de/fileadmin/neumuenster.de/media/verwaltung_und_politik/Bekanntmachungen/Veroeffentlichungen/Handlungsk
onzept_Armut_.pdf

BFMSFJ, KTE Informationen zur Programmumsetzung, 29.10.2019 (Auswertung Angebotsberichte (bereinigte Zahlen)

Stadt Neumdinster, Bedarfsplan fir Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege 2019 Fortschreibung des Bedarfsplanes 2018— 2022 , Seite
27, 2.3 Bedarfsanmeldung

Kita-Einstieg Neumlinster, Erhobene Zahlen, Stand: 15.10.2019
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Deutscher Kinderschutzbund
OV Meumiinster V.

Kita-Einstieg Neumniinster

% ; Pléner Str. 23

Friihe Bildung: “ i, 24534 Neumiinster
Gleiche Chancen <~
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Ein Gemeinschoftsprojekt von:

f% Diakonie &

L Altholstein

by
NEUMONSTER WY LEninster

Melanie Theede

Gelardert v

* Bungesminhierum
fir Farrilie, Seniares, Fraum

Tel: 04321 55657 - 22
E-Mail: kita-einstieg@dksb-nms.de
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