Anlage B

Stellenplan 2019/2020

B. Neuschaffung und Einsparung von Planstellen

1. Sachgebietsiibergreifend und Sachgebiet I

Ifd. | Stellenplan-Nr. | Stellenplan-Nr.
Nr. 2017/18 2019/20
) 00102/1, 8, 14 u. Viner zusatzll.che. Planstellen als Ergebnis
=5 15 einer Organisationsuntersuchung gem. DS
0091/2018 :
Stellenplanneutrale Einrichtung einer Plan-
stelle zur Umsetzung des Projekts ,Digitali-
. 00120/03 sierung" (Verwendung 00501/22 - siehe 3.
Nr. 5)

2. Sachgebiet 11

Ifd. | Stellenplan-Nr. | Stellenplan-Nr.
Nr. 2017/18 2019/20 ,
Zwei StraBenreiniger gem. DS 1098/2013
1 -- 00702/127 u. 128 | ,Neufassung der StraBenreinigungssat-
zung"
00702/41 Kfz-Schlosser und Gartenarbeiter/in gem.
2 -- 00703/75 DS 1085/2013 als Ergebnis einer Organi- .
sationsuntersuchung
Kostenneutrale Einrichtung einer Planstel-
3 == 00702/52 le Telefonistin, 19,5 Std./wtl., EGr. 4
' TV6D '
00370/11 00370/11 Systemadministration Leitstelle von 0,5
auf Vollzeit ;
-- 00373/33 - 36, 7,0 Notfall- und Rettungssanitater
4 -- 00373/60 - 62 sowie 1 Atemschutzfachkraft gem. DS

sowie 00372/62
00737/11

1094/2013
1,0 Notfalleinsatzfahrzeug gem. DS

1046/2013

3. Sachgebiet III

Ifd. | Stellenplan-Nr. | Stellenplan-Nr.
Nr. 2017/18 2019/20
Stellenplanneutrale Einrichtung einer Plan-
-- 00401/48 stelle wtl. 21,61 Std., Heilerziehungspflege
1 ' an der Frobelschule bei gleichzeitiger Ein-
00401/20 00401/20 sparung einer Schulsekretéarin wtl. 20,26
Std.
Einrichtung einer Planstelle EGr. S 12
TV6D SuE, 19,5 Std. zum Schutz von Kin-
2 00512/241 00512/241 dern vor Gefahren fir ihr Wohl gem. DS
: 0884/2013 (Aufstockung einer vorhande-
nen Stelle von 19,5 Std. auf Vollzeit)




-2 .

Ifd.
Nr.

Stellenplan-Nr.
2017/18

Stellenplan-Nr.
2019/20

00513/06

Zeitlich befristete Einrichtung einer Plan-
stelle EGr. S 12 TV6D SuE kw 12 /2018
zur Durchfiihrung des Modells ,Netzwerk
Kita Plus" gem. DS 0930/2013

Stelle bleibt unter dem Vorbehalt der Ver-
langerung des Modellprojektes tiber den
31.12. 2018 bestehen (gesonderte Vorlage
des FD - 51 -)

00500/06

Schaffung von zuséatzlichen 0,85 Stellen in
der Betreuungsbehoérde gem. DS
1129/2013 (davon 10,5 Std. bei 00500/5)

00501/22 u. 23

Reduzierung des Personalbedarfs in.der
Wohngeldstelle aufgrund riicklaufiger Fall-
zahlen um 2 Vollzeitstellen

00031/06,
00501/7 - 9
und

- 00501/21 - 25

Zusatzliche Planstellen zur Umsetzung des
Bundesteilhabegesetzes gem. DS
1195/2013

00520/02

0,5 Stelle, EGr. S 12 TV6D SuE, ,Netz-
werkkoordination" gem. DS 0069/2018

00502/04

Zweite Stelle EGr. S 12 TV6D SuE zur Um-
setzung des Handlungskonzepts Armut
gem. DS 0006/2018

00031/10

Beauftragte/r fur dialogischen Kinder-
schutz EGr. S 15 TV6D SuE gem. DS
0043/2018

10

00404/36 u. 37

Zur Umsetzung des Handlungskonzepts
Armut jeweils TVGD S 11b TV6D SuE, wtl.
32 Std. gem. DS 0041/2018

11

00534/02 u. 07

Zur Qualitatsverbesserung im FD Gesund-
heit gem. DS 1042

12

00031/04

00031/04

0,5 Koordination Fliichtlinge Verldéngerung
in Vollzeit aufgrund entsprechender Vorla-
ge

13

00502/02, 16 u.
17

Einsparung 3,0 Stellen: Wirksamwerden
von flichtlingsbedingten kw-Vermerken

14

00512/226 233

Einsparung 7,5 Stellen: Wirksamwerden
von flichtlingsbedingten kw-Vermerken

15

00522/06 u. 07

Einsparung 1,5 Stellen: Wirksamwerden
von flichtlingsbedingten kw-Vermerken

16

00525/05 u. 09

Einsparung 1,5 Stellen: Wirksamwerden
von flichtlingsbedingten kw-Vermerken

1.7

00401/24

Einsparung 0,51 Schulsekretariat HelLa
nach Einstellung Schulbetrieb

18

00404/32

Einsparung 0,5 Schulsozialarbeit Hela
nach Einstellung Schulbetrieb

19

00032/01

Einsparung 0,5 Wirksamwerden von kw-
Vermerk nach Beendigung Projekt Schule
Beruf / RUM

20

00032/02

00032/02

Verlangerung des kw-Vermerks bis 12/21
aufgrund entsprechender Vorlage des FD

21

00404/33

Wirksamwerden des kw-Vermerks nach
Beendigung der refinanzierten MaBnahme

22

00513/06

Anderung von 19,5 Std. auf 39 Std. nach
Neukonzeption aufgrund entsprechender
Vorlage des FD

23

00521/14

Reduzierung von 39 auf 19,9 Stunden
durch Wirksamwerden des ku-Vermerke




4. Sachgebiet IV

Ifd.
Nr.

2017/18

Stellenplan-Nr.

Stellenplan-Nr.
2019/20

00040/01 u. 02

1,5 Planstellen fiir fachdienstiibergreifende
Projektsteuerung im SG IV gem. DS
0116/2018 ‘

00602/45
00602/12

Einsparung EGr. 2 TV6D, wtl. 20 Std. nach
Privatisierung des Reinigungsbetriebs der
Sporthalle der Schule Einfeld bei gleichzei-
tiger Schaffung von zuséatzlich Kapazitaten
von 10,5 Std./wtl. flir Hausmeister in den
zentralen Verwaltungsgebauden aufgrund
des Anstiegs der zu betreuenden Flachen
von rd. 22.200 gm auf rd. 26.900 gm

00601/05

Aufstockung von 19,5 auf 39 Std./wtl. mit
Vermerk ku 19,5 zur befristeten Unter-
stiitzung im Gutachterausschuss

00602/43

Einsparung EGr. 2 TV6D, wtl. 20 Std. nach
Privatisierung des Reinigungsbetriebs der
Sporthalle der Schule Einfeld (siehe auch
2.)

00633/11 u. 15

.00633/03, 12, 13,

17 u. 18

Einrichtung von 4,5 Stellen in der Abt.
Bauaufsicht und Denkmalschutz gem. An-
derungsantrag zu DS 0111/2018.

Nr. 3 EGr.9b neu, Nr. 12 EGr. 11 neu - kw
4/2020, Nr. 13, EGr. 10 und 18, EGr. 11
durch Léschung der kw-Vermerke, Nr. 19
EGr.6, 19,5 Std./wtl. neu

00612/03 u. 04

Einsparung 1,5 Stellen Planungsingenieu-
rinnen durch Wirksamwerden von kw-
Vermerken

00611/08 - 11,
00612/05,
00613/06

Einrichtung von 6,0 Planstellen gem. An- .
derungsantrag zu DS 0117/2018

00603/13

0,78 Technikerin durch Wirksamwerden
eines kw-Vermerks nach Kiindigung




