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Neumiinster, 27. April 2018

Gremienbesetzung Sparkasse Siidholstein

Sehr geehrte Damen,
sehr geehrte Herren,

fur die Besetzung der Gremien der Sparkasse werden die am 6. Mai 2018 neu zu
wahlenden Vertretungen der Mitglieder des Zweckverbandes Sparkasse Stidholstein (Kreis
Pinneberg, Stadt Uetersen, Kreis Segeberg, Stadt Neumunster) Wahlen vornehmen bzw.
Vorschlage formulieren.

In der Anlage dieses Schreibens haben wir Ihnen eine kurze Ubersicht tiber die durch die
Ratsversammlung Neuminster vorzunehmenden Handlungen sowie einen Auszug der
hierfur nennenswerten rechtlichen Grundlagen zusammengestellt.

Nach dem ab 1. Januar 2014 geltenden § 25d Abs. 1 Kreditwesengesetz (KWG) mussen die
Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans eines Instituts und einer
Finanzholding-Gesellschaft zuverlassig sein, die erforderliche Sachkunde zur
Wahrnehmung der Kontrollfunktion sowie zur Beurteilung und Uberwachung der Geschafte,
die das jeweilige Unternehmen betreibt, besitzen und der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
ausreichend Zeit widmen (§ 25d Abs.1 Satz 1 KWG). Die vorstehenden gesetzlichen
materiellen Anforderungen an Aufsichtsorganmitglieder werden neben den Anzeigepflichten
in dem Merkblatt der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (vom 04.01.2016,
zuletzt gedndert am 31.01.2017) konkretisiert. Das Merkblatt ist ebenfalls als Anlage
beigefugt.

Wir bitten Sie diese Informationen auch an die Fraktionen der Ratsversammlung
weiterzuleiten, damit die Grundlagen in eventuelle Personalvorschldge einbezogen werden
kénnen.

Wir bitten Sie uns moglichst ztigig nach der konstituierenden Sitzung der Ratsversammlung
die durch die Ratsversammlung gewéhlten Mitglieder der Verbandsversammiung
(einschlieRlich deren Geburtsdaten zur Feststellung des éltesten Mitglieds) sowie die von
der Ratsversammlung vorgeschlagenen Kandidaten fiur den Verwaltungsrat der Sparkasse
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Sudholstein mitzuteilen, damit wir die konstituierenden Sitzungen der Gremien der
Sparkasse Sudholstein entsprechend vorbereiten kénnen. Die Sitzung der
Verbandsversammlung des Zweckverbandes Sparkasse Sudholstein findet am 2. Juli 2018
statt.

Uber lhre Riickmeldung bis zum 14. Juni 2018 freuen wir uns, fur Ihre Bemiihungen danken
wir lhnen im voraus.

Herzliche Grifze

S:i@dholstein (}\:‘ ( / %;]L\

(\Q’nsgar Menke Wiebke Klees-Bruhn

Anlagen

Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein mit den Anlagen

1-Satzung des Zweckverbandes Sparkasse Stdholstein ab 30. Juni 2017

2-§ 9 Gesetz tiber kommunale Zusammenarbeit (GkZ)

3-§ 9 Sparkassengesetz fur das Land Schleswig-Holstein (SpkG)

4-BaFin-Merkblatt (zu den Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemal KWG und KAGB
(materielle und persénliche Anforderungen, Anzeigepflichten, Pflichten und MalRnahmen bezuglich der
Mandatstrager), Checkliste einzureichender Unterlagen und Formular ,Angaben zur Zuverlassigkeit,
zeitlichen Verfugbarkeit und zu weiteren Mandaten*

Sparkasse Stdholstein Vorstand: Andreas Fohrmann (Vorsitzender) Telefon 0800 1010181 Bankleitzahl 230 510 30

Kieler StraBe 1 Martin Deertz, Eduard Schlett Telefax 0800 1010182 BIC: NOLADE21SHO

24534 Neumunster Verwaltungsratsvorsitzender: www.spk-suedholstein.de Amtsgericht Kiel, HRA 4911 KI
Oliver Stolz service@spk-suedholstein.de Anstalt des éffentlichen Rechts

USt-1D Nr.: DE 134796412

Sparkassen-Finanzgruppe HSH Nordbank - LBS - Provinzial DekaBank - LGS Leasing




Vorlage 0013/2018/DS Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein Anlage

Gremienbesetzung der Sparkasse Siidholstein

Wahl bzw. Vorschlag durch die Ratsversammlung Neumiinster

I. Verbandsversammlung des Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein
Wahl durch die Ratsversammlung Neumiinster

Grundlage 8 5 Abs. (1) — (3) der Satzung des Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein
(mit Wirkung vom 30.06.2017, als Anlage Nr. 1 anbei)

(1) Die Verbandsversammlung besteht aus der Landrdtin oder dem Landrat des
Kreises Pinneberg, der Biirgermeisterin oder dem Biirgermeister der Stadt
Uetersen, der Landrditin oder dem Landrat des Kreises Segeberg und der
Oberbiirgermeisterin oder dem Oberbiirgermeister der Stadt Neumiinster. Sie
werden im Verhinderungsfall von ihren Stellvertreterinnen oder Stellvertretern
vertreten.

(2) Der Verbandsversammlung gehdren 26 weitere Mitglieder an, von denen
a) der Kreis Pinneberg 8,

b) die Stadt Uetersen 2,

c) der Kreis Segeberg 11 und

d) die Stadt Neumiinster 5

entsenden.

(3) Die weiteren Mitglieder werden von den Vertretungen der Verbandsmitglieder
fiir die Dauer ihrer Wahlzeit gewdhit.

Hieraus ergibt sich die Wahl von 5 Mitgliedern der Verbandsversammlung durch
die Ratsversammlung Neumiinster.

Die Grundlage bildet § 9 des GkZ (Gesetz iiber kommunale Zusammenarbeit),
Auszug als Anlage Nr. 2 anbei.

Die konstituierende Sitzung der Verbandsversammlung findet am 2. Juli 2018 um
18.00 Uhrin Neumiuinster in den Raumen der Sparkasse Siidholstein statt.

Il. Verwaltungsrat der Sparkasse Siidholstein
Vorschlag durch die Ratsversammlung Neumiinster
Grundlage 8§ 6 Abs. (1) der Satzung des Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein
(1) ....Insbesondere obliegen der Verbandsversammlung folgende Angelegenheiten:

2. die Wahl der weiteren sachkundigen Mitglieder des Verwaltungsrates der
Sparkasse; bei der Wahl haben das ausschliefSliche Vorschlagsrecht
a) der Kreis Pinneberg .....
ab der am 1. Juni 2018 beginnenden Wahlperiode fiir die Dauer der
Minderheitsbeteiligung des Sparkassen- und Giroverbandes fiir Schleswig-
Holstein als neben dem Tridger am Stammkapital der Sparkasse Siidholstein
Beteiligten fiir 4 Mitglieder,




Vorlage 0013/2018/DS Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein Anlage

b) die Stadt Uetersen fiir 1 Mitglied,

c) der Kreis Segeberg fiir 5 Mitglieder und

d) die Stadt Neumiinster .....

ab der am 1. Juni 2018 beginnenden Wahlperiode fiir die Dauer der
Minderheitsbeteiligung des Sparkassen- und Giroverbandes fiir Schleswig-
Holstein als neben dem Tréiger am Stammkapital der Sparkasse Siidholstein
Beteiligten fiir 2 Mitglieder

des Verwaltungsrates der Sparkasse; auf die Vorschlagsrechte wird die
Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher als geborenes Mitglied

des Verwaltungsrates jeweils angerechnet; unter den vorgeschlagenen Personen
missen die Stellvertretenden der Verbandsvorsteherin oder des Verbandsvorstehers
sein;

Hieraus ergibt sich der Vorschlag von 2 Mitgliedern des Verwaltungsrates durch
die Ratsversammlung Neumiinster (darunter Herr Oberbiirgermeister Dr. Tauras
als einer der Stellvertreter der Verbandsvorsteherin/des Verbandsvorstehers).

Beziiglich der Ausiibung der Vorschlagsrechte durch die Zweckverbandsmitglieder
zur Besetzung der Gremien bei der Sparkasse Siidholstein nach der Kommunalwahl
erlauben wir uns die nachfolgenden Hinweise, die wir im Auftrag des
Verwaltungsrates durch eine externe rechtliche Stellungnahme unterlegt haben.

Die Besetzung des Verbandsvorstehers des Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein
(ZV-SSH) ist in verschiedenen Normen der Satzung des Zweckverbandes Sparkasse
Siidholstein (SatzZV-SSH), der Satzung der Sparkasse Siidholstein (SatzSSH), der
Fusionsvertrédge und nicht zuletzt auch des Sparkassengesetzes fiir das Land
Schleswig-Holstein (SpkG) geregelt. Als maf3gebliche Vorschrift fiir die Besetzung des
Verbandsvorstehers des ZV-SSH und seiner Stellvertreter erweist sich dabei die Soll-
Vorschrift des § 5 Abs. 6 SatzZV-SSH, welche insbesondere iiber die Uberleitungsnorm
des § 6 Abs. 1 Satz 3 Nr. 2 Hs. 3 und 4 SatzZV-SSH auch fiir die Besetzung des
Verwaltungsrates Wirkung entfaltet.

Sinn und Zweck dieser Norm ist die Besetzung des Verbandsvorstehers des ZV-SSH
und seiner Stellvertreter mit den Hauptverwaltungsbeamten der
Zweckverbandsmitglieder, welche iiber die vorstehend genannte Uberleitungsnorm
und die §§ 21 Nr. 1 und 22 SatzSSH eine weitgehende Ubereinstimmung des
Verbandsvorstehers und seiner Stellvertreter mit den entsprechenden
Leitungsfunktionen des Verwaltungsrates erreichen soll. Unterstiitzt wird dieser
Befund durch weitere Regelungen in den Fusionsvertrdgen und die geiibte Praxis im
Sparkassenwesen. Vom Regelfall abgewichen werden darf hingegen nur in
bedeutenden — und gerichtlich voll iiberpriifbaren — Ausnahmeféllen, die nicht vom
Zweck der Regelung erfasst werden.

Wegen der Uberleitungsnorm nach § 6 Abs. 1 Satz 3 Nr. 2 Hs. 3 u. 4 SatzZV-SSH
muss jedes Zweckverbandsmitglied seinen als Verbandsvorsteher oder als einen
seiner Stellvertreter gewdhlten Hauptverwaltungsbeamten dann auch in das
Vorschlagsrecht fiir den Verwaltungsrat der Sparkasse Siidholstein mit
einbeziehen.
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Die Bestimmungen des 8 9 Abs. (1) -weitere sachkundige Mitglieder des
Verwaltungsrates- und Abs. (4) -Nichtberufung von.....- des Sparkassengesetzes fiir
das Land Schleswig-Holstein (SpkG) sind zu beachten. Ein Auszug liegt als Anlage
Nr. 3 bei. Hinsichtlich der Wahlbarkeit verweist § 9 Abs. (1) SpkG im Ubrigen auf § 6
des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes (GKWG).

Die Wahl in den Verwaltungsrat erfolgt durch die Verbandsversammlung am
2. Juli 2018.

Die konstituierende Sitzung des Verwaltungsrates findet am 30. August 2018 in
Neumiinster statt.

Zu Ihrer weiteren Information tibersenden wir Ihnen als Anlage Nr. 4 das Merkblatt
der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zu den Mitgliedern von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemaR KWG und KAGB vom 04.01.2016. Wir
bitten Sie um Kenntnisnahme, da die Inhalte fiir die Neubestellung von
Verwaltungsratsmitgliedern von Sparkassen relevant sind. Geregelt sind in dem
Merkblatt neben Anzeigepflichten der Sparkasse auch die materiellen und
personlichen Anforderungen, Pflichten und MaRnahmen beziiglich der
Mandatstriger (siehe Teil II. 1. Sachkunde, 3. Zuverldssigkeit, 4. Interessenkonflikte,
6. Zeitliche Verfiigbarkeit, 8. Mandatsbegrenzung ,,Andere Institute®).

Neumdiinster, den 27. April 2018
Vorstandssekretariat

Anlagen

1- Satzung des Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein ab 30. Juni 2017

2- §9 Gesetz iiber kommunale Zusammenarbeit (GkZ)

3- §9 Sparkassengesetz fiir das Land Schleswig-Holstein (SpkG)

4- BaFin-Merkblatt
(zu den Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemaB KWG und
KAGB (materielle und persénliche Anforderungen, Anzeigepflichten, Pflichten
und MaRnahmen beziiglich der Mandatstréger), Checkliste einzureichender
Unterlagen und Formular ,Angaben zur Zuverldssigkeit, zeitlichen
Verfiigbarkeit und zu weiteren Mandaten®

Nachrichtlicher Hinweis auf Fundstellen im Internet:
bafin.de (BaFin-Merkblatt, Checkliste und Formular)
gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de (schleswig-holsteinische Gesetze)

< Bis
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Satzung

des

Zweckverbandes Sparkasse Siidholstein
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Satzung
fur den

Zweckverband
Sparkasse Siidholstein

- In der Fassung vom 30. Mérz 1976 mit den Anderungen vom 13. April 1984,
25. April 1989, 16. Dezember 1996, 28. November 2002, 27. Dezember 2002,
22. Juni 2005, 22. April 2008 und 19. Juni 2017. -
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(1

(2)

3)

(4)

(2)

Allgemeine Bestimmungen

§1
Name, Sitz, Rechtsnatur, Siegel, Mitgliedschaft

Der Kreis Pinneberg, die Stadt Uetersen, der Kreis Segeberg und die Stadt
Neumdunster bilden einen Zweckverband im Sinne des Gesetzes Uber kom-
munale Zusammenarbeit.

Der Zweckverband fiihrt den Namen
Zweckverband Sparkasse Siidholstein

Er hat seinen Sitz in Neumiinster, dem Sitz der Zweckverbandssparkasse - im
Folgenden Sparkasse genannt.

Der Zweckverband ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts ohne Ge-
bietshoheit.

Der Zweckverband fihrt das kleine Landessiegel mit der Inschrift
Zweckverband Sparkasse Siidholstein.

Der Zweckverband ist Mitglied des Sparkassen- und Giroverbandes fur
Schileswig-Holstein.

§2
Verbandsgebiet

Das Verbandsgebiet umfalit das Gebiet der Verbandsmitglieder.

§3
Aufgabe, Haftung

Der Zweckverband ist Trager der Sparkasse Sudholstein. Die Anstaltslast und
die Gewahrtragerhaftung sind mit Wirkung vom 19. Juli 2005 entfallen. Fur die
Haftung fur die Verbindlichkeiten der Sparkasse gelten § 4 und § 45 des
Sparkassengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Februar
2005 (GVOBI. Schl.-H. S. 111), berichtigt am 28. Februar 2005 (GVOBI.
Schl.-H. S. 186).

Fur die Verbindlichkeiten des Zweckverbandes haften die Verbandsmitglieder
untereinander nach folgendem Verteilungsschlussel:

a) Kreis Pinneberg in Hohe von 31,1 %,

b) Stadt Uetersen in Hohe von 8,9 %,

c) Kreis Segeberg in Hohe von 40,0 % und

d) Stadt Neumunster in Hohe von 20,0 %.
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3)

(4)

Ausgeschiedene Verbandsmitglieder kdnnen nach Abs. 2 insoweit mit heran-
gezogen werden, als die Ursache flr ihre Haftung in der Zeit vor ihrem Aus-
scheiden liegt. Der Anspruch des Zweckverbandes gegen das ausgeschiede-
ne Verbandsmitglied unterliegt der Verjahrung (§§ 194 ff BGB).

Neu beigetretene Verbandsmitglieder haften nach Abs. 2 ohne Riicksicht auf
den Zeitpunkt des Entstehens der Verbindlichkeiten.

Organe und Verwaltung

§4
Organe

Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung und die Verbandsvor-
steherin oder der Verbandsvorsteher.

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

§5

Zusammensetzung der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammiung besteht aus der Landratin oder dem Landrat des
Kreises Pinneberg, der Burgermeisterin oder dem Blrgermeister der Stadt
Uetersen, der Landratin oder dem Landrat des Kreises Segeberg und der
Oberbirgermeisterin oder dem Oberbirgermeister der Stadt Neumiinster. Sie
werden im Verhinderungsfall von ihren Stellvertreterinnen oder Stellvertretern
vertreten.

Der Verbandsversammiung gehoren 26 weitere Mitglieder an, von denen
a) der Kreis Pinneberg 8,

b) die Stadt Uetersen 2,

c) der Kreis Segeberg 11 und

d) die Stadt Neumdinster 5

entsenden.

Die weiteren Mitglieder werden von den Vertretungen der Verbandsmitglieder
fur die Dauer ihrer Wahlzeit gewéhlt.

Die Mitglieder der Verbandsversammlung haben jeweils eine Stimme.

Die Verbandsversammilung wahit in ihrer ersten Sitzung unter Leitung des al-
testen Mitgliedes aus ihrer Mitte ihre Vorsitzende oder ihren Vorsitzenden und
unter der Leitung der oder des Vorsitzenden drei Stellvertretende. Die oder
der Vorsitzende der Verbandsversammiung ist gleichzeitig Verbandsvorstehe-
rin oder Verbandsvorsteher. Die Stellvertretenden der Vorsitzenden oder des
Vorsitzenden sind gleichzeitig die entsprechenden Stellvertretenden der Ver-
bandsvorsteherin oder des Verbandsvorstehers. Fir die Verbandsvorsteherin
oder den Verbandsvorsteher und ihre oder seine Stellvertretenden gelten die
Vorschriften der Gemeindeordnung fir Schieswig-Holstein fur ehrenamtliche
Burgermeisterinnen oder Burgermeister entsprechend.

Anlage
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(6)

Aus der Mitte der Verbandsversammlung sollen ab der am 1. Juni 2008 be-
ginnenden Wahlperiode fur die Wahl der Verbandsvorsteherin oder des Ver-
bandsvorstehers abwechselnd die Landréatin oder der Landrat des Kreises
Pinneberg oder des Kreises Segeberg, beginnend mit der Landratin oder dem
Landrat des Kreises Segeberg, fur die Wahl der ersten Stellvertreterin oder
des ersten Stellvertreters der Verbandsvorsteherin oder des Verbandsvorste-
hers die Landratin oder der Landrat des Kreises Pinneberg oder des Kreises
Segeberg, beginnend mit der Landratin oder dem Landrat des Kreises Pinne-
berg, fur die Wahl der zweiten Stellvertreterin oder des zweiten Stellvertreters
der Verbandsvorsteherin oder des Verbandsvorstehers die Oberbirgermeis-
terin oder der Oberblrgermeister der Stadt Neumunster und fur die Wahl der
dritten Stellvertreterin oder des dritten Stellvertreters der Verbandsvorsteherin
oder des Verbandsvorstehers die Burgermeisterin oder der Burgermeister der
Stadt Uetersen jeweils fur die jeweilige Wahlperiode vorgeschlagen werden.

§6

Aufgaben der Verbandsversammiung

Die Verbandsversammlung entscheidet uber alle wichtigen Angelegenheiten
des Zweckverbandes. Sie kann die Entscheidung iiber bestimmte Angele-
genheiten widerruflich auf die Verbandsvorsteherin oder den Verbandsvorste-
her (bertragen, soweit nicht § 10 des Gesetzes ber kommunale Zusammen-
arbeit oder andere Rechtsvorschriften (insbes. § 5 SpG) entgegenstehen.
Insbesondere obliegen ihr folgende Angelegenheiten:

die Wahl und Abberufung der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden der
Verbandsversammiung sowie ihrer oder seiner Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter,
- & die Wahl der weiteren sachkundigen Mitglieder des Verwaltungsrates
der Sparkasse; bei der Wahl haben das ausschliefliche Vorschlags-
recht
a) der Kreis Pinneberg fiir 5 Mitglieder bzw. ab der am 1. Juni 2018
beginnenden Wahlperiode fur die Dauer der Minderheitsbeteiligung
des Sparkassen- und Giroverbandes fiir Schieswig-Holstein als ne-
ben dem Trager am Stammkapital der Sparkasse Sudholstein Be-
teiligten fur 4 Mitglieder,

b) die Stadt Uetersen fir 1 Mitglied,

c) der Kreis Segeberg fir 5 Mitglieder und

d) die Stadt Neumunster fur 3 Mitglieder bzw. ab der am 1. Juni 2018
beginnenden Wahiperiode fur die Dauer der Minderheitsbeteiligung
des Sparkassen- und Giroverbandes fur Schleswig-Holstein als ne-
ben dem Trager am Stammkapital der Sparkasse Sudholstein Be-
teiligten fur 2 Mitglieder

des Verwaltungsrates der Sparkasse; auf die Vorschlagsrechte wird die

Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher als geborenes Mit-

glied des Verwaltungsrates jeweils angerechnet; unter den vorgeschla-

genen Personen mussen die Stellvertretenden der Verbandsvorstehe-

rin oder des Verbandsvorstehers sein,

Anlage
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(2)

(1

(2)

3)

3 die Genehmigung der Bestellung und der Rucknahme der Bestellung
der Mitglieder des Vorstandes und der oder des Vorsitzenden des Vor-
standes der Sparkasse,

die Anderung der Satzung des Zweckverbandes,

der ErlaB und die Anderung der Satzung der Sparkasse nach Anho-
rung des Verwaltungsrates der Sparkasse,

6. die Aufnahme und das Ausscheiden von Verbandsmitgliedern,

7. die Vereinigung oder Aufidsung der Sparkasse,
8.
9

o h

der Vorschlag zur Aufhebung des Zweckverbandes,
die Genehmigung der Verwendung von Uberschiissen der Sparkasse
nach § 28 Abs. 4 SpG,

10.  die Inanspruchnahme der Verbandsmitglieder nach § 3,

11.  die Entlastung des Verwaltungsrates der Sparkasse,

12.  die Genehmigung der Baukosten zum Neubau des Sparkassengebau-

des,

13.  die Abberufung von Mitgliedern des Verwaltungsrates nach § 9 Abs. 5
Satz 2 SpG,

14.  die Geltendmachung von Schadenersatzanspriichen nach § 21 Spar-
kassengesetz.

Die Verbandsversammiung ubt gegeniiber der Verbandsvorsteherin oder dem
Verbandsvorsteher und ihren Stelivertreterinnen oder Stellvertretern die Be-
fugnisse eines Dienstvorgesetzten mit Ausnahme der Disziplinarbefugnis aus.

§7

Sitzungen der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammiung wird von der Verbandsvorsteherin oder dem Ver-
bandsvorsteher einberufen, so oft es die Geschéftslage erfordert, mindestens
jedoch einmal im Jahr. Sie muss unverziiglich einberufen werden, wenn ein
Drittel der satzungsméaRigen Zahl der Mitglieder in der Verbandsversammlung
es unter Angabe des Beratungsgegenstandes verlangt. Die Ladungsfrist be-
tragt mindestens eine Woche. Sie kann in begriindeten Ausnahmefallen un-
terschritten werden, es sei denn, dass ein Drittel der satzungsmaRigen Zahl
der Mitglieder der Verbandsversammiung widerspricht. Auf die Dringlichkeit
ist in der Ladung hinzuweisen. Die Verbandsvorsteherin oder der Verbands-
vorsteher setzt die Tagesordnung fest; sie ist in die Ladung aufzunehmen.

Die Verbandsversammiung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
satzungsmaflligen Zahl der Mitglieder anwesend sind. Bei Beschlussunfahig-
keit der Verbandsversammiung kann zur Verhandlung tiber denselben Ge-
genstand eine neue Sitzung einberufen werden. In dieser Sitzung ist die Ver-
bandsversammlung beschlussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte
Mitglieder, darunter die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher o-
der einer ihrer oder seiner Stellvertretenden, anwesend sind. Hierauf ist in der
Einladung zur zweiten Sitzung ausdricklich hinzuweisen.

Fur die Beschlussfassungen und Wahlen gelten die entsprechenden Vor-

schriften des Gesetzes (ber kommunale Zusammenarbeit. Beschliisse nach
§ 6 Abs. 1 Nr. 13 der Satzung bedirfen der Mehrheit der satzungsmaRigen

= =
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4)

()

(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

Zahl der Mitglieder. Beschlusse nach § 6 Abs. 1 Nr. 6, 7 und § 6 Abs.1 Nr. 4
i.V. m. § 14 Satz 1 der Satzung bedurfen der Mehrheit von zwei Drittein der
satzungsmaligen Zahl der Mitglieder.

Die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher leitet die Sitzungen der
Verbandsversammiung.

Die Vorstandsmitglieder der Sparkasse nehmen an den Sitzungen der Ver-
bandsversammlung beratend teil. Sie mussen auf Verlangen jederzeit zu den
Beratungsgegenstanden gehort werden.

Uber die von der Verbandsversammlung gefassten Beschlisse ist eine Nie-
derschrift zu fertigen, in der die Verhandlungsgegenstande und das Bera-
tungsergebnis verzeichnet sind. Die Niederschrift ist von der Verbandsvorste-
herin oder dem Verbandsvorsteher, bei deren oder dessen Verhinderung von
einer Stellvertreterin oder einem Stellvertreter, einem von der Verbandsver-
sammlung zu bestimmenden Mitglied und von der Protokollfihrerin oder dem
Protokolifuhrer zu unterzeichnen.

§8
Verbandsvorsteherin oder Verbandsvorsteher

Die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher und ihre oder seine
Stellvertretenden werden fur die Dauer der Wahlzeit der Gemeinde- und
Kreisvertretungen zu Ehrenbeamten des Zweckverbandes ernannt. Sie biei-
ben bis zum Amtsantritt ihrer Nachfolger im Amt.

Die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher entscheidet uber alle
Angelegenheiten des Zweckverbandes, soweit nicht die Verbandsversamm-
lung zustandig ist. Die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher be-
reitet die Beschlusse der Verbandsversammlung vor und fuhrt sie durch.

§9
Ehrenamtliche Tatigkeit

Die Mitglieder der Verbandsversammiung sind ehrenamtlich tatig. Far ihre Ta-
tigkeit gelten die Vorschriften fur Gemeindevertreter entsprechend, soweit
nicht das Gesetz iiber kommunale Zusammenarbeit etwas anderes bestimmt.

Die Mitglieder der Verbandsversammlung werden von der Vorsitzenden oder
dem Vorsitzenden, diese oder dieser vom altesten Mitglied der Verbandsver-
sammilung durch Handschlag auf die gewissenhafte Erfillung ihrer Obliegen-
heiten verpflichtet und in ihre Tatigkeit eingeflhrt.

Die Mitglieder der Verbandsversammiung erhalten nach Mafigabe der fur
Zweckverbande geltenden Entschadigungsverordnung in ihrer jeweiligen
Fassung eine monatliche pauschale Aufwandsentschadigung in Hohe des
Hochstsatzes der Verordnung.

Anlage
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(4) Der Verbandsvorsteherin oder dem Verbandsvorsteher wird eine Aufwands-
entschadigung nach MaRgabe der fir Zweckverbande geltenden Entschadi-
gungsverordnung in ihrer jeweiligen Fassung in Hohe des hiernach zulassi-
gen Hochstbetrages gewahrt.

(5) Selbststandige erhalten auf Antrag gesondert fir den durch die ehrenamtliche
Tatigkeit wahrend der regelmaRigen Arbeitszeit entstandenen Verdienstaus-
fall eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall
auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem
Ermessen festgesetzt wird und deren Hochstbetrag je Stunde 45 EUR be-
tragt. Die Mitglieder der Verbandsversammlung, die einen Haushalt mit min-
destens 2 Personen fiihren und nicht oder weniger als 20 Stunden je Woche
erwerbstatig sind, erhalten gesondert fir die durch die ehrenamtliche Tatigkeit
bedingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelm&Rigen Hausarbeits-
zeit auf Antrag fir jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung,
deren Stundensatz 10 EUR betragt; statt einer Entschadigung nach Stun-
densatzen sind auf Antrag die angefallenen notwendigen Kosten fiir eine Ver-
tretung im Haushalt zu ersetzen.

§10
Vertretung des Zweckverbandes

(1)  Die Verbandsvorsteherin oder der Verbandsvorsteher ist die gesetzliche Ver-
treterin oder der gesetzliche Vertreter des Zweckverbandes.

(2)  Erklarungen, durch die der Zweckverband verpflichtet werden soll, bedurfen
der Schriftform. Sie sind von der Verbandsvorsteherin oder dem Verbands-
vorsteher handschriftlich zu unterzeichnen und mit dem Siegel des Zweckver-
bandes zu versehen.

§11

Verbandsverwaltung

Der Zweckverband hat keine eigene Verwaltung. Die Verwaltungs- und Kassenge-
schafte werden durch die Sparkasse wahrgenommen. Sie stellt die hierfir benotig-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Dienstraume unentgeltlich zur Verfugung
und Ubernimmt die Sachaufwendungen. Die von der Sparkasse zur Dienstleistung
zugewiesenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben die fachlichen Weisungen der
Organe des Zweckverbandes zu befolgen.

§12
Deckung des Finanzbedarfs

Die Verwaltungskosten des Zweckverbandes werden von der Sparkasse getragen.

Eine Verbandsumlage — auBer im Falle des § 3 - wird nicht erhoben. Bei der Erhe-

bung von Dotationskapital ist von dem Verteilungsschliissel nach § 3 Abs. 2 auszu-
gehen.
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(1)

)

; §13
Uberschiisse

Soweit ein JahresUberschull der Sparkasse zur Ausschittung kommt, neh-
men diejenigen Verbandsmitglieder teil, die am Ende des Kalenderjahres, bei
dessen Jahresabschlull der Jahresuberschull festgestellt wird, Verbandsmit-
glieder sind. § 3 Abs. 2 gilt fur die Verteilung des Jahresiberschusses ent-
sprechend.

Der Jahreslberschuss ist von den Verbandsmitgliedern fiur 6ffentliche, mit
dem gemeinnutzigen Charakter der Sparkasse im Einklang stehende Zwecke
zu verwenden.

Schlussbestimmungen

§14
Satzungsadnderungen

Satzungsanderungen bedirfen in den Fallen des § 16 Satz 1 GkZ der Genehmigung
der Aufsichtsbehotrde. Sie mussen mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der sat-
zungsgemalen Stimmenzahl der Verbandsversammliung beschlossen werden.
Wenn kein anderer Zeitpunkt bestimmt ist, treten sie am Tage nach ihrer Bekannt-
machung in Kraft.

(1)

(2)

(3)

(4)

§ 15
Mitgliedschaft

Zur Aufnahme eines neuen Verbandsmitgliedes bedarf es neben der Sat-
zungsanderung gem. § 14 eines offentlich-rechtlichen Vertrages zwischen
dem Zweckverband und dem aufzunehmenden Mitglied.

Der Beitritt eines neuen Verbandsmitgliedes wird mit dem Beginn des auf die
Satzungsanderung folgenden Kalenderjahres wirksam, wenn nichts anderes
vereinbart wird.

Ein Verbandsmitglied kann nach Anhorung des Verwaltungsrates der Spar-
kasse sein Ausscheiden aus dem Verband beantragen. Der Antrag muf} spa-
testens drei Monate vor Beendigung des laufenden Kalenderjahres schriftlich
unter Beifigung der Stellungnahme der Sparkasse gestellt werden. Wird dem
Antrag durch Beschluf stattgegeben, so endet die Mitgliedschaft mit Ablauf
des auf die Antragstellung folgenden Kalenderjahres. Im Ubrigen kann jedes
Mitglied seine Mitgliedschaft unter den Voraussetzungen des § 127 LVwG mit
einer Frist von 12 Monaten zum Jahresende kiindigen.

Scheidet ein Verbandsmitglied aus dem Zweckverband aus, hat es keinen
Anspruch auf Ausschittung von Vermogensanteilen des Zweckverbandes
und der Sparkasse.
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§16
Aufhebung

(1)  Der Zweckverband wird aufgehoben, wenn die Voraussetzungen fiir den Zu-
sammenschlul} entfallen sind (insbesondere bei der Auflésung der Sparkas-
se). Die Verbandsmitglieder vereinbaren die Aufhebung durch &ffentlich-
rechtlichen Vertrag.

(2)  Wird der Zweckverband aufgehoben, so erfolgt eine Vermogensauseinander-
setzung durch Vereinbarung zwischen den Verbandsmitgliedern. Die Verein-
barung hat die Grundsétze in § 3 Abs. 2 zu beriicksichtigen. Im Falle eines
Uberschusses haben die Verbandsmitglieder ihre Anteile fur offentliche, dem
gemeinen Nutzen dienende Zwecke zu verwenden.

§17
Bekanntmachung

Bekanntmachungen des Zweckverbandes erfolgen durch Abdruck im Amtsblatt fiir
Schleswig-Holstein/Amtlicher Anzeiger.

§18
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Satzung vom 27.7.1971 in der bisher geltenden Fassung auBer Kraft.

Hinweis: Die vorstehende Satzung gilt ab dem 30. Juni 2017,

- 10 -
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Gesetze-Rechtsprechung Schleswig-Holstein

Einzelnorm

Amtliche Abkiirzung: GkZ Quelle: |;ﬁ.

Fassung vom: 14.12.2006 o

Giiltig ab: 22.12.2006

Dokumenttyp: Gesetz Gliede- 2020-14
rungs-Nr:

Gesetz iiber kommunale Zusammenarbeit
(GkZ)
in der Fassung vom 28. Februar 2003

§9
Verbandsversammlung

(1) Die Verbandsversammlung besteht aus den Birgermeisterinnen und Burgermeistern, Amtsdirekto-
rinnen und Amtsdirektoren, in ehrenamtlich verwalteten Amtern Amtsvorsteherinnen und Amtsvorste-
hern, sowie Landratinnen und Landraten der verbandsangehérigen Gemeinden, Amter und Kreise so-
wie den Vertreterinnen und Vertretern anderer Verbandsmitglieder. Die Verbandssatzung kann anstelle
der BUrgermeisterin oder des Burgermeisters eine Stadtratin oder einen Stadtrat mit einem bestimmten
Sachgebiet zur Vertreterin oder zum Vertreter der Stadt in der Verbandsversammlung bestimmen. Die
Verbandsmitglieder kdnnen nach MaRgabe der Verbandssatzung weitere Vertreterinnen und Vertreter
entsenden.

(2) Die weiteren Vertreterinnen und Vertreter werden von ihren Vertretungskorperschaften fir deren
Wabhlzeit gewahlt. Die Wahl muss binnen 80 Tagen nach dem Tag der Gemeinde- und Kreiswahl durch-
geflhrt werden. Fir die Wahl der weiteren Vertreterinnen und Vertreter der Gemeinden und Kreise gel-
ten § 46 Abs. 1 und § 40 der Gemeindeordnung entsprechend. Wird die Wahl nach § 40 Abs. 4 der Ge-
meindeordnung durchgeflihrt, so wird die ehrenamtliche Blirgermeisterin oder der ehrenamtliche BUr-
germeister auf den Wahlvorschlag der Fraktion angerechnet, der sie oder er im Zeitpunkt der Wahl an-
gehort.

(3) Fur die weiteren Vertreterinnen und Vertreter kénnen Stellvertretende gewahlt werden. Die Ver-
bandssatzung bestimmt die Zahl der Stellvertretenden und die Art der Vertretung.

(4) Scheidet eine oder einer von mehreren weiteren Vertreterinnen und Vertretern eines Verbandsmit-
glieds aus der Verbandsversammlung aus, wird die Nachfolgerin oder der Nachfolger nach § 40 Abs. 3
der Gemeindeordnung gewahlt; jede Fraktion kann verlangen, dass alle Wahlstellen von weiteren Ver-
treterinnen und Vertretern neu besetzt werden; in diesem Fall verlieren die weiteren Vertreterinnen und
Vertreter zu Beginn der nachsten Sitzung der Vertretungskorperschaft inre Wahlstellen. Satz 1 Halbsatz
2 gilt nicht, wenn die Wahlstelle einer Stellvertreterin oder eines Stellvertreters frei wird. Wer freiwillig
ausscheidet, kann in die Verbandsversammlung nicht wieder gewahlt werden.

(5) Die Vertreterinnen und Vertreter anderer Verbandsmitglieder (§ 2 Abs. 2) werden flr dieselbe Zeit in
die Verbandsversammlung entsandt wie die weiteren Vertreterinnen und Vertreter der Gemeinden und
Kreise.

(6) Die Vertreterinnen und Vertreter in der Verbandsversammlung handeln in ihrer Tatigkeit nach ihrer
freien, durch das &ffentliche Wohl bestimmten Uberzeugung. Die Verbandsmitglieder kénnen ihren Ver-

treterinnen und Vertretern in der Verbandsversammlung in folgenden Angelegenheiten Weisungen er-
teilen:

1. Wahlen zu den Verbandsorganen,
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2. Bestellung einer hauptamtlichen Verbandsvorsteherin oder eines hauptamtlichen Verbandsvor-
stehers,

3. Anderung der Verbandssatzung,

4. Beratung der Jahresrechnung oder des Jahresabschlusses und des Lageberichts,

5. Festsetzung von Umlagen und Stammkapital.

Die Vertreterinnen und Vertreter der Verbandsmitglieder Gben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit bis
zum Amtsantritt ihrer Nachfolgerinnen und Nachfolger weiter aus.

(7) Die Verbandsversammlung wird spatestens zum 90. Tag nach der Gemeinde- und Kreiswahl einbe-
rufen. Im Ubrigen ist sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden einzuberufen, so oft es die Ge-
schaftslage erfordert. Sie soll mindestens einmal jahrlich einberufen werden.

(8) Zu ihrer ersten Sitzung nach der Errichtung des Zweckverbands wird die Verbandsversammlung
durch die Aufsichtsbehdérde einberufen. Die Verbandsversammlung wahlt in ihrer ersten Sitzung unter

Leitung des altesten Mitglieds aus ihrer Mitte ihre Vorsitzende oder ihren Vorsitzenden und unter Lei-
tung der oder des Vorsitzenden die Stellvertretenden.

© juris GmbH
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Gesetze-Rechtsprechung Schleswig-Holstein

Einzelnorm

Amtliche Abkirzung: SpkG Quelle: (&

Fassung vom: 16.03.2015 =

Gultig ab: 01.05.2015

Dokumenttyp: Gesetz Gliede- 2023-1
rungs-Nr:

Sparkassengesetz fiir das Land Schleswig-Holstein
(Sparkassengesetz - SpkG)
in der Fassung vom 11. September 2008

§9
Weitere Mitglieder des Verwaltungsrates

(1) Die weiteren sachkundigen Mitglieder des Verwaltungsrates werden fur die Dauer der Wahlzeit der
Vertretung des Tragers aus dem Personenkreis der wahlbaren sachkundigen Einwohnerinnen und Ein-
wohner des Tragers gewahlt. Soweit ein Zweckverband Trager ist, werden die in Satz 1 genannten Mit-
glieder aus dem Personenkreis der wahlbaren sachkundigen Einwohnerinnen und Einwohner der Ver-
bandsmitglieder des Zweckverbandes gewahlt. Fir die Wahlbarkeit nach Satz 1 und 2 gelten die Vor-
schriften des § 6 des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes (GKWG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 19. Marz 1997 (GVOBI. Schl.-H. S. 151), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 4. Marz 2008 (GVOBI.
Schl.-H. S. 133), mit Ausnahme der Voraussetzung nach § 3 Abs. 1 erster Halbsatz GKWG. Die weiteren
sachkundigen Mitglieder des Verwaltungsrates, die Mitglied der Vertretung des Tragers sind, scheiden
aus dem Verwaltungsrat aus, wenn sie ihren Sitz in der Vertretung verlieren. Soweit ein Zweckverband
Trager ist, gilt Satz 4 entsprechend flr Mitglieder des Verwaltungsrates, die der Verbandsversammiung
oder den Vertretungen der zu dem Zweckverband gehérenden Gemeinden oder Gemeindeverbanden
angehdren. Verwaltungsratsmitglieder, die sowohl Mitglied der Verbandsversammlung als auch Mitglied
der Vertretung einer zum Zweckverband gehdrenden Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes sind,
scheiden nur dann aus dem Verwaltungsrat aus, wenn sie ihren Sitz sowohl in der Verbandsversamm-
lung als auch in der Vertretung verlieren.

(2) Die Vertreterinnen und Vertreter der Beschaftigten im Verwaltungsrat werden von den wahlberech-
tigten Beschaftigten der Sparkasse in geheimer und unmittelbarer Wahl aus ihrer Mitte flr die Dauer
der Wahlzeit der Vertretung des Tragers gewahlt. Nicht wahlbar ist, wer Mitglied des Vorstandes oder
Vertreterin oder Vertreter im Fall der Verhinderung (§ 12 Abs. 2) ist. Im Ubrigen gelten fiir die Wahlbe-
rechtigung und die Wahlbarkeit § 11 Abs. 1 bis 3 und 6 sowie § 12 Abs. 1, 2, 3 Satz 2 und Abs. 4 des Mit-
bestimmungsgesetzes Schleswig-Holstein vom 11. Dezember 1990 (GVOBI. Schl.-H. S. 577), zuletzt ge-
andert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 28. Februar 2007 (GVOBI. Schl.-H. S. 184), mit der MalRgabe
entsprechend, dass wahlbar nur ist, wer das 18. Lebensjahr vollendet hat. Bei vorzeitigem Ausscheiden
einer Vertreterin oder eines Vertreters der Beschaftigten im Verwaltungsrat rickt die Bewerberin oder
der Bewerber mit der nachsthéheren Stimmenzahl nach. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los,
dass die oder der Vorsitzende des Verwaltungsrates zieht. Das Wahlverfahren regelt das Ministerium fur
Inneres und Bundesangelegenheiten durch Verordnung; es kann Regelungen Uber die Briefwahl treffen.

(3) Die Vertreter eines neben dem Trager am Stammkapital Beteiligten werden von diesem in den Ver-
waltungsrat entsandt. Im Fall mehrerer neben dem Trager am Stammbkapital Beteiligter werden deren
Vertreter, soweit die Satzung der Sparkasse nichts anderes bestimmt, in einer Beteiligtenversammlung
gewahlt. Jeder neben dem Trager am Stammbkapital Beteiligte entsendet einen Vertreter in die Beteilig-
tenversammlung. Je angefangene EUR 1.000 Beteiligung am Stammkapital der Sparkasse vermitteln ei-
ne Stimme. Die Beteiligtenversammlung stimmt in einem Wahlgang Uber die Wahlvorschlage (Listen)
der neben dem Trager am Stammkapital Beteiligten ab. Die Zahl der Stimmen, die jeder Wahlvorschlag
erhalt, wird durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt. Die Wahlstellen werden in der Reihenfolge der Hochstzahlen
auf die Wahlvorschlage verteilt. Die Bewerber und Bewerberinnen eines neben dem Trager am Stamm-
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kapital Beteiligten werden in der Reihenfolge bertcksichtigt, die sich aus dem Wahlvorschlag ergibt.
Weitere Regelungen kénnen in der Satzung der Sparkasse getroffen werden.

(4) Als Mitglieder dirfen nicht berufen werden

1. Beschaftigte des Tragers, der Sparkasse, der Sparkassenaufsichtsbehérde, des Sparkassen- und
Giroverbandes fur Schleswig-Holstein und bei Zweckverbandssparkassen der Verbandsaufsichts-
behérde; diese Beschrankung gilt nicht fir Beschaftigte des Tragers und der Sparkasse, die dem
Verwaltungsrat kraft Gesetzes angehdéren;

2. Personen, die Unternehmerinnen oder Unternehmer, persénlich haftende Gesellschafterinnen
oder Gesellschafter, Kommanditistinnen oder Kommanditisten, Aufsichtsrats-, Verwaltungsrats-
oder Vorstandsmitglieder, Leiterinnen oder Leiter, Beamtinnen oder Beamte, Angestellte oder
Handelsvertreterinnen oder Handelsvertreter von Kreditinstituten und anderen Unternehmungen
sind, die im Wettbewerb mit der Sparkasse Einlagen annehmen oder die gewerbsmaRig Kreditge-
schafte betreiben oder vermitteln, und Beschaftigte der Steuerbehdrden; dies gilt nicht flr Perso-
nen, die Aufsichtsrats-, Verwaltungsrats- oder Vorstandsmitglieder, Leiterinnen oder Leiter oder
Angestellte eines neben dem Trager am Stammkapital Beteiligten oder mit diesem verbundenen
Unternehmen sind;

3. Personen, gegen die wegen eines Verbrechens oder eines Vermdgensvergehens ein Strafverfah-
ren schwebt oder eine Strafe verhangt worden ist oder die als Schuldnerinnen oder Schuldner in
ein Insolvenzverfahren oder Verfahren zur Abgabe einer eidesstattlichen Versicherung nach § 807
der Zivilprozessordnung oder § 284 der Abgabenordnung in den letzten zehn Jahren verwickelt
waren oder noch sind;

4. Personen, die untereinander, mit der oder dem Vorsitzenden (§ 8) oder mit einem Mitglied des
Vorstandes bis zum dritten Grade verwandt, bis zum zweiten Grade verschwagert, verheiratet,
durch eingetragene Lebenspartnerschaft oder durch Adoption verbunden sind.

(5) Tritt ein Fall nach Absatz 4 Nr. 1 bis 3 ein oder wird ein Mitglied des Verwaltungsrates zum Mitglied
des Vorstandes der Sparkasse bestellt oder mit dessen Vertretung im Fall der Verhinderung beauftragt,
so endet die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat. Tritt ein Fall nach Absatz 4 Nr. 4 ein, so endet

1. wenn eine oder einer der Beteiligten die oder der Vorsitzende des Verwaltungsrates oder ein Mit-
glied des Vorstandes ist, die Mitgliedschaft der oder des anderen Beteiligten,

2. in den Ubrigen Fallen die Mitgliedschaft der oder des an Lebensalter juingeren Beteiligten, wenn
eine Einigung nicht zustande kommt.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind von der oder dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates zur
gewissenhaften Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu verpflichten. Ein Mitglied des Verwaltungsrates nach
Absatz 1 kann bei erheblicher Pflichtverletzung auf Antrag des Verwaltungsrates von der Vertretung des
Tragers abberufen werden; der Beschluss der Vertretung des Tragers bedarf der Mehrheit der gesetz-
lichen oder satzungsmaRigen Anzahl der Mitglieder. Ein Mitglied des Verwaltungsrates nach Absatz 2
oder 3 kann bei erheblicher Pflichtverletzung auf Antrag des Verwaltungsrates von der Aufsichtsbehoérde
abberufen werden.

(7) Nach Ablauf ihrer Wahlzeit oder nach Auflésung der Vertretung des Tragers tben die bisherigen Mit-
glieder ihre Tatigkeit bis zum Zusammentritt des neu gewahlten Verwaltungsrates weiter aus.

© juris GmbH
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BaFin

Bundesanstalt flir Finanzdienstleistungsaufsicht

Merkblatt zu den Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen gemas
KWG und KAGB

Bonn/ Frankfurt a. M., den 04.01.2016 (zuletzt gedndert am 31.01.2017)

Mit dem Gesetz zur Starkung der Finanzmarkt- und der Versicherungsaufsicht vom
29.07.2009, BGBI. I S. 2305, wurden erstmals sowohl im Kreditwesengesetz (KWG) als
auch im Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) Regelungen zur Kontrolle der Mitglieder von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen eingefiihrt. Diese wurden durch das Gesetz zur
Restrukturierung und geordneten Abwicklung von Kreditinstituten, zur Errichtung eines
Restrukturierungsfonds fir Kreditinstitute und zur Verldngerung der Verjahrungsfrist der
aktienrechtlichen Organhaftung vom 09.12.2010, BGBI. I S. 1900, weiter entwickelt.

Die Vereinheitlichung der Kontrolle der Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
ist Teil des Prozesses der europadischen Harmonisierung von aufsichtsrechtlichen
Vorschriften. Mit dem ,Gesetz zur Umsetzung der Richtlinie 2013/36/EU Uber den Zugang
zur Tatigkeit von Kreditinstituten und die Beaufsichtigung von Kreditinstituten und
Wertpapierfirmen und zur Anpassung des Aufsichtsrechts an die Verordnung (EU) Nr.
575/2013 uber Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute und Wertpapierfirmen"

(CRD IV-Umsetzungsgesetz) vom 28. August 2013, BGBI. I S. 3395 und dem ,Gesetz zur
Anpassung von Gesetzen auf dem Gebiet des Finanzmarktes" vom 15. Juli 2014, BGBI. I
S. 934, wurden die europaischen Regelungen im Kreditwesengesetz verankert. Weiterhin
wurden die Empfehlungen der Europaischen Bankaufsichtsbehoérde ,EBA- Leitlinien zur
Internen Governance" (GL 44) vom 27.09.2011 und die ,EBA- Leitlinien zur Beurteilung
der Eignung von Mitgliedern des Leitungsorgans und von Inhabern von
Schliisselfunktionen™ vom 22.11.2012 national umgesetzt.

Das Merkblatt in seiner dritten Auflage widmet sich u. a. den durch die Neuerungen im
Kreditwesengesetz erweiterten Anforderungen an die Mitglieder von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen im Bereich der Aufsicht Gber Kreditinstitute,
Finanzdienstleistungsinstitute, Finanzholding- Gesellschaften und gemischten
Finanzholding- Gesellschaften. Weiterhin sind erstmals auch die Anforderungen an die
Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen im Geltungsbereich des
Kapitalanlagegesetzbuches Gegenstand des Merkblatts. Fir alle Aufsichtsbereiche werden
die in den bisherigen Merkblattern veréffentlichten Themen anhand der
Praxiserfahrungen der Aufsicht weiterentwickelt.

Das Merkblatt gibt Erldauterungen zu den aufsichtlichen Anforderungen an die Mitglieder
von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen und den damit verbundenen Anzeigepflichten.



http://www.bgbl.de/Xaver/start.xav?startbk=Bundesanzeiger_BGBl&bk=Bundesanzeiger_BGBl&start=//*%5B@attr_id=%27bgbl113s3395.pdf%27%5D
http://www.bafin.de/cln_152/nn_722754/DE/Home/homepage__node.html?__nnn=true
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1. Anzeigepflicht und erforderliche Unterlagen

1. Allgemeine Hinweise zu den Anzeigepflichten

Die nach dem Kreditwesengesetz zu
erstattenden Anzeigen und die den Anzeigen . i . . .
ggf. beizufiigenden Unterlagen sind, soweit im | Pie.Verordnung tiber die Anzeigen und die

Ei | icht d b ifach Vorlage von Unterlagen nach dem
Inzelnen nicht anders angegeben, zwelfac Kreditwesengesetz" (AnzV) regelt Einzelheiten

Rechtsgrundlagen:

auszufertigen. Ein Exemplar ist der zu den Anzeigen und einzureichenden
Bundesanstalt und ein weiteres Exemplar der Unterlagen nach dem Kreditwesengesetz. Die
ortlich zustandigen Hauptverwaltung der AnzV wurde durch die Bundesanstalt im

Einvernehmen mit der Deutschen Bundesbank

Deutschen Bundesbank einzureichen. erlassen und zuletzt am 05.12.2016 geandert.

§ 1 AnzV: Einreichungsverfahren,

Die Kreditinstitute, die einem § 5- § 5f AnzV: erforderliche Unterlagen

genossenschaftlichen Prifungsverband
angeschlossen sind oder durch die Prifungsstelle

eines Sparkassen- und Giroverbandes geprift werden, reichen die Anzeige und die gdf.
beizufligenden Unterlagen Uber ihren Verband mit je einer weiteren, fir diesen
bestimmten, Ausfertigung ein.

Seit dem 4. November 2014 ist die Europadische Zentralbank (EZB) im Rahmen des
einheitlichen Aufsichtsmechanismus (SSM) Aufsichtsbehérde der bedeutenden deutschen
Kreditinstitute. Die EZB beaufsichtigt die bedeutenden Institute auf der Grundlage der
national geltenden Aufsichtsgesetze, soweit nicht unmittelbar geltendes europdisches
Recht anzuwenden ist.

Rechtsgrundlagen:

Die ,Verordnung (EU) Nr. 1024/2013 des Rates vom 15.10.2013 zur Ubertragung besonderer
Aufgaben im Zusammenhang mit der Aufsicht Uber Kreditinstitute auf die Europaische Zentralbank" (SSM-
VO) und die ,Verordnung (EU) Nr. 468/2014 der EZB vom 16.04.2014 zur Errichtung eines
Rahmenwerks fir die Zusammenarbeit zwischen der Europdischen Zentralbank und den nationalen
zustdndigen Behdrden und den national benannten Behdrden innerhalb des einheitlichen Aufsichts-
mechanismus" (SSM- RahmenVO) regeln u. a. die direkte Beaufsichtigung der bedeutenden Institute
durch die EZB im Rahmen des einheitlichen Aufsichtsmechanismus und die Einzelheiten der Umsetzung.

Art. 4 SSM- VO: der EZB (ibertragene Aufgaben
Art. 6 SSM- VO: einheitlicher Aufsichtsmechanismus, Definition des bedeutenden Instituts

Art. 93 SSM- Rahmen- VO: Beurteilung der Eignung von Mitgliedern der Leitungsorgane
Art. 94 SSM- Rahmen- VO: Laufende Uberprifung der Eignung der Geschaftsleiter

Liste der SSM- Institute: http://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/other/ssm-
listofsupervisedentities1409de.pdf

8§ 1 Abs. 5 KWG:

Als Aufsichtsbehérde im Sinne dieses Gesetzes gilt

1. die Europaische Zentralbank, soweit sie in Austibung ihrer gemaB Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe a bis i und
Artikel 4 Absatz 2 der Verordnung (EU) Nr. 1024/2013 des Rates vom 15. Oktober 2013 zur Ubertragung
besonderer Aufgaben im Zusammenhang mit der Aufsicht Uber Kreditinstitute auf die Europaische
Zentralbank (ABI. L 287 vom 29. 10. 2013, S. 63) Ubertragenen Aufgaben handelt und diese Aufgaben nicht
gemalB Artikel 6 Absatz 6 dieser Verordnung durch die Bundesanstalt wahrgenommen werden,

2. die Bundesanstalt, soweit nicht die Europaische Zentralbank nach Nummer 1 als Aufsichtsbehorde im
Sinne dieses Gesetzes gilt.

§ 24 Abs. 3c KWG:

Soweit die Europaische Zentralbank Aufsichtsbehdrde ist, sind die Anzeigen nach den Absatzen 1 bis 3a
auch gegeniiber der Bundesanstalt abzugeben. Die Anzeigen gemaB Absatz 1 Nummer 1, 2, 15 und 15a sind
nur gegeniber der Bundesanstalt und der Deutschen Bundesbank abzugeben...



http://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/other/ssm-listofsupervisedentities1409de.pdf
http://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/other/ssm-listofsupervisedentities1409de.pdf
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Die Anzeigepflichten und die gesetzlichen Anforderungen an die Mitglieder von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen ergeben sich fiir die deutschen bedeutenden Institute
aus dem Kreditwesengesetz. Die bedeutenden Institute reichen die Anzeigen Uber die
Bestellung und das Ausscheiden von Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
einschlieBlich aller beizufligenden Unterlagen bei der Bundesanstalt und der
Deutschen Bundesbank ein. Die Bundesanstalt unterrichtet die EZB Uber die
angezeigten Anderungen im Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan des bedeutenden
Institutes. Die von den bedeutenden Instituten eingereichten Unterlagen werden flr die
Unterrichtung der EZB aufbereitet bzw. weitergeleitet.

Die Beurteilung der Sachkunde, Zuverlassigkeit und zeitlichen Verfligbarkeit der
angezeigten Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen erfolgt durch die
Europadische Zentralbank, die dem Institut das Ergebnis ihrer Beurteilung unmittelbar
mitteilt. Grundlage der Beurteilung sind die Regelungen des Kreditwesengesetzes. Die
EZB ist jedoch an eine bisherige nationale Auslegung oder Verwaltungspraxis nicht
gebunden.

Die Anzeige weiterer Tatigkeiten als Geschaftsleiter oder als Mitglied eines Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans durch Mitglieder der Verwaltungs- und Aufsichtsorgane von
bedeutenden Instituten ist gegentiber der Europdischen Zentralbank, der
Bundesanstalt und der Deutschen Bundesbank zu erstatten.

Die durch die Unternehmen nach dem Kapitalanlagegesetzbuch (KAGB- Unternehmen)
zu erstattenden Anzeigen und die den Anzeigen ggf. beizufliigenden Unterlagen sind der
Bundesanstalt in einfacher Ausfertigung einzureichen.

Flr eine eindeutige Zuordnung der Anzeige und
der erforderlichen Unterlagen sind als

Verwendungszweck der Name des Instituts, der | Di€ BAK- Nummer ist eine sechsstellige Zahl,
die die Bundesanstalt jedem Institut flr interne

BAK- Nummer:

F!nanZhOId!ng_ Gese”SChaft' der gem'SChten Ordnungszwecke zuordnet. Sie ist Bestandteil
Finanzholding- Gesellschaft oder des KAGB- des BaFin- Aktenzeichens, unter dem
Unternehmens, die BAK- Nummer und die Schriftwechsel mit einem Institut registriert wird
Angabe ,Bestellung AR/ VR" anzugeben. und ist in der BaFin- Unternehmensdatenbank

als ,ID" aufgefihrt.

Die BAK- Nummer ist flir Anzeigen nach dem
Kapitalanlagegesetzbuch entbehrlich, nach Mdglichkeit soll aber das Geschaftszeichen
angegeben werden.

Die Anzeige sowie alle beizufligenden Unterlagen und Erkldrungen sind in deutscher
Sprache einzureichen, fiir die direkt von der EZB beaufsichtigten bedeutenden Institute
gelten nachfolgende, abweichende Regelungen. Soweit Unterlagen nicht in deutscher
Sprache ausgestellt sind, bedarf es zusatzlich zum Original einer beglaubigten oder von
einem o6ffentlich bestellten oder vereidigten bzw. beeidigten Dolmetscher oder Ubersetzer
angefertigten Ubersetzung. Das zustadndige Fachreferat der Bundesanstalt kann auf die
Ubersetzung von Unterlagen in englischer Sprache verzichten.

Die direkt von der EZB beaufsichtigten bedeutenden Institute kdnnen die Anzeige sowie
alle beizufligenden Unterlagen in deutscher oder in englischer Sprache einreichen. Die
zwischen der EZB und dem Institut gewahlte Sprachenregelung ist davon unberihrt.

Die nach dem Kreditwesengesetz und dem Kapitalanlagegesetzbuch
vorgeschriebenen Anzeigen sind unverziglich zu erstatten. Die Bundesanstalt geht
regelmaBig nicht mehr davon aus, dass eine Anzeige unverziglich erfolgt ist, wenn ein
Zeitraum von vier Wochen nach der Bestellung Uberschritten ist. Die nach 1.3.b.(4) und
1.3.b.(5) einzureichenden Dokumente (Behérdenfliihrungszeugnis,
Gewerbezentralregisterauszug) mussen innerhalb der vorgenannten Frist zumindest
beantragt worden sein.
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Die Bundesanstalt kann weitere Unterlagen und Auskiinfte anfordern, soweit es im
Einzelfall erforderlich erscheint.

Die Kosten flir die beizubringenden Unterlagen werden nicht von der Bundesanstalt
ibernommen.

Die Bundesanstalt und die Deutsche Bundesbank stellen auf ihrer Internetseite Formulare
fur die einzelnen Anzeigen und abzugebenden Erklarungen bereit, die zu verwenden sind.

Dies sind im Einzelnen:
Kreditwesengesetz (siehe auch Anzeigenverordnung)
- PVVA- Personelle Veranderungen des Verwaltungs- und Aufsichtsorgans (siehe 1.3.,

I.4., AnzV- Anlage 2)

- PVZ- Angaben zur Zuverlassigkeit, zeitlichen Verfligbarkeit und zu weiteren Mandaten
(siehe 1.3.b.(3), I.3.b.(6), 1.3.b.(7). AnzV- Anlage 2a)

e Erklarung Uber Straf- und Ordnungswidrigkeitenverfahren, gewerberechtliche
Entscheidungen sowie vermdgensrechtliche Verfahren

e Erklarung tUber Angehdérigkeitsverhaltnisse
e Erklarung Uber Geschaftsbeziehungen

o Ubersicht zu weiteren Mandaten als Geschéftsleiter und als Mitglied von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

e Angaben zur zeitlichen Verfligbarkeit
- NT- Weitere Tatigkeiten von Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
(siehe 1.5., AnzV- Anlage 6)

Kapitalanlagegesetzbuch:

- Personelle Veranderungen des Verwaltungs- und Aufsichtsorgans (siehe 1.3., 1.4.)
- Angaben zur Zuverldssigkeit (siehe 1.3.b.(3) )

e Erklarung Gber Straf- und Ordnungswidrigkeitenverfahren, gewerberechtliche
Entscheidungen sowie vermdgensrechtliche Verfahren

e Erklarung Uber Angehdérigkeitsverhaltnisse
e Erklarung Uber Geschaftsbeziehungen

- Weitere Tatigkeiten von Mitgliedern von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
(siehe 1.5)
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2, Anzeigepflichtiger Personenkreis

Die Bestellung eines Mitglieds des Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans ist der Bundesanstalt
unverziglich anzuzeigen. Die Anzeige ist durch § 24 Abs. 1 Nr. 15 KWG, § 5 AnzV
das Institut, die Finanzholding- Gesellschaft, die | 8 24 Abs. 3a Satz 1 Nr. 4, Satz 5 KWG
gemischte Finanzholding- Gesellschaft oder das | & 18 Abs. 4 Satz 2 KAGB,

KAGB- Unternehmen abzugeben. § 119 Abs. 3 Satz 3 KAGB,
§ 147 Abs. 3 Satz 3 KAGB,

§ 153 Abs. 3 Satz 4 KAGB

Rechtsgrundlagen:

Die Anzeigepflicht gilt auch fir Mitglieder eines
fakultativen Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans.

Die Anzeigepflicht kann im Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes auch fir ein
Mitglied eines Beirats gelten. Unter dem Begriff des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
ist dasjenige Organ zu verstehen, dem die Uberwachung der Geschéftsleitung des
jeweiligen Unternehmens obliegt. Entscheidend ist dabei nicht die konkrete Bezeichnung
des Organs, sondern die ihm eingeraumten Rechte und Pflichten. Es ist auch nicht
zwingend erforderlich, dass die Uberwachungsbefugnisse des Organs durch Gesetz
geregelt sind. Daher kann auch ein Beirat den gesetzlichen Anforderungen des
Kreditwesengesetzes unterliegen, wenn seine Aufgaben und Befugnisse denen eines
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans entsprechen und gesetzlich, per Satzung oder
Gesellschaftsvertrag geregelt sind. Dies wird im Einzelfall ermittelt.

Im Geltungsbereich des Kapitalanlagegesetzbuches ist die Mitgliedschaft in einem
Beirat im Sinne von § 18 Abs. 2 KAGB anzeigepflichtig.

Die Anzeigepflicht gilt auch fir ein stellvertretendes Mitglied eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans zum Zeitpunkt seiner Wahl, unabhangig von seinem tatséchlichen
Einsatz. Unter einem stellvertretenden Mitglied versteht die Bundesanstalt eine Person,
die fiir den Fall der kurzfristigen Verhinderung des eigentlichen Verwaltungs- oder
Aufsichtsorganmitglieds bestellt worden ist und dessen Funktion solange tibernimmt.

Ein Ersatzmitglied - hierunter versteht die Bundesanstalt eine Person, die das
eigentliche Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans ersetzt, wenn Letzteres
dauerhaft aus dem Organ ausscheidet- muss samtliche Voraussetzungen fir die
Auslbung des Mandats erst erflllen, wenn es tatsachlich zum Nachricken des
Ersatzmitglieds kommt. Die Anzeigepflicht besteht ebenfalls erst zu diesem Zeitpunkt.

Die Verlangerung eines bestehenden Mandats durch Wiederwahl ist nicht anzeigepflichtig.
Dies gilt auch fur die unmittelbar durch die EZB beaufsichtigten bedeutenden Institute.
Damit erfolgt auch keine nachtragliche Anzeige der vor dem 01.08.2009 bestellten
Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen bis zu deren endgiltiger Beendigung
der Mitgliedschaft in dem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan.

Soweit im Zuge von Unternehmensumwandlungen die Neubestellung eines Mitglieds
eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans erfolgt, ist eine Anzeige erforderlich. Wann eine
Neubestellung erfolgt, richtet sich nach den umwandlungs- bzw. gesellschaftsrechtlichen
Vorschriften.
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3. Anzeigepflicht bei Bestellung

In der Anzeige ist das Datum anzugeben, zu dem das Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans bestellt wurde.

a. Erforderliche Unterlagen
Der Bestellungsanzeige sind folgende Unterlagen/ Erklarungen beizufligen:

- Lebenslauf- siehe b.(1)
- Nachweise Uber Fortbildung- siehe b.(2)

- Angaben zur Zuverlassigkeit der Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen-
siehe b.(3)

- ,Fluhrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behotrde", ,Europaisches Flihrungszeugnis zur
Vorlage bei einer Behérde" oder ,entsprechende Unterlagen™ aus dem Ausland-
siehe b.(4)

- Auszug aus dem Gewerbezentralregister- siehe b.(5)

- Ubersicht zu weiteren Mandaten als Geschéftsleiter und in Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen- siehe b.(6)

- Angaben zur zeitlichen Verfiigbarkeit- siehe b.(7)

Die Bundesanstalt stellt auf ihrer Internetseite eine ,Checkliste™ zur Verfligung, anhand
derer das anzeigende Unternehmen die Vollstandigkeit der beizufiigenden Unterlagen
Uberprifen kann.

Durch die Einreichung der der Anzeige beizufiigenden Angaben und Erkldrungen des
Mitglieds des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans bestatigt das anzeigende Institut, die
anzeigende Finanzholding- Gesellschaft, die anzeigende gemischte Finanzholding-
Gesellschaft oder das anzeigende KAGB- Unternehmen, dass die eingereichten
Informationen nach seinem Kenntnisstand richtig sind.

War oder ist das neu bestellte Mitglied bereits Geschaftsleiter oder Mitglied des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans eines unter der Aufsicht der Bundesanstalt stehenden
Unternehmens, sind alle im Zusammenhang mit der Anzeige einzureichenden
Unterlagen/ Erklarungen erneut vorzulegen. Die Bundesanstalt kann im Einzelfall darauf
verzichten. Fir Behérdenfihrungszeugnisse und Ausziige aus dem
Gewerbezentralregister sind die Ausfiihrungen unter I.3.b.(4) und 1.3.b.(5) zu beachten.

Sollte es sich um Aufsichtsratsmitglieder einer Kapitalverwaltungsgesellschaft im
Geltungsbereich des Kapitalanlagegesetzbuches handeln, welche als Vertreter der
Arbeitnehmer nach den Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes in den Aufsichtsrat
oder Beirat gewahlt wurden, so entfallt gemaB § 18 Abs. 5 KAGB die Anzeigepflicht.
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b. Unterlagen im Einzelnen

(1) Lebenslauf

Der Bestellungsanzeige des Mitgliedes des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans ist ein
aussagekriaftiger Lebenslauf beizufligen. Der Lebenslauf muss lickenlos, vollstandig und
wahr sein, eigenhandig unterschrieben und mit Datum versehen werden. Er hat folgende
Angaben zu enthalten:

- Name, samtliche Vornamen, Geburtsname

- Geburtstag, Geburtsort

- Wohnsitz

- Staatsangehodrigkeit

- eine eingehende Darlegung der fachlichen Vorbildung

- die Namen aller Unternehmen, fir die das Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans tatig ist oder tatig gewesen ist

- Angaben zur Art und Dauer der jeweiligen Tatigkeit, einschlieBlich
Nebentatigkeiten.

Der Schwerpunkt des Lebenslaufs hat auf den Stationen des Berufslebens zu liegen. Bei
den einzelnen Stationen ist nicht nur das Jahr, sondern auch der jeweilige Monat des
Beginns und des Endes einer Tatigkeit anzugeben.

Wenn ein Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans in den letzten zehn Jahren
seinen Wohnsitz auBerhalb Deutschlands hatte, sind der jeweilige Zeitraum und der
jeweilige Staat anzugeben. Weiterhin ist anzugeben, wenn der Wohnsitz und der Ort der
beruflichen Tatigkeit nicht innerhalb desselben Staates lagen. Diese Informationen sind
fur die Bundesanstalt insofern relevant, als dies Auswirkungen auf die einzureichenden
Registerauszlige (siehe 1.3.b.(4)) hat.

(2) Nachweise iiber Fortbildung

Wenn die Sachkunde eines Mitglieds des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans durch den
Besuch von Fortbildungsveranstaltungen erworben wurde, sind der Bestellungsanzeige
Nachweise Uber den Besuch der Fortbildung beizufligen. Aus dem Nachweis missen der
Veranstalter, die Inhalte und die Dauer der Fortbildung hervorgehen.

(3) Angaben zur Zuverldssigkeit der Mitglieder von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen

Das Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans hat in dem Formular ,Angaben zur
Zuverlassigkeit, zur zeitlichen Verfligbarkeit und zu weiteren Mandaten" eine eigenhandig
unterschriebene und mit Datum versehene Erklédrung abzugeben, in der Auskiinfte tber
etwaige Straf- und Ordnungswidrigkeitenverfahren, gewerberechtliche Entscheidungen
sowie vermoégensrechtliche Verfahren zu geben sind.
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In der Erklarung kdnnen anhangig gewesene Strafverfahren unbericksichtigt bleiben

- die mangels hinreichenden Tatverdachts eingestellt wurden,
- die wegen eines Verfahrenshindernisses eingestellt wurden,
- die mit einem Freispruch beendet worden sind,

- bei denen eine ergangene Eintragung im Bundeszentralregister (BZR) entfernt
oder getilgt wurde oder

- die gemaB § 53 Bundeszentralregistergesetz (BZRG) nicht angegeben werden
mussen.

Eintragungen, die gemaB § 153 Gewerbeordnung aus dem Gewerbezentralregister zu
tilgen sind, kdnnen unerwahnt bleiben.

Die nach den §§ 153 und 153a Strafprozessordnung (StPO) eingestellten Strafverfahren
sind dagegen anzugeben. Eine Einstellung nach diesen Vorschriften beseitigt nicht die
strafrechtliche Unschuldsvermutung; es kdnnen sich dessen ungeachtet aber aus dem
Sachverhalt Anhaltspunkte fiir eine Unzuverlassigkeit ergeben, insbesondere bei
Verfahren im Zusammenhang mit strafbewehrten VerstéBen gegen einschlagiges
Aufsichtsrecht, Vermdgens- oder Insolvenzstraftaten oder Steuerdelikten.

Vergleichbare Sachverhalte nach anderen Rechtsordnungen sind ebenfalls anzugeben.

In Zweifelsfallen empfiehlt es sich, Kontakt mit dem bei der Bundesanstalt zustandigen
Fachreferat aufzunehmen.

Die Angaben missen vollstandig und richtig sein. Soweit Verfahren anzugeben sind, sind
Kopien der Urteile, Beschllisse, Sanktionen, Bescheide oder sonstigen relevanten
Dokumente beizufligen. Die Bundesanstalt behalt sich vor, ggf. weitere Auskiinfte bei den
zustandigen Stellen einzuholen.

Zur Beurteilung etwaiger Interessenkonflikte Angehérigei. S.v. § 11 Abs. 1 Nr. 1

hat das Mitglied des Verwaltungs- oder Strafgesetzbuch:

Aufsmhtso_r_ga!'\s in dem Fo_rn'_lular ,,Ang?ben _ Verwandte und Verschwégerte in gerader Linie;

zur Zuverlassigkeit, zur zeitlichen Verfligbarkeit | der Ehegatte, der Lebenspartner i. S. des

und zu weiteren Mandaten" ferner Lebenspartnerschaftsgesetzes, der Verlobte,
= ; 5+ PR Geschwister, Ehegatten oder Lebenspartner der

Angehorlg_lfeltsyerhaltnlsse zu d.en Mltg“edem Geschwister, Geschwister der Ehegatten oder

der Geschéftsleitung un_d den Mitgliedern des Lebenspartner, und zwar auch dann, wenn die

Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans sowohl des Ehe oder die Lebenspartnerschaft, welche die

anzeigenden Unternehmens als auch dessen Beziehung begrindet hat, nicht mehr besteht

Mutter- oder Tochterunternehmen zu erklaren. | 9der wenn die Verwandtschaft oder
Schwagerschaft erloschen ist; Pflegeeltern und

Sofern keine Angaben in dem Formular erfolgen, | pfiegekinder
gilt dies als Fehlanzeige.
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In dem Formular ,Angaben zur Zuverlassigkeit, zur zeitlichen Verfligbarkeit und zu
weiteren Mandaten" sind Geschaftsbeziehungen, aus denen sich eine gewisse
wirtschaftliche Abhangigkeit von dem anzeigenden Unternehmen ergeben kann, in
nachfolgender Konstellation anzugeben. Es sind die Art und der Umfang zu beschreiben.
Sofern keine Angaben in dem Formular erfolgen, gilt dies als Fehlanzeige.

Mitglied des Verwaltungs-oder
Aufsichtsorgans -

Unternehmen, das von
dem Mitglied geleitet wird

Nahe Angehdrige des Mitglieds des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
= Ehepartner, eingetragener Partner,
Partner in einer Lebensgemeinschaft,
Kinder, Eltern, ~
andere Verwandte, mit denen das
Mitglied in einem Haushalt lebt

(4)

Anlage

Anzeigendes Unternehmen

v

Mutterunternehmen
des anzeigenden Unternehmens

Tochterunternehmen

des anzeigenden Unternehmens

~Flihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behérde", ,,Europaisches

Fliihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behérde" oder
~entsprechende Unterlagen™ aus dem Ausland

(a)

Das Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans muss, abhangig von
Staatsangehorigkeit und Wohnsitz, ein
~FUhrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behotrde
(Belegart ,,0") des Bundesamts fiir Justiz gemaBi
§ 30 Abs. 5 BZRG (,,Behérdenfiihrungszeugnis®),
ein ,Europaisches Fiithrungszeugnis zur Vorlage
bei einer Behdrde"™ gemal §§ 30 Abs. 5,

30b BZRG (,,Europaisches
Behdrdenflihrungszeugnis™) oder entsprechende
Fihrungszeugnisse oder Bescheinigungen Uber
von Aufsichtsbehérden des Wohnsitzstaates
vorgenommene Zuverlassigkeitsprifungen nach
Abstimmung mit dem jeweiligen Fachreferat der

\\

Generelle Hinweise zu Behdrdenfiihrungszeugnissen

Bundeszentralregister (BZR)

Beim Bundesamt fiir Justiz (Bf]) wird das
Bundeszentralregister gefiihrt, die Einzelheiten
dazu sind im Bundeszentralregistergesetz
(BZRG) geregelt. In dem Register werden
strafgerichtliche Verurteilungen, Entscheidungen
von Verwaltungsbehérden und Gerichten,
Vermerke Uber Schuldunfahigkeit und
Feststellungen deutscher Gerichte und Behorden
eingetragen. Die Eintragungen werden unter im
Gesetz geregelten Bedingungen wieder entfernt.
Jede Person kann ein Fihrungszeugnis Uber sich
beantragen, unter gewissen Voraussetzungen
kénnen auch Behdrden Auskunft verlangen.

Bundesanstalt (,entsprechende Unterlagen™) im Original einreichen.

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen, die in den letzten zehn Jahren
Wohnsitze in verschiedenen Staaten hatten, missen die Fihrungszeugnisse und
entsprechende Unterlagen aus jedem dieser Staaten beibringen. Etwaige rechtliche
Hindernisse flr eine Beibringung sind dem jeweiligen Fachreferat der Bundesanstalt

substantiiert darzulegen.

Soweit die entsprechenden Unterlagen schon vorliegen, sind sie zusammen mit den
weiteren, der Bestellungsanzeige beizufiigenden Unterlagen bei der Bundesanstalt
einzureichen. Eine spatere Einreichung ist jedoch auch méglich.
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In Staaten, in denen ein Flihrungszeugnis von einer 6ffentlichen Stelle ausgestellt wird,
darf es nicht durch andere Unterlagen ersetzt werden.

Das ,Behdrdenfiihrungszeugnis® ist nicht zu verwechseln mit dem , Erweiterten
Fihrungszeugnis" gemaB § 30a BZRG.

Der Antrag fir ein ,Behérdenflihrungszeugnis® und ein ,Europdisches
Behdrdenflihrungszeugnis™ muss durch das Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans bei der ortlichen Meldebehdérde (§ 30 Abs. 2 Satz 1 BZRG) oder
elektronisch beim Bundesamt fiir Justiz (§ 30c BZRG) gestellt werden. Deutsche
Staatsangehérige mit Wohnsitz auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland kénnen den
Antrag unmittelbar beim Bundesamt flr Justiz als Registerbehérde stellen (§ 30 Abs. 3
Satz 1 BZRG).

Damit die Bundesanstalt die eingehenden Fihrungszeugnisse dem Unternehmen
zuordnen kann, bei dem das betreffende Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
bestellt wurde, sind als Verwendungszweck der Name des anzeigenden Unternehmens
und die BAK- Nummer anzugeben.

Das Behdérdenfiihrungszeugnis muss aktuell sein, d. h. es darf zum Zeitpunkt der
Bestellung des Mitglieds des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans nicht alter als drei
Monate sein. MaBgeblich hierflr ist das Ausstellungsdatum des Dokuments.

Wenn ein Fiihrungszeugnis innerhalb der Bundesanstalt fiir weitere Uberprifungen der
Zuverlassigkeit einer Person herangezogen werden soll, darf das Dokument nicht dlter
als zwolf Monate sein.

Sowohl das ,Behdrdenfiihrungszeugnis™ als auch das , Europaische
Behdrdenflihrungszeugnis™ werden vom Bundesamt fir Justiz direkt an die Bundesanstalt
Ubersandt. Es ist nicht erforderlich, weitere Ausfertigungen fir die Deutsche Bundesbank
bzw. bei verbandsangehérigen Kreditinstituten fiir den Prifungsverband anzufordern.
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(b) Spezielle Hinweise zu Behordenfiihrungszeugnissen

Im Einzelnen sind folgende Flihrungszeugnisse und Unterlagen einzureichen:

Verwaltungs- und
Aufsichtsorganmitglieder mit

Dokument

Wohnsitz in
Deutschland

deutscher Wohnsitz in einem
Staatsangehoérig- Mitgliedstaat der
keit und Europaischen

Union oder in
einem Drittstaat

ein vom Bundesamt fir Justiz
ausgestelltes ,Behdérdenfiihrungszeugnis"

ein vom Bundesamt fir Justiz
ausgestelltes ,Behdrdenfiihrungszeugnis®
und ,entsprechende Unterlagen™ aus dem
Wohnsitzstaat

Wohnsitz in

Staatsangehorig- Deutschland

keit eines
Mitgliedstaates
der Europdischen
Union und

Wohnsitz in einem
Mitgliedstaat der
Europaischen
Union oder in
einem Drittstaat

ein vom Bundesamt fir Justiz
ausgestelltes , Europaisches
Behoérdenflihrungszeugnis"

~entsprechende Unterlagen™ aus dem
Wohnsitzstaat

Wohnsitz in
Deutschland

Wohnsitz in einem
Mitgliedstaat der
Europaischen
Union oder in
einem Drittstaat

Staatsangehdrig-
keit eines
Drittstaates und

ein vom Bundesamt fir Justiz
ausgestelltes ,,Behérdenflihrungszeugnis™

~entsprechende Unterlagen™ aus dem
Wohnsitzstaat

Sofern ein spezieller Sachverhalt hinsichtlich des Wohnsitzes (z.B. Wechsel des
Wohnsitzstaates innerhalb der letzten zehn Jahre) oder der Staatsangehdrigkeit (z. B.

mehrere Staatsangehdrigkeiten von EU-/EWR-Staaten, Drittstaaten) vorliegt, der nicht

von den vorstehend aufgefiihrten Konstellationen erfasst wird, ist der Umfang der
einzureichenden Unterlagen mit dem zustandigen Fachreferat der Bundesanstalt

abzustimmen.

Anlage

Europdisches Behordenfiihrungszeugnis

Europadischen Flihrungszeugnis veroffentlicht:

erfolgt nicht. [...]"

Seit dem 27.04.2012 kénnen Europaische Behdrdenfiihrungszeugnisse beantragt werden, nachdem der
deutsche Gesetzgeber mit § 30b BZRG die Vorgaben des Rahmenbeschlusses 2009/315/JI des Rates vom 26.
Februar 2009 lber die Durchfiihrung und den Inhalt des Austauschs von Informationen aus dem Strafregister
zwischen den Mitgliedstaaten (Abl. L 93 vom 07.04.2009, S. 23) umgesetzt hat.

Das Bundesamt fir Justiz hat auf seiner Internet-Seite www.bundesjustizamt.de Erlauterungen zum

,Staatsangehdrigen anderer Mitgliedstaaten der Europdischen Union, die in Deutschland leben, kann geméB §
30b BZRG ein Fihrungszeugnis erteilt werden, welches Auskunft sowohl (ber den Inhalt des
Bundeszentralregisters als auch des Strafregisters ihres Herkunftsmitgliedstaates gibt (Europédisches
Flihrungszeugnis). Der Antrag auf Erteilung eines Europdischen Flihrungszeugnisses ist bei der zusténdigen
Meldebehérde zu stellen. Das Europdische Fiihrungszeugnis kann flir eigene Zwecke (Privatfiihrungszeugnis)
oder zur Vorlage bei einer deutschen Behérde (Behdrdenfiihrungszeugnis) erteilt werden.

Wird ein Européisches Fiihrungszeugnis beantragt, ersucht das Bundesamt fiir Justiz den
Herkunftsmitgliedstaat um Mitteilung des dortigen Registerinhalts, damit dieser in das Fihrungszeugnis
aufgenommen werden kann. Eine Ubersetzung und eine inhaltliche Uberpriifung der mitgeteilten Angaben



https://www.bundesjustizamt.de/DE/Themen/Buergerdienste/BZR/Inland/FAQ_node.html#doc3816794bodyText13
http://www.bundesjustizamt.de/
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(5) Auszug aus dem Gewerbezentralregister

Weiterhin hat das Mitglied des Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans einen Auszug aus dem

: = : Beim Bundesamt fir Justiz (Bf] wird ein
GewerbezentralreQISter gemaB § 150 GewO im Gewerbezentralregister gefuhrt, die Einzelheiten dazu

Original bei der Bundesanstalt einzureichen. sind in § 149ff der Gewerbeordnung (GewO) geregelt.
In dem Register werden Behérden-entscheidungen,

. i BuBgeldentscheidungen, strafgerichtliche

Der Antrag flir einen Auszug aus dem Verurteilungen im Zusammenhang mit einer

Gewerbezentralregister muss durch das Mitglied gewerblichen Tatigkeit eingetragen. Dies sind z.B. der
Widerruf einer Gewerbeerlaubnis wegen

Gewerbezentralregister (GZR)

des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans selbst Unzuverlassigkeit, BuBgeldentscheidungen wegen einer
bei der zust'andigen ortlichen Behorde - i. d. R. Steuerordnungswidrigkeit, Verurteilungen aufgrund des
Meldebehérde oder Gewerbeaufsichtsamt - e e

. Eintragungen werden unter in der GewO geregelten
(88§ 150 Abs. 2, 155 Abs. 2 GewO i. V. m. den Bedingungen getilgt/ entfernt. Jede Person kann einen

jeweiligen landesrechtlichen Vorschriften) oder \F}i?aiffsr:;fn”ggegblfgnﬂg: pEeE e, e G
elektronisch beim Bundesamt flr Justiz verlangen.

(§ 150e GewO) gestellt werden. Personen, die
ihren Wohnsitz auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland haben, kénnen den Antrag
unmittelbar beim Bundesamt fir Justiz als Registerbehdrde stellen (§ 150 Abs. 3 GewO).

Es ist darauf zu achten, dass ein Registerauszug als natlrliche Person beantragt wird.

Es sind folgende Ausfillhinweise flr den amtlichen Vordruck GZR 3 der Zweiten
allgemeinen Verwaltungsvorschrift zur Durchfiihrung des Titels XI -
Gewerbezentralregister - der Gewerbeordnung (2. GZRVwV - Ausflllanleitung) vom
29.07.1985 zu beachten:

- im Feld 01 Beleg-Art ist die SchlUsselzahl ,1% einzutragen

- im Feld 20 bleiben beide Kastchen leer.

Damit die Bundesanstalt separat eingehende Auszlige aus dem Gewerbezentralregister
dem Unternehmen zuordnen kann, bei dem das betreffende Mitglied des Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans bestellt wurde, sind als Verwendungszweck der Name des
anzeigenden Unternehmens und die BAK- Nummer anzugeben.

Der Auszug muss aktuell sein, d. h. er darf zum Zeitpunkt der Bestellung des Mitglieds
des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans nicht dlter als drei Monate sein. MaBgeblich
hierfir ist das Ausstellungsdatum des Dokuments.

Wenn ein Auszug aus dem Gewerbezentralregister innerhalb der Bundesanstalt fur
weitere Uberprifungen der Zuverlassigkeit einer Person herangezogen werden soll, darf
das Dokument nicht alter als zw6lf Monate sein.

Das Bundesamt fir Justiz versendet den Auszug aus dem Gewerbezentralregister
aufgrund der gesetzlichen Regelungen in der GewO nicht unmittelbar an die
Bundesanstalt, sondern an den Antragsteller. Soweit der Auszug schon vorliegt, ist er
zusammen mit den weiteren, der Bestellungsanzeige beizufligenden, Unterlagen bei der
Bundesanstalt einzureichen. Eine spatere Einreichung ist jedoch auch mdglich. Es ist
nicht erforderlich, weitere Ausfertigungen fir die Deutsche Bundesbank bzw. bei
verbandsangehérigen Kreditinstituten fir den Priifungsverband anzufordern.

Bei Personen, die bisher keinen Wohnsitz in Deutschland innehatten oder keine berufliche
Tatigkeit in Deutschland ausgelibt haben, verzichtet die Bundesanstalt grundsatzlich auf
die Einreichung des deutschen Gewerbezentralregisterauszugs und auf die Beibringung
von vergleichbaren auslandischen Dokumenten. Die Bundesanstalt behalt sich vor, im
Einzelfall weitere Unterlagen anzufordern.
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(6) Ubersicht zu weiteren Mandaten als Geschiftsleiter und in
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen (Kreditwesengesetz)

Zur Beurteilung der Einhaltung der aufsichtlichen Mandatsbegrenzungen flr Mitglieder in
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen und der ausreichenden zeitlichen Verfligbarkeit sind
weitere Mandate der betreffenden Person anzugeben oder eine Fehlanzeige abzugeben.
Die Angaben erfolgen in dem Formular ,Angaben zur Zuverlassigkeit, zur zeitlichen
Verfligbarkeit und zu weiteren Mandaten"; eine Fehlanzeige erfolgt durch das Ankreuzen
des entsprechenden Feldes in dem Formular.

Es sind alle Tatigkeiten als Geschaftsleiter und
alle Mandate in Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen samtlicher Unternehmen § 25d Abs. 3 und Abs. 3a KWG, § 5b Abs. 2 AnzV
anzugeben- unabhangig davon, ob diese von
der Bundesanstalt beaufsichtigt werden und unabhangig davon, ob einzelne Mandate bei
der Anzahl der héchstens zuldssigen Mandate bericksichtigt werden oder nicht. Bei der
Anzahl der héchstens zuldssigen Mandate ist zwischen CRR- Instituten, die von
erheblicher Bedeutung sind und allen anderen Instituten zu unterscheiden (siehe die
Ausfiihrungen zu den Mandatsbegrenzungen unter I1.7. und I1.8.), davon unabhéangig
mussen alle Mitglieder eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben ausreichend Zeit widmen.

Rechtsgrundlagen:

Es sind auch Mandate in fakultativen Aufsichtsraten anzugeben.

Mandate in Beiraten sind anzugeben, wenn die Aufgaben und Befugnisse des Beirats
denen eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans entsprechen und gesetzlich, per Satzung
oder Gesellschaftsvertrag geregelt sind.

Soweit mehrere Mandate, die das Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
innehat, als Eines gelten, ist dies durch entsprechende Ausfiihrungen oder Unterlagen zu
belegen.

Bei Mandaten eines kommunalen Hauptverwaltungsbeamten in einem kommunalen
Unternehmen oder einem kommunalen Zweckverband, zu deren Wahrnehmung er kraft
kommunaler Satzung verpflichtet ist, ist die entsprechende kommunale Satzung
beizufligen.

Bei Mandaten als Vertreter des Bundes oder der Lander ist die entsprechende gesetzliche
Grundlage zu benennen bzw. die entsprechende Satzung beizufliigen.

(7) Angaben zur zeitlichen Verfiigbarkeit (Kreditwesengesetz)

In der Anzeige Uber die Bestellung eines Mitglieds eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans sind die Tatsachen anzugeben, die zur Beurteilung der ausreichenden
zeitlichen Verflgbarkeit fir die Wahrnehmung der Aufgaben wesentlich sind. Die Angaben
erfolgen in dem Formular ,Angaben zur Zuverlassigkeit, zur zeitlichen Verfiigbarkeit und
zu weiteren Mandaten®.

Die Bundesanstalt geht grundsatzlich davon aus, dass eine Person nur dann ein weiteres
Mandat annimmt, wenn sie sich in der Lage dazu sieht, den zeitlichen Anforderungen
dieses Mandates auch gerecht zu werden. Daher hat die Person eine Gesamtschau auf
alle Tatigkeiten und Mandate, die sie bereits wahrnimmt, vorzunehmen und
abzuschatzen, welchen zeitlichen Aufwand das neue Mandat verursachen wird.
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Bei der Darstellung der ausreichenden zeitlichen Verfligbarkeit gegentber der
Bundesanstalt sind nachfolgende Hinweise zu beachten:

Es ist auf eine Gesamtschau aller Tatigkeiten und Mandate, die das Mitglied wahrnimmt,
einschlieBlich des angezeigten Mandates, abzustellen. Der zeitliche Aufwand ist in etwa
zu schatzen und gegentlber der Bundesanstalt in seiner geschatzten Summe anzugeben.

Es sind alle beruflichen haupt- und nebenamtlichen Tatigkeiten des Mitglieds anzugeben.
Weiterhin sind alle Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen entsprechend zu
berlicksichtigen. Der Zeitaufwand flir ein Mandat in einem Beirat ist dann einzubeziehen,
wenn die Aufgaben und Befugnisse des Beirats denen eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans entsprechen und gesetzlich, per Satzung oder Gesellschaftsvertrag
geregelt sind.

Bei den Mandaten in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen sind nicht nur die reinen
Sitzungszeiten, sondern auch Zeiten fir die Vor- und Nachbereitung der Sitzungen, die
Mitarbeit in Ausschiissen und ggf. Reisezeiten zu veranschlagen. Ferner ist in die
Betrachtung einzubeziehen, dass eine Tatigkeit als Verwaltungs- oder
Aufsichtsorganmitglied auch auBerhalb der regelmaBigen Sitzungen zeitlichen Aufwand
verursacht, der sich in besonderen Situationen des Unternehmens plétzlich erhéhen
kann.

Reine Ehrenamter und Tatigkeiten, die dem Privatleben zuzuordnen sind, brauchen
grundsatzlich nicht bertcksichtigt werden.
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4. Anzeigepflicht bei Ausscheiden

Das Ausscheiden eines Mitglieds des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans ist
unverziglich anzuzeigen.

Die Anzeigepflicht gilt auch, wenn ein Mitglied
nach Ablauf der reguldren Amtszeit nicht zur
Wiederwahl antritt.

Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein

Anlage

Rechtsgrundlagen:

§ 24 Abs. 1 Nr. 15a KWG,
§ 24 Abs. 3a Satz 1 Nr. 5, Satz 4 KWG,
8§ 5e AnzV

§ 18 Abs. 4 Satz 2 KAGB
§ 119 Abs. 3 Satz 3 KAGB
§ 147 Abs. 3 Satz 3 KAGB

Die Bundesanstalt bittet darum, in der Anzeige die Griinde des Ausscheidens anzugeben
und eine aktuelle Ubersicht tUber die Zusammensetzung des Organs zu Ubermitteln.

5. Weitere Anzeigepflichten (Kreditwesengesetz)

Ein Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans eines CRR- Instituts, das von
erheblicher Bedeutung ist, einer Finanzholding-
Gesellschaft oder einer gemischten
Finanzholding- Gesellschaft hat jede Aufnahme
und jede Beendigung einer Tatigkeit als
Geschaftsleiter eines anderen Unternehmens
oder als Mitglieds des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans eines anderen Unternehmens
unverzlglich anzuzeigen.

Die Meldung ist erforderlich, damit die
Bundesanstalt laufend die Einhaltung der
aufsichtlichen Mandatsbegrenzungen sowie das
Erfordernis der ausreichenden zeitlichen
Verfligbarkeit beurteilen kann. Die
Anzeigepflicht besteht unabhdngig davon, ob
einzelne Mandate bei der Anzahl der hdéchstens
zulassigen Mandate berlcksichtigt werden oder
nicht. Auch Mandate in fakultativen
Aufsichtsraten sind anzuzeigen. Mandate in
Beiraten sind anzugeben, wenn die Aufgaben

Rechtsgrundlage:
§ 24 Abs. 2a und 3c KWG, § 10a AnzV

Institut von erheblicher Bedeutung
(8 25d Abs. 3 Satz 8 KWG):

- die Bilanzsumme erreicht oder Uberschreitet im
Durchschnitt zu den jeweiligen Stichtagen der
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre

15 Milliarden Euro oder

- es wird nach Artikel 6 Absatz 4 der Verordnung
(EU) Nr. 1024/2013 des Rates vom 15. Oktober
2013 zur Ubertragung besonderer Aufgaben im
Zusammenhang mit der Aufsicht tber
Kreditinstitute auf die Europadische Zentralbank
(ABI. L 287 vom 29.10.2013, S. 63) von der
Europdischen Zentralbank beaufsichtigt oder

- es wurde als potentiell systemgefdahrdend im
Sinne des § 20 Abs. 1 S. 3 des Sanierungs- und
Abwicklungsgesetzes eingestuft oder

- es ist ein Finanzhandelsinstitut im Sinne des
§ 25f Abs. 1 KWG

und Befugnisse des Beirats denen eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans entsprechen
und gesetzlich, per Satzung oder Gesellschaftsvertrag geregelt sind. Es ist ferner
unerheblich fur die Anzeigepflicht, ob eine Tatigkeit haupt- oder nebenamtlich ausgeibt

wird.

Soweit mehrere Mandate, die das Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
innehat, als Eines gelten, ist dies durch entsprechende Ausfiihrungen oder Unterlagen zu

belegen.

Bei Mandaten eines kommunalen Hauptverwaltungsbeamten in einem kommunalen
Unternehmen oder einem kommunalen Zweckverband, zu deren Wahrnehmung er kraft
kommunaler Satzung verpflichtet ist, ist die entsprechende kommunale Satzung

beizufligen.



Vorlage 0013/2018/DS Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein Anlage

Bei Mandaten als Vertreter des Bundes oder der Lander ist die entsprechende gesetzliche
Grundlage zu benennen bzw. die entsprechende Satzung beizufiigen.

Zur Beurteilung der ausreichenden zeitlichen Verfigbarkeit des Mitglieds des

Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans sind, unter Berticksichtigung des neuen Mandats
entsprechende Angaben in die Anzeige aufzunehmen (siehe auch 1.3.b.(7) )

6. Verletzung der Anzeigepflichten (Kreditwesengesetz)

Die Bundesanstalt weist darauf hin, dass die
Verletzung der Anzeigepflichten eine
Ordnungswidrigkeit darstellt, die mit einer § 56 Abs. 2 Nr. 1f, Abs. 6 Nr. 4 KWG
GeldbuBe bis zu hunderttausend Euro geahndet
werden kann.

Rechtsgrundlage:

Verletzung der Anzeigepflicht bedeutet, dass eine Anzeige nicht, nicht richtig, nicht
vollstédndig oder nicht rechtzeitig erstattet wird.
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II. Anforderungen an die Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

Die Mitglieder von Verwaltungs- und Rechtsgrundlage:
Aufsichtsorganen missen zuverlassig sein, die § 25d Abs. 1 KWG
erforderliche Sachkunde zur Wahrnehmung ihrer

Kontrollfunktion sowie zur Beurteilung und S S el Al

§ 119 Abs. 3 Satz 1 KAGB

Uberwachung der Geschéfte, die das jeweilige § 147 Abs. 3 Satz 1 KAGB
Unternehmen betreibt, besitzen und der § 153 Abs. 3 Satz 3 KAGB
Wahrnehmung ihrer Aufgaben ausreichend Zeit

widmen.

Flr Stellvertreter — sofern sie gesetzlich zugelassen sind—- gelten samtliche
Anforderungen an die Sachkunde, Zuverldssigkeit, zeitliche Verfligbarkeit und die
Begrenzung der zuldssigen Mandate ab dem Zeitpunkt ihrer Wahl entsprechend.

Ersatzmitglieder missen samtliche Voraussetzungen fiir die Ausiibung des Mandats
hingegen erst erflllen, wenn es tatsachlich zum Nachriicken des Ersatzmitglieds kommt.

Die Zuverlassigkeit, Sachkunde und ausreichende zeitliche Verfligbarkeit bei der
Bestellung des Mitglieds werden anhand der eingereichten Unterlagen beurteilt. Die vom
Gesetz geforderten Kriterien missen jedoch nicht nur zum Zeitpunkt der Bestellung,
sondern auch wahrend der gesamten Ausiibung des Mandats erflillt sein. Die Institute,
Finanzholding- Gesellschaften, gemischten Finanzholding- Gesellschaften und KAGB-
Unternehmen sind verpflichtet, der Bundesanstalt und der Deutschen Bundesbank (im
Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes) auf Anforderung weitere Unterlagen, z. B.
Protokolle von Verwaltungs- und Aufsichtsorgansitzungen, und Informationen zur
Verfligung zu stellen.

1. Sachkunde (Kreditwesengesetz)

Sachkunde im Sinne des Kreditwesengesetzes bedeutet, dass ein Mitglied eines
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans fachlich in der Lage ist, die Geschaftsleiter seines
Instituts, seiner Finanzholding- Gesellschaft oder seiner gemischten Finanzholding-
Gesellschaft angemessen zu kontrollieren, zu Gberwachen und die Entwicklung des
Instituts, der Finanzholding- Gesellschaft oder der gemischten Finanzholding-
Gesellschaft aktiv zu begleiten. Dazu muss die Person die vom Unternehmen getétigten
Geschafte verstehen und deren Risiken beurteilen kdnnen. Das Mitglied muss mit den fur
das Unternehmen wesentlichen gesetzlichen Regelungen vertraut sein. Ein Mitglied muss
grundsatzlich nicht Gber Spezialkenntnisse verfligen, jedoch muss es in der Lage sein,
ggf. seinen Beratungsbedarf zu erkennen.

Die Anforderungen an die Sachkunde der Mitglieder von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen bemessen sich nach dem Umfang und der Komplexitdt der von dem
Institut, der Institutsgruppe oder Finanzholding-Gruppe, der Finanzholding-Gesellschaft
oder der gemischten Finanzholding-Gesellschaft betriebenen Geschafte und werden
anhand des Einzelfalls beurteilt.



Vorlage 0013/2018/DS Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein Anlage

Bei kapitalmarktorientierten Kapitalgesellschaften im Sinne von § 264d HGB muss gemaf
§ 100 Abs. 5 AktG mindestens ein unabhangiges Mitglied des Aufsichtsrats Gber
Sachverstand auf den Gebieten Rechnungslegung oder Abschlusspriifung verfligen.

Neben dem Erfordernis der Sachkunde des

einzelnen Mitglieds verlangt das Rechtsgrundlage:
Kreditwesengesetz von den Verwaltungs- § 25d Abs. 2 Satz 1 KWG
und Aufsichtsorganen in seiner Gesamtheit die

notwendigen Kenntnisse, Fahigkeiten und
Erfahrungen.

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen kdénnen sich die erforderliche
Sachkunde bereits durch (Vor-) Tatigkeiten in derselben Branche angeeignet haben, zum
Beispiel als Mitglied der Geschéftsleitung oder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
eines vergleichbaren Unternehmens.

Eine (Vor-) Tatigkeit in anderen Branchen, in der 6ffentlichen Verwaltung oder aufgrund
von politischen Mandaten kann die erforderliche Sachkunde begriinden, wenn sie Uber
einen langeren Zeitraum maBgeblich auf wirtschaftliche und rechtliche Fragestellungen
ausgerichtet und nicht véllig nachgeordneter Natur war oder ist.

Bei Kaufleuten im Sinne von §§ 1 ff. HGB und buchfiihrungspflichtigen Land- und
Forstwirten sowie anderen Unternehmern im Sinne von § 141 AO ist regelmaBig eine
allgemeine wirtschaftliche Expertise anzunehmen. Abhangig von der GréBe und dem
Geschaftsmodell des Unternehmens kdénnen diese Personen Uber die erforderliche
Sachkunde verfligen.

Auf folgende Besonderheiten ist hinzuweisen:

a. Vertreter in mitbestimmten Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

Bei mitbestimmten Verwaltungs- und Aufsichtsorganen wird fiir Beschaftigte der
jeweiligen Unternehmensgruppe, die unmittelbar in die wirtschaftlichen und rechtlichen
Ablaufe des Tagesgeschafts des beaufsichtigten Unternehmens eingebunden sind,
regelmaBig das Vorliegen der Sachkunde angenommen. Dies gilt auch flr freigestellte
Mitglieder des Betriebs- oder Personalrats, die Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
angehoren sowie fiir die Arbeitnehmervertreter der Gewerkschaften, sofern sie aufgrund
ihrer (Vor-) Tatigkeit mit diesen Ablaufen vertraut sind.

b. ~geborene™ Mitglieder

Bei Hauptverwaltungsbeamten einer Gebietskdrperschaft (zum Beispiel hauptamtlicher
Blrgermeister oder Landrat) wird die Sachkunde regelmaBig angenommen, wenn sie vor
oder seit ihrem Amtsantritt Gber einen langeren Zeitraum und in nicht unwesentlichem
Umfang Tatigkeiten ausgelibt haben, die maBgeblich auf wirtschaftliche und rechtliche
Fragestellungen ausgerichtet und nicht véllig nachgeordneter Natur waren. Das Gleiche
gilt fir den Kdmmerer einer Gebietskdrperschaft und Beschaftigte in vergleichbarer
Funktion.
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C. Fortbildung

Auch wenn die Voraussetzungen fir die Annahme der erforderlichen Sachkunde nicht
vorliegen, ist die Tatigkeit in einem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan nicht generell
ausgeschlossen. Die erforderlichen Kenntnisse kénnen in der Regel auch durch
Fortbildung erworben werden. Die Fortbildung muss bezogen auf den jeweiligen Einzelfall
und die anzuwendenden Kriterien die grundlegenden wirtschaftlichen und rechtlichen
Ablaufe des Tagesgeschafts vergleichbarer Unternehmen, das Risikomanagement sowie
die Funktion und die Verantwortung der Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
auch in Abgrenzung zur Geschaftsleitung umfassen. Sie soll auf die Grundziige der
Bilanzierung sowie des Aufsichtsrechts eingehen.

Ob eine Fortbildung die erforderlichen Kenntnisse vermittelt, kann nur im Einzelfall
entschieden werden. Daher kann die Bundesanstalt Fortbildungsangebote nicht in dem
Sinne zertifizieren, dass die Teilnahme an einer bestimmten Fortbildung in jedem Fall
ausreichend ist.

Die Fortbildung kann bereits vor der Anzeige der Bestellung zum Verwaltungs- oder
Aufsichtsorganmitglied besucht worden sein, aber auch erst im Anschluss hieran erfolgen.

Wurde bereits vor der Anzeige der Bestellung eine Fortbildung absolviert, die flr die
Beurteilung des Vorliegens der erforderlichen Sachkunde maBgeblich ist, ist der
Teilnahmenachweis hierliber zusammen mit der Bestellungsanzeige einzureichen.

Werden die Kenntnisse erst nach der Anzeige der Bestellung und dem Beginn der
Tatigkeit in dem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan durch eine Fortbildung erworben, soll
die Fortbildung in der Regel innerhalb von sechs Monaten nach Bestellung erfolgen, um
ein angemessenes Verhéltnis zwischen Qualifikationszeit und Mandatsdauer
sicherzustellen. In Einzelfallen kénnen existentielle Anforderungen der hauptberuflichen
Tatigkeit bei Landwirten und anderen ebenso stark saisonabhdngigen Berufen eine
langere Frist rechtfertigen. Soll von dieser Ausnahme Gebrauch gemacht werden, ist dies
in der Anzeige unter Nennung von Griinden anzugeben. Die in der Regel sechsmonatige
Kulanzfrist hat keinen Einfluss auf die gesellschaftsrechtliche Haftung, die ab der
Bestellung greift.

Unverzlglich nach Abschluss der Fortbildung ist der entsprechende Teilnahmenachweis
nachzureichen.

Der Teilnahmenachweis muss den Veranstalter, die Inhalte sowie die Dauer der
Fortbildung erkennen lassen.

d. Weiterbildung

Die Verwaltungs- und Aufsichtsorganmitglieder missen sicherstellen, dass sie ihre
Entscheidungen stets auf der Basis eines aktuellen Informationsstands treffen. Daher
sind sie gehalten, sich mit Anderungen im Umfeld des Unternehmens kontinuierlich
vertraut zu machen, zum Beispiel mit neuen Rechtsvorschriften oder Entwicklungen im
Bereich Finanzprodukte sowohl im Unternehmen als auch im Markt. Hierflir sollen sie sich
im jeweils erforderlichen Umfang durch geeignete MaBnahmen weiterbilden. Das
Kreditwesengesetz verpflichtet die Institute,
personelle und finanzielle Ressourcen fur die Rechtsgrundlage:
Fortbildung bereitzustellen, die zur Aufrecht-
erhaltung der erforderlichen Sachkunde
notwendig ist. Jedoch kann ein einzelnes
Mitglied daraus keinen unmittelbaren Anspruch auf Bewilligung einer einzelnen

§ 25d Abs. 4 KWG
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Fortbildung ableiten. Die Bundesanstalt geht davon aus, dass das Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgan in seiner Gesamtheit den Bedarf an Weiterbildung ermittelt, der sowohl
durch Schulungen des Gesamtgremiums als auch fir einzelne Mitglieder gedeckt werden
kann.

2. Sachkunde (Kapitalanlagegesetzbuch)

Sachkunde im Sinne des Kapitalanlagegesetzbuches bedeutet, dass ein Mitglied des
Aufsichtsrates oder des Beirates fachlich in der Lage ist, die Geschdaftsleiter der
Kapitalverwaltungsgesellschaft angemessen zu kontrollieren, zu Gberwachen und die
Entwicklung aktiv zu begleiten. Dazu muss die Person die vom Unternehmen getatigten
Geschéafte verstehen und deren Risiken flir das Institut beurteilen kénnen. Das Mitglied
muss mit den flir die Kapitalverwaltungsgesellschaft wesentlichen gesetzlichen
Regelungen vertraut sein. Ein Mitglied muss grundsatzlich nicht Uber Spezialkenntnisse
verfligen, jedoch muss die Person in der Lage sein, ggf. ihren Beratungsbedarf zu
erkennen.

3. Zuverlassigkeit

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen im Geltungsbereich des
Kreditwesengesetzes miissen zuverlassig sein. Die Zuverlassigkeit braucht nicht
positiv nachgewiesen zu werden. Daher wird Zuverlassigkeit unterstellt, wenn keine
Tatsachen erkennbar sind, die Unzuverldssigkeit begriinden.

Unzuverlassigkeit ist anzunehmen, wenn persénliche Umstande nach der allgemeinen
Lebenserfahrung die Annahme rechtfertigen, dass diese die sorgfaltige und
ordnungsgemale Tatigkeit als Mitglied eines Organs beeintrachtigen kénnen.
Berlicksichtigt wird dabei das persénliche Verhalten sowie das Geschaftsgebaren des
Mitglieds eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans hinsichtlich strafrechtlicher, finanzieller,
vermaogensrechtlicher und aufsichtsrechtlicher Aspekte. Hier sind VersttBe gegen
Straftat- oder Ordnungswidrigkeitentatbestédnde - insbesondere solche, die im
Zusammenhang mit Tatigkeiten bei Unternehmen stehen - sowohl innerhalb der
deutschen als auch einer auslandischen Rechtsordnung von besonderer Relevanz.

Unzuverlassigkeit setzt kein Verschulden voraus.

Wenn entsprechende Umstande eintreten oder eingetreten sind, beurteilt die
Bundesanstalt jeweils im Einzelfall, ob die Zuverlassigkeit des Mitglieds eines
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans in Bezug auf die Ausiibung der Tatigkeit nicht oder
nicht mehr vorhanden ist.

Kriterien fUr die mangelnde Zuverlassigkeit kénnen z. B. sein:

- aufsichtliche MaBnahmen der Bundesanstalt, die gegen das Mitglied oder ein
Unternehmen, in dem das Mitglied als Geschaftsleiter tatig war oder ist, gerichtet
sind oder waren

- Straftaten im Vermdgensbereich und im Steuerbereich oder besonders schwere
Kriminalitdt und Geldwéaschedelikte
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- VerstoBe gegen Ordnungsvorschriften

- Interessenkonflikte

Mitglieder von Aufsichtsorganen im Geltungsbereich des Kapitalanlagegesetzbuches
mussen ihrer Persdnlichkeit nach geeignet sein, die Wahrung der Interessen der Anleger
zu gewahrleisten. Die Anforderungen entsprechen im Wesentlichen denen der o. g.
Zuverlassigkeit.

4. Interessenkonflikte

Interessenkonflikte sind dann gegeben, wenn persdnliche Umstande oder die eigene
wirtschaftliche Tatigkeit geeignet sind, das Mitglied eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans in der Unabhé&ngigkeit seiner Kontroll- und Uberwachungsfunktion zu
beeintrachtigen. Dauerhafte Interessenkonflikte stehen der Ausiibung des Mandats
entgegen.

Ein Interessenkonflikt kann darin bestehen, dass Mitglieder des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans untereinander oder mit einem oder mehreren Geschaftsleitern in einem
Angehorigkeitsverhaltnis stehen. Es ist im Einzelfall zu beurteilen, ob das
Angehorigkeitsverhaltnis der Auslibung des Mandats entgegensteht.

Die Bundesanstalt sieht es im Grundsatz als unvereinbar an, wenn ein Mitarbeiter eines
Instituts, soweit es nicht gesetzlich, z. B. durch Mitbestimmungsgesetze oder
Sparkassengesetze erforderlich ist, oder der Mitarbeiter Mitglied des Betriebs- oder
Personalrats ist, dem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan dieses Instituts angehért.

Ein Interessenkonflikt kann darin bestehen, dass das Mitglied, ein naher Angehériger des
Mitglieds oder ein von dem Mitglied geleitetes Unternehmen Geschaftsbeziehungen zu
dem beaufsichtigten Unternehmen unterhélt, aus denen sich eine wirtschaftliche
Abhangigkeit von dem Unternehmen ergeben kann. Dies ist zum Beispiel der Fall, wenn
das Mitglied, ein naher Angehdériger des Mitglieds oder ein von einem Mitglied geleitetes
Unternehmen Kredite, andere Bankgeschafte, Finanzdienstleistungen oder
Versicherungsprodukte flr das anzeigende Unternehmen vermittelt. Bei vertraglich
gebundenen Vermittlern oder anderen Vermittlern, die in einem wirtschaftlichen
Abhangigkeitsverhaltnis zum Institut stehen, sieht die Bundesanstalt stets eine
Unvereinbarkeit mit einer gleichzeitigen Tatigkeit als Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans.

Ein Interessenkonflikt liegt auch vor, wenn das Mitglied - oder das Unternehmen, fir das
es tatig oder an dem es beteiligt ist — ausfallgefahrdeter Kredithnehmer des zu
Uberwachenden Unternehmens ist.

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen sollen mdégliche Interessenkonflikte
mindestens dem Vorsitzenden des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans friihzeitig
offenlegen. Jedes Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan hat angemessen zu dokumentieren,
welche Interessenkonflikte des einzelnen Mitglieds bestehen und auf welche Art und
Weise mit ihnen umgegangen wird.



Vorlage 0013/2018/DS Gremienbesetzung Sparkasse Sudholstein Anlage

5. Unabhédngiges Aufsichtsratsmitglied im Sinne des
Kapitalanlagegesetzbuchs

Die Unabhangigkeit des Aufsichtsratsmitgliedes nach den §§ 18 Abs. 3 Satz 1,

119 Abs. 3 Satz 2, 147 Abs. 3 Satz 2 KAGB von den Aktionaren, den mit ihnen
verbundenen Unternehmen und den Geschéaftspartnern der
Kapitalverwaltungsgesellschaft, ist insbesondere als wirtschaftliche Unabhangigkeit zu
verstehen. Wirtschaftliche Unabhangigkeit ist regelmaBig anzunehmen, wenn die
Einnahmen des Aufsichtsratsmitgliedes aus seiner Tatigkeit flr einen Aktionar, ein mit
ihm verbundenen Unternehmen oder einen Geschaftspartner der
Kapitalverwaltungsgesellschaft in den letzten vier Jahren vor seiner Bestellung im Mittel
30 Prozent seiner Gesamteinnahmen nicht Gberschritten haben. Bei den verbundenen
Unternehmen handelt es sich um verbundene Unternehmen im Sinne des § 15 des
Aktiengesetzes. Unter Geschaftspartnern sind natlrliche oder juristische Personen zu
verstehen, zu denen Geschaftsbeziehungen jeglicher Art unterhalten werden. Auf die
Dauer oder den Umfang der Geschdftsbeziehungen kommt es nicht an. Steht das
Aufsichtsratsmitglied in wirtschaftlicher Abhdangigkeit von der
Kapitalverwaltungsgesellschaft, in dessen Aufsichtsrat das Mitglied sitzt, sind die Grinde
flr die Auswahl dieses Aufsichtsratsmitgliedes nachvollziehbar zu dokumentieren.

6. Zeitliche Verfiigbarkeit (Kreditwesengesetz)

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen missen der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben ausreichend Zeit widmen. Dies bedeutet zum einen, dass das Mitglied unter
Bertcksichtigung seiner beruflichen und gesellschaftlichen Verpflichtungen nach
allgemeiner Anschauung in der Lage sein muss, flir das einzelne Mandat ausreichend Zeit
aufzubringen und zum anderen, dass das Mitglied die erforderliche Zeit auch tatsachlich
aufwendet. Grundsatzlich liegt es in der Verantwortung jedes einzelnen Mitglieds, nur
dann ein Mandat anzunehmen, wenn es dem zeitlichen Aufwand dieses Mandats auch
gerecht werden kann. Aufgrund der gesetzlichen Anforderung prift die Bundesanstalt im
Rahmen der Bestellungsanzeige eines Mitglieds und auch wahrend der Ausiibung des
Mandats die ausreichende zeitliche Verfligbarkeit.

Es sind alle beruflichen haupt- und nebenamtlichen Tatigkeiten des Mitglieds in die
Betrachtung einzubeziehen. Weiterhin sind alle Mandate in Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen zu berlcksichtigen. Mandate in Beiraten sind dann einzubeziehen, wenn
die Aufgaben und Befugnisse des Beirats denen eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
entsprechen und gesetzlich, per Satzung oder Gesellschaftsvertrag geregelt sind. Dabei
sind nicht nur die reinen Sitzungszeiten, sondern auch Zeiten flr die Vor- und
Nachbereitung der Sitzungen und ggf. Reisezeiten zu veranschlagen. Ferner ist in die
Betrachtung einzubeziehen, dass eine Tatigkeit als Verwaltungs- oder
Aufsichtsratsmitglied auch auBerhalb der regelmaBigen Sitzungen zeitlichen Aufwand
verursacht, der sich in besonderen Situationen des Unternehmens plétzlich erhéhen
kann.

Reine Ehrenamter und Tatigkeiten, die dem Privatleben zuzuordnen sind, brauchen
grundsatzlich nicht bertcksichtigt werden.

Das Erfordernis der ausreichenden zeitlichen Verfligbarkeit besteht unabhangig von den
Mandatsbeschrankungen fiir Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen. Das
bedeutet, dass ein Mitglied aus zeitlichen Griinden daran gehindert sein kann, ein
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weiteres Mandat anzunehmen, auch wenn es die Anzahl der nach dem
Kreditwesengesetz hochstens zuldssigen Mandate noch nicht erreicht hat.

Die Bundesanstalt geht zunachst grundsatzlich davon aus, dass jedes Mitglied die
erforderliche Zeit fir das Mandat tatsachlich aufbringt. Nach Auffassung der
Bundesanstalt ist dies jedoch nicht der Fall, wenn ein Mitglied z. B. GUberwiegend nicht an
den Sitzungen des Aufsichts- oder Verwaltungsorgans teilnimmt oder sich nicht
gewissenhaft auf die Sitzungen vorbereitet.

7. Mandatsbegrenzungen (Kreditwesengesetz-
CRR- Institute, die von erheblicher Bedeutung sind, Finanzholding-
Gesellschaften, gemischte Finanzholding- Gesellschaften)

Mitglieder von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen missen der Wahrnehmung
ihrer Aufgaben ausreichend Zeit

widmen. Wenn ein Mitglied eine zu groBe
Anzahl von Leitungs- und Aufsichtsmandaten gleichzeitig wahrnimmt, wiirde dies das
Mitglied daran hindern, flr das einzelne Mandat die geblihrende Zeit aufzubringen. Daher
begrenzt das Kreditwesengesetz die Anzahl der zulassigen Mandate. Um
Interessenkonflikten vorzubeugen, schlieBt das Gesetz weiterhin bestimmte
Konstellationen von Mandaten aus.

Rechtsgrundlage:
§ 25d Abs. 3 KWG

Das Kreditwesengesetz unterscheidet bei
den Mandatsbegrenzungen zwischen
CRR- Instituten, die von erheblicher Bedeutung

Institut von erheblicher Bedeutung
(8 25d Abs. 3 Satz 8 KWG):

sind und allen anderen Instituten (,,Andere - die Bilanzsumme erreicht oder Uberschreitet

. “ . . im Durchschnitt zu den jeweiligen Stichtagen
Ir_‘St'tUte )- In d'esfm AbSChmft W_erd_en der letzten drei abgeschlossenen
die Mandatsbeschrankungen fiir Mitglieder | Geschaftsjahre 15 Milliarden Euro oder
von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen - es wird nach Artikel 6 Absatz 4 der
von CRR- Instituten, die von erheblicher Verordnung (EU) Nr. 1024/2013 des Rates vom
Bedeutung sind, erldutert. Die 15. Oktober 2013 zur Ubertragung besonderer

. .. . Aufgaben im Zusammenhang mit der Aufsicht
Mandatsbeschrankungen fur Personen, die nur T (el iis i aun gl Errepsadie

Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen Zentralbank (ABI. L 287 vom 29.10.2013, S.

von Instituten, die nicht von erheblicher 63) von der Europaischen Zentralbank
Bedeutung sind, innehaben, werden im beaufsichtigt oder
nachfolgenden Abschnitt 8 erlautert. - es wurde als potentiell system-geféahrdend im

Sinne des § 20 Abs. 1 S. 3 des Sanierungs- und
Abwicklungsgesetzes eingestuft oder

- es ist ein Finanzhandelsinstitut im Sinne des
§ 25f Abs. 1 KWG

Wenn eine Finanzholding- Gesellschaft oder
eine gemischte Finanzholding- Gesellschaft
als Ubergeordnetes Unternehmen bestimmt § 10a Abs. 2 Satz 2 und 3 KWG: Bestimmung
wurde und ihr ein CRR- Institut nachgeordnet einer F'r’]‘tanz';.‘"d'”%‘ E‘?Se”sGChafTIOdherft |
ist, gelten flr die Mitglieder der Verwaltungs- gﬁg'gsgorg:etzsaantgm'gﬁmeﬁse schait ais
und Aufsichtsorgane dieser Unternehmen die _ _
Ausfiihrungen in diesem Abschnitt. Fiir alle 5 82 (108, 2 IFNAER Eeetniliye) Gl s

d Fi holdind- Gesellschaften und gemlschten Finanzholding- Gesellschaft als
anderen Finanzholding- aes a u iibergeordnetes Unternehmen
gemischten Finanzholding- Gesellschaften
gelten die Ausfiihrungen des nachfolgenden
Abschnitts 8.

Rechtsgrundlage:
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Wenn eine Person in einem CRR- Institut, das von erheblicher Bedeutung ist, Mitglied des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans oder Geschaftsleiter ist, dann sind fiir alle ihre
Mandate (sowohl als Geschéftsleiter, als auch als Mitglied von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen) die in diesem Abschnitt erlduterten Mandatsbeschrankungen
anzuwenden. Nur wenn eine Person ausschlieBlich Mandate in ,Anderen Instituten®
ausubt, unterliegt sie den Mandatsbeschrankungen des nachfolgenden Abschnittes 8.
Dies gilt gleichermaBen fir eine Person, die ein Mandat in einer Finanzholding-
Gesellschaft oder einer gemischten Finanzholding- Gesellschaft, die als libergeordnetes
Unternehmen bestimmt wurde und der ein CRR- Institut nachgeordnet ist, innehat.

Nachfolgende Beispiele sollen dies verdeutlichen:

Aufsichtsrat Aufsichtsrat Aufsichtsrat
Person A CRR- Institut von Nicht- CRR- CRR- Institut von Abschnitt 7
erheblicher Institut nicht erheblicher
Bedeutung Bedeutung
Aufsichtsrat : Aufsichtsrat
Person B CRR- Institut von Aufsichtsrat CRR- Institut von Abschnitt 8
. . Nicht- CRR- ) )
nicht erheblicher Institut nicht erheblicher
Bedeutung Bedeutung
: Aufsichtsrat Geschaftsleiter
Person C A,\ﬁ’iZf]'t‘fhcth{ga_t CRR- Institut von CRR- Institut von Abschnitt 7
Institut nicht erheblicher erheblicher
Bedeutung Bedeutung

Wenn ein CRR- Institut, das bislang nicht von erheblicher Bedeutung ist, zu erheblicher
Bedeutung gelangt, dann gelten flir die Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
dieses Institutes ab dem Zeitpunkt der erheblichen Bedeutung die in diesem Abschnitt
erlauterten Mandatsbeschréankungen. Dies betrifft alle Mandate der Mitglieder (sowohl als
Geschaftsleiter, als auch als Mitglied von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen). Fur
Mandate, die die Hochstzahl der zuldssigen Mandate Uberschreiten, gelten der so
genannte , Altmandatsschutz" oder Ubergangsfristen zum Abbau von Mandaten (siehe
II.7.e. Altmandate, S. 38).

Die Mandatsbegrenzungen des Kreditwesengesetzes ersetzen nicht die
Mandatsbegrenzungen, die sich aus anderen Gesetzen, z. B. dem Aktiengesetz und dem
Versicherungsaufsichtsgesetz ergeben. Diese sind parallel zu beachten. Die Bundesanstalt
weist darauf hin, dass fir Mandate in auslandischen Unternehmen, die unter
auslandischer Finanzaufsicht stehen, ggf. auch abweichende Mandatsbeschrankungen des
jeweiligen einschlagigen Aufsichtsgesetzes zu beachten sind.
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a. Verbot der gleichzeitigen Leitung und Uberwachung

Wer Mitglied eines Verwaltungs- oder

Aufsichtsorgans ist, darf nicht gleichzeitig Rechtsgrundlage:
Geschaftsleiter dieses Instituts, dieser § 25d Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 KWG

Finanzholding- Gesellschaft oder dieser
gemischten Finanzholding- Gesellschaft sein.
Damit wird dem Interessenkonflikt, der darin besteht, in einer Person zu leiten und
gleichzeitig die eigene Leitung zu Uberwachen, von vornherein begegnet.

b. Ehemalige Geschaiftsleiter in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

Um eine GibermaBige etwaige Einflussnahme
ehemaliger Geschéftsleiter auf das aktuelle Rechtsgrundlage:
Leitungsorgan zu vermeiden, dirfen jeweils § 25d Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 KWG
nur zwei ehemalige Geschaftsleiter einem
Verwaltungs-oder Aufsichtsorgan angehoéren.
Jede weitere Bestellung eines ehemaligen Geschaftsleiters in das Verwaltungs-oder
Aufsichtsorgan ist nach dem Kreditwesengesetz unzulassig. Dabei ist es unerheblich,
wie lange die Mitglieder schon aus der Geschaftsleitung ausgeschieden sind; andererseits
verlangt das Kreditwesengesetz keine Karenzzeit bei einem Wechsel aus der
Geschaftsleitung in das Verwaltungs-oder Aufsichtsorgan.

C. Weitere Leitungs- und Kontrollmandate

Ein Mitglied eines Verwaltungs-oder
Aufsichtsorgans darf- mit den nachfolgend
ausgefihrten Ausnahmen- maximal vier § 25d Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 und 4 KWG
Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
gleichzeitig innehaben. Dabei werden Kontrollmandate in allen Unternehmen
bericksichtigt, unabhangig davon, ob die Unternehmen unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen oder nicht.

Rechtsgrundlage:

Wer ein Unternehmen leitet, ist durch diese Tatigkeit grundsatzlich von vornherein einer
zeitlich starken Belastung ausgesetzt. Daher dirfen Geschéaftsleiter von Unternehmen-
mit den nachfolgend ausgefiihrten Ausnahmen- zusatzlich nur maximal zwei Mandate in
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen innehaben. Zu berlicksichtigen ist, dass ein Mitglied
eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans durch diese Regelung auch auf nur ein Mandat
als Geschaftsleiter beschrankt wird, selbst wenn diese bei nicht beaufsichtigten
Unternehmen stattfindet. Unter Berlicksichtigung der nachfolgend aufgefiihrten
Ausnahmen kdnnen dies jedoch in der Praxis mehrere Tatigkeiten sein.

Anknlpfend an die Definition des § 1 Abs. 2 KWG sind unter einem Geschaftsleiter flr die
Zwecke des § 25d Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 KWG diejenigen natlrlichen Personen zu
verstehen, die nach Gesetz, Satzung oder Gesellschaftsvertrag zur Flihrung der
Geschafte und zur Vertretung eines Unternehmens in der Rechtsform einer juristischen
Person oder einer Personenhandelsgesellschaft berufen sind. Es sind auch Tatigkeiten als
Geschaftsleiter bei Unternehmen zu berlicksichtigen, die nicht unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen. Die Beschrankung der Definition des Geschéftsleiters in

§ 1 Abs. 2 KWG auf Institute steht dem nicht entgegen. Fiir die Berlicksichtigung einer
Tatigkeit ist es unerheblich, ob diese haupt- oder nebenamtlich ausgefiihrt wird.

Die Anzahl der héchstens zulassigen Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen darf
weder durch die Annahme eines weiteren Kontrollmandats bei einem unter Aufsicht
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stehenden Unternehmen noch durch die Annahme eines weiteren Kontrollmandats in
einem Unternehmen, das nicht unter der Aufsicht der Bundesanstalt steht, (iberschritten
werden.

(1) Geltung mehrerer Mandate als ein Mandat

Durch die so genannte Privilegierung zahlen
eine grundsatzlich unbeschrankte Anzahl von
Mandaten unter den nachfolgenden § 25d Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 bis 3 KWG
Voraussetzungen als Eines, so dass ein Mitglied
eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans in der Praxis mehr als die zwei bzw. vier
zulassigen Mandate ausliben kann. Das Mitglied muss jedoch jedem einzelnen Mandat
noch ausreichend Zeit widmen- unabhangig davon, ob die Person die Anzahl der
hoéchstens zulassigen Mandate bereits ausgeschopft hat oder nicht.

Rechtsgrundlage:

Wenn ein Mitglied eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans gleichzeitig als Geschdftsleiter
eines Unternehmens tatig ist, gelten die Privilegierungsmdglichkeiten auch fir die
Geschaftsleitermandate. Auch hier gelten mehrere Mandate unter den nachfolgenden
Voraussetzungen als ein Mandat. Die Mandate als Geschaftsleiter und als Verwaltungs-
und Aufsichtsorganmitglied werden jedoch untereinander nicht als ein Mandat gezahlt.

- Mehrere Mandate gelten als ein Mandat, wenn die Mandate bei Unternehmen
wahrgenommen werden, die derselben Institutsgruppe, Finanzholding-
Gruppe, gemischten Finanzholding-Gruppe oder gemischten Holding-
Gruppe angehoéren.

Es kdnnen jeweils nur Mandate bei
Unternehmen zusammengerechnet werden, Rechtsgrundlage:

die einer der genannten Gruppen angehdren. | g 10a Abs. 1 KWG- Definition der

Eine Privilegierung von Mandaten in Institutsgruppe, Finanzholding-Gruppe und
Unternehmen anderer Gruppen, zum gemischten Finanzholding-Gruppe

Beispiel innerhalb derselben Versicherungs-

gruppe oder innerhalb eines Konzerns, ist nach dem Gesetzeswortlaut nicht mdglich.
Dies ist besonders wichtig flir Personen, die weitere Mandate in
Versicherungsunternehmen oder Unternehmen der Wirtschaft innehaben, weil auch
das Versicherungsaufsichtsgesetz und das Aktiengesetz die Zusammenrechnung von
einzelnen Mandaten zulassen, dabei jedoch andere Voraussetzungen zugrunde legen.

In der Praxis hat sich gezeigt, dass

Verwaltungs-und Aufsichtsorganmitgliedern Ein Konzern ist eine unter einheitlicher

mit Leitungsmandaten in Unternehmen Leitung eines herrschenden Unternehmens

auBerhalb der Finanzbranche die zusammengefasste Unternehmensgruppe. Ein
- - Konzern besteht aus einem

Wahmehm_ung an Mandaten n Ins_tltUten Mutterunternehmen und einem oder mehreren

erschwert ist, V\_’_e'l sie Zwar_den gIelfhen _ Tochterunternehmen. Die Tochterunternehmen

Mandatsbeschrankungen wie Geschaftsleiter sind wirtschaftlich und finanziell gegeniiber

von Instituten unterliegen, aber nicht die de“;t:\.’":]tteg””terlge't“.mz." unsglbst?rll;:llg, .

: e M : o rechtlich aber selbstandig und erstellen eigene
gleichen l_>r|V|Ieg|erungsmogllchlﬁelten fur ihre Bl Uit B st e e, 6l G (i
M_anda_te In AnslprUCh nehm‘en kénnen. Um der Konzernbilanz und Konzernerfolgsrechnung
hier einen gewissen Ausgleich zu schaffen, zusammengefiihrt (konsolidiert) werden.
halt es die Bundesanstalt flir diesen

Personenkreis fir vertretbar, die Privilegierung

von Mandaten in Unternehmen, die demselben

Konzern auBerhalb der Finanzbranche angehdren, zuzulassen. Die Zugehdrigkeit zu
einem Konzern richtet sich nach den jeweils anzuwendenden Rechnungslegungs-
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Anlage

vorschriften bzw. -standards (z. B. § 290 ff.
des Handelsgesetzbuchs, IFRS 10). Dies
findet Anwendung auf Mandate von
Verwaltungs- und Aufsichtsorgan-
mitgliedern mit Leitungsmandaten in
Unternehmen auBerhalb der
Finanzbranche.

Die International Financial Reporting
Standards (IFRS) sind internationale
Rechnungslegungsvorschriften fir
Unternehmen, die vom International
Accounting Standards Board (IASB)
herausgegeben werden. Sie sollen losgeldst
von nationalen Rechtsvorschriften die
Aufstellung international vergleichbarer
Jahres- und Konzernabschliisse regeln.

Die Privilegierung aller Mandate innerhalb einer Institutsgruppe, Finanzholding-

Gruppe, gemischten Finanzholding-Gruppe oder gemischten Holding- Gruppe gilt auch

dann, wenn eine Person weitere Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

annimmt oder gleichzeitig Geschaftsleiter eines Instituts ist. Jedoch werden Mandate

als Geschaftsleiter und als Verwaltungs- oder Au

untereinander als Eines gezahlt, auch wenn diese bei Unternehmen derselben Gruppe

wahrgenommen werden.

Beispiel 1:

fsichtsorganmitglied nicht

Institut X1
AR- Mandat 1 .
(Institutsgruppe X) Institut X2
Institut X3
Person A
AR- Mandat 2 Unternehmen P
AR- Mandat 3 Unternehmen Q
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Beispiel 2:
GL- Mandat 1 Unternehmen P
Institut X1
AR- Mandat 1 .
Person B (Institutsgruppe X) Institut X2
Institut X3
Institut Y1
AR- Mandat 2
(Institutsgruppe Y)
Institut Y2
Beispiel 3:
GL- Mandat 1 Institut X1
(Institutsgruppe X)
Institut X2
Person C AR- Mandat 1
(Institutsgruppe X)
Institut X3

AR- Mandat 2

Unternehmen R

Anlage
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Beispiel 4:

Unternehmen Z1

GL- Mandat 1
(Konzern 2)

Unternehmen 72

Unternehmen Y1

Person D AR- Mandat 1
(Konzern'Y)

Unternehmen Y2

AR- Mandat 2 Institut A

Mehrere Mandate gelten als ein Mandat, wenn die Mandate bei Unternehmen
wahrgenommen werden, die demselben institutsbezogenen
Sicherungssystem angehéren.

In Deutschland bilden die Mitgliedsinstitute des Bundesverbandes der Volksbanken
und Raiffeisenbanken e. V. ein institutsbezogenes Sicherungssystem.
Mitgliedsinstitute sind die Volksbanken und Raiffeisenbanken, Spar- und
Darlehenskassen, PSD-Banken, Sparda- Banken, kirchliche Kreditgenossenschaften,
genossenschaftliche Zentralbanken und Hypothekenbanken sowie sonstige
Spezialinstitute der Finanz- Gruppe, wie die Bausparkasse Schwabisch Hall.

Der Haftungsverbund der Sparkassen- Finanzgruppe bildet ein weiteres
institutsbezogenes Sicherungssystem in Deutschland, dem die Sparkassen,
Landesbanken, die DekaBank und die Landesbausparkassen angehéren.

Mandate als Geschaftsleiter und als Verwaltungs- und Aufsichtsorganmitglied werden
nicht untereinander als Eines gezahlt, auch wenn diese Unternehmen demselben
institutsbezogenen Sicherungssystem angehdéren.

Mandate bei Unternehmen, die dem jeweiligen Verbund zuzuordnen sind, jedoch nicht
Teil des institutsbezogenen Sicherungssystems sind, kénnen nicht privilegiert werden.

Anlage
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- Mehrere Mandate gelten als ein Mandat, wenn die Mandate bei Unternehmen
wahrgenommen werden, an denen das Institut eine bedeutende Beteiligung
halt.

Eine bedeutende Beteiligung ist das direkte

Es konnen nur Mandate bei Unternehmen oder indirekte Halten von mindestens 10 % des

privilegiert werden, an denen das Institut Kapitals oder der Stimmrechte eines
bedeutend beteiligt ist - nicht jedoch Unternehmens oder eine andere Maglichkeit der
Mandate bei Unternehmen, die eine Wahrnehmung eines maBgeblichen Einflusses
bedeutende Beteiligung an’dem Institut auf die Geschéftsfiihrung dieses Unternehmen.
halten. Es ist nicht erforderlich, dass die § 1 Abs. 9 KWG i. V. m. Art. 4 Abs. 1 Nr. 36 der

Verordnung (EU) Nr. 575/2013

Unternehmen unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen.

Die Privilegierung aller Mandate in Unternehmen, an denen das Institut eine
bedeutende Beteiligung innehat, besteht auch dann, wenn eine Person weitere
Verwaltungs- und Aufsichtsratsmandate annimmt oder gleichzeitig Geschéaftsleiter
eines Instituts ist und unabhdngig davon, ob es sich um Geschéftsleiter- oder
Verwaltungs- und Aufsichtsorganmandate handelt. Jedoch werden Mandate als
Geschaftsleiter und als Verwaltungs- und Aufsichtsorganmitglied nicht untereinander
als Eines gezahlt, auch wenn entsprechende Beteiligungsverhaltnisse vorliegen.

Beispiel 5:

Unternehmen C1
Institut C
AR- Mandat 1 (bedeutende
Beteiligung)
Person E Unternehmen C2
AR- Mandat 2 Institut G
Beispiel 6:
GL- Mandat 1 Institut G
Unternehmen C1
Person F Institut C
AR- Mandat 1 (bedeutende
Beteiligung)
Unternehmen C2

AR- Mandat 2 Institut S
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Beispiel 7:

Unternehmen
Institut C ¢l
GL- Mandat 1 (bedeutende
Beteiligung)
Unternehmen C2
Person G Unternehmen D1
Institut D
AR- Mandat 1 (bedeutende
Beteiligung)
Unternehmen D2
AR- Mandat 2 Institut B

Beispiel 8:

Institut L (bedeutende
GL- Mandat 1 e Beteiligung
an L1 und L2)

Unternehmen L1

Unternehmen L2

AR- Mandat 2 e Institut S
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Die unterschiedlichen Fallgruppen der Mandatsprivilegierung werden jeweils
getrennt angewandt. Eine Kumulierung verschiedener
Mandatsprivilegierungen oder eine Privilegierung in mehreren Stufen ist

nicht moglich.

Beispiel 9:

Volksbank E

AR- Mandat 1

Volksbank F
(bedeutende
Beteiligung an F1)

Person |

Volksbank G

AR- Mandat 2

Unternehmen F 1

Keine wechselseitige Anwendung der Mandatsprivilegierungen nach dem
Kreditwesengesetz und dem Versicherungsaufsichtsgesetz

Anlage

Personen, die sowohl Mitglied des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
eines Instituts, einer Finanzholding-
Gesellschaft oder einer gemischten
Finanzholding- Gesellschaft und eines
Unternehmens sind, das den Vorschriften
des Versicherungsaufsichtsgesetzes
unterliegt, missen sowohl die
Mandatsbeschrankungen des
Kreditwesengesetzes als auch des
Versicherungsaufsichtsgesetzes

8 24 Abs. 4 Satz 2 VAG Anforderungen an
Personen, die das Unternehmen tatsachlich
leiten oder andere Schllsselaufgaben
wahrnehmen:

»Zum Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans kann auch nicht bestellt
werden, wer bereits finf Kontrollmandate bei
Unternehmen ausiibt, die unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen; Mandate bei
Unternehmen derselben Versicherungs- oder
Unternehmensgruppe bleiben dabei auBer
Betracht."

beachten. Die Privilegierung mehrerer

Mandate nach dem Kreditwesengesetz und nach dem
Versicherungsaufsichtsgesetz kann nicht wechselseitig angewendet werden.

Die Privilegierung nach § 24 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 VAG findet bei der Beurteilung
der Zulassigkeit von Mandaten im Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes keine
Anwendung. Fir jede Bestellung kann stets nur die einschldgige gesetzliche
Privilegierung in Anspruch genommen werden. Selbst wenn einem Konzern oder
einem Unternehmensverbund sowohl Unternehmen, die den Vorschriften

des Versicherungsaufsichtsgesetzes unterliegen, als auch Unternehmen, die den
Vorschriften des Kreditwesengesetzes unterliegen, angehdren, beurteilt sich die
Hdchstzahl der Aufsichtsmandate stets getrennt nach dem Kreditwesengesetz und

dem Versicherungsaufsichtsgesetz. Dies ist

besonders zu beachten, weil sich

aufgrund der unterschiedlichen Privilegierungen des Kreditwesengesetzes und des
Versicherungsaufsichtsgesetzes die Konstellation ergeben kann, dass ein Mandat
nach dem Kreditwesengesetz zuldssig ist, jedoch nach dem
Versicherungsaufsichtsgesetz nicht und umgekehrt.
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Beispiel 10:

Landesbank A

Landesbank B

AR- Mandat 1

Sparkasse C

Person M
(KWG- Sicht)

Sparkasse D

Versicherungs-

EREUREEEES | unternehmen P

Versicherungs-

A Bk Tie i unternehmen Q

Beispiel 11

AR- Mandat 1 Kreditintstitut B

Versicherungs-
Person N unternehmen V1

(VAG- Sicht)

Versicherungs-
unternehmen V2

AR- Mandat 2
(Versicherungs-
gruppe)

Versicherungs-
unternehmen V3

Versicherungs-
unternehmen V4
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(2) Mandate bei Organisationen und Unternehmen, die nicht
iiberwiegend gewerbliche Ziele verfolgen

Mandate bei Organisationen und Unternehmen,
die nicht Gberwiegend gewerbliche Ziele Rechtsgrundlage:
verfolgen, insbesondere Unternehmen, die der § 25d Abs. 3 Satz 4 KWG
kommunalen Daseinsvorsorge dienen, werden
bei den héchstens zuldssigen Mandaten in
Leitungs-, Verwaltungs- und Aufsichtsorganen nicht berlicksichtigt.

Zweck der Ausnahme ist die Privilegierung von Mandaten in nicht gewerblichen
Unternehmen, insbesondere in gemeinnitzigen Unternehmen, und von Mandaten bei
Unternehmen der kommunalen Daseinsvorsorge. Vor dem Hintergrund des
Grundgedankens der Mandatsbegrenzungen, dass die Kumulierung einer zu gro3en
Anzahl von Leitungs- oder Aufsichtsmandaten ein Organmitglied daran hindern wiirde,
der Wahrnehmung seiner Aufgaben die geblihrende Zeit zu widmen, versteht die
Bundesanstalt den Anwendungsbereich der Ausnahmebestimmung restriktiv.

Aufgrund der Bedeutung der Funktionsfahigkeit, Stabilitat und Integritat der
Finanzbranche fiir die Gesamtwirtschaft und im Sinne der konsistenten Wahrnehmung
der der Bundesanstalt zugewiesenen Aufsichtsaufgaben sieht die Bundesanstalt fir unter
ihrer Aufsicht stehende Unternehmen den Anwendungsbereich der Ausnahmebestimmung
grundsatzlich nicht als erdéffnet an. Dies ergibt sich flir Kreditinstitute bereits daraus, dass
eine abweichende Betrachtung vor dem Hintergrund des Kreditinstitutsbegriffs in

§ 1 Abs. 1 KWG (,Unternehmen, die Bankgeschafte gewerbsmaBig oder in einem Umfang
betreiben, der einen in kaufmannischer Weise eingerichteten Geschdaftsbetrieb erfordert™)
widerspriichlich erschiene.

Wichtige Anwendungsfalle der Ausnahmevorschriften sind zum einen anerkannte
gemeinnutzige Organisationen bzw. Unternehmen im Sinne der §§ 51 ff Abgabenordnung
(AO) und zum anderen Unternehmen im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge.
Unter einem Unternehmen im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge wird flr den
Zweck des § 25d Abs. 3 Satz 4 KWG, unabhangig von der Rechtsform, ein Unternehmen
verstanden, das

- nicht ausschlieBlich oder tiberwiegend auf Gewinnerzielung ausgerichtet ist,

- vorrangig und unmittelbar durch seine Leistung, nicht mittelbar durch Gewinne
und Ertrage, einem o6ffentlichen Zweck dient, und das

- im Mehrheitsbesitz der es betreibenden oder daran unter Sicherstellung eines
angemessenen Einflusses beteiligten Kommune steht.

Ob diese Voraussetzungen gegeben sind, ist jeweils im Einzelfall zu prifen.

AuBerhalb der genannten Anwendungsbereiche kann jeweils nur unter Berlcksichtigung
der besonderen Umstande des Einzelfalles und des Gesamtbildes der zu beurteilenden
Tatigkeit beurteilt werden, ob ein Unternehmen als Uberwiegend nicht gewerblich
ausgerichtet angesehen werden kann. Das Fehlen einer Gewinnerzielungsabsicht ist dabei
kein geeignetes alleiniges Abgrenzungskriterium, auch wenn umgekehrt jedenfalls bei
Unternehmen mit ausschlieBlicher oder Uberwiegender Ausrichtung auf Gewinnerzielung
die Privilegierungen grundsatzlich unanwendbar sind. Auch Steuerbefreiungen,
insbesondere Korperschaft- oder Gewerbesteuerbefreiungen, sind als solche wegen der
grundsatzlich unterschiedlichen Zwecke des Steuerrechts und des Bankaufsichtsrechts
kein hinreichendes Kriterium fir die Anwendbarkeit des § 25d Abs. 3 Satz 4 KWG.

Die Beurteilung durch die Bundesanstalt, dass ein Unternehmen nicht Gberwiegend
gewerblich ausgerichtet ist, erfolgt ausschlieBlich fir die Zwecke des
Kreditwesengesetzes. Sie ist flir andere Behdrden, z. B. flir die Entscheidung lber die
Steuerpflichtigkeit eines Unternehmens, nicht maBgeblich.
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(3) Mandate kommunaler Hauptverwaltungsbeamter

Die Mandate in Verwaltungs-und
Aufsichtsorganen in einem kommunalen Rechtsgrundlage:
Unternehmen oder einem kommunalen § 25d Abs. 3 Satz 7 KWG

Zweckverband, zu deren Wahrnehmung ein
kommunaler Hauptverwaltungsbeamter kraft kommunaler Satzung oder kraft
gesetzlicher Regelung verpflichtet ist, sind von den Mandatshéchstbeschrankungen
ausgenommen. Dies betrifft die Leiter der Verwaltung einer Gemeinde, eines Kreises oder
einer kreisfreien Stadt, denen es trotz der Mandatsbeschrankungen des
Kreditwesengesetzes ermdglicht werden soll, die ihnen durch kommunale Satzung oder
Gesetz zugewiesenen Mandate in kommunalen Unternehmen, die sich im Mehrheitsbesitz
einer oder mehrerer Gemeinden, Stadte oder Landkreisen befinden sowie den Mandaten
in kommunalen Zweckverbanden in unbegrenzter Zahl wahrnehmen zu kénnen.

Voraussetzung ist, dass die Satzung des kommunalen Unternehmens, des kommunalen
Zweckverbandes oder das Gesetz das Mandat im Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan allein
dem Hauptverwaltungsbeamten zuweist- dies ist der Bundesanstalt gegenlber zu
belegen.

Sofern ein kommunaler Hauptverwaltungsbeamter weitere Mandate in den Verwaltungs-
und Aufsichtsorganen von Unternehmen, die weder kommunale Unternehmen noch
kommunaler Zweckverband sind, oder in weiteren Instituten wahrnimmt, unterliegen
diese Mandate, soweit sie nicht aus anderen Grinden nicht zu berlcksichtigen sind, den
Mandatsbeschrankungen des § 25d Absatz 3 Satz 1 Nr. 4 KWG. Ebenso ist das Mandat im
Verwaltungsrat der Sparkasse, in der der kommunale Hauptverwaltungsbeamte seine
Gemeinde, seinen Kreis oder seine kreisfreie Stadt vertritt, als solches bei den héchstens
zuldssigen Kontrollmandaten zu zahlen.

Dem Gesetzeswortlaut folgend, kann die Ausnahme nur auf die Mandate eines
kommunalen Hauptverwaltungsbeamten angewendet werden. Soweit andere Personen,
z. B. als Inhaber eines politischen Amtes, nach der Satzung eines Institutes geborene
Mitglieder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans sind, kommt die Ausnahme nicht zum
Tragen.


http://de.wikipedia.org/wiki/Gemeinde
http://de.wikipedia.org/wiki/Landkreis
http://de.wikipedia.org/wiki/Kreisfreie_Stadt
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(4) Mandate als Vertreter des Bundes oder der Lander

Die Mandate in Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen, bei denen das Mitglied die Rechtsgrundlage:

Bundesrepublik Deutschland oder eines der § 25d Abs. 3 Satz 6 KWG
Bundeslander der Bundesrepublik Deutschland
vertritt, sind von den Mandatshéchstgrenzen ausgenommen.

Voraussetzung ist, dass das Mandat dem Mitglied bzw. der von ihm bekleideten
politischen Funktion durch Gesetz oder Satzung zugewiesen ist und dies der
Bundesanstalt gegentber belegt wird. Die Ausnahme belegende Satzungsregelungen sind
z. B.:

Der Aufsichtsrat besteht aus:

1. dem jeweils zustédndigen Mitglied der Landesregierungen der Lédnder A und B,
2...,3. ..,

4. finf Mitgliedern vom Land A...

Der Aufsichtsrat besteht aus

1. dem Bundesfinanzminister,

2. dem Finanzminister des Landes A,
3. ..

Sofern das Mitglied weitere Mandate in den Verwaltungs- und Aufsichtsorganen von
Unternehmen oder Instituten wahrnimmt, in denen es weder den Bund noch die Lander
vertritt, unterliegen diese Mandate den Mandatsbeschréankungen des

§ 25d Absatz 3 Satz 1 Nr. 4 KWG, soweit sie nicht aus anderen Grinden nicht zu
bericksichtigen sind.

d. Genehmigung eines zusatzlichen Mandates

Die Aufsichtsbehdrde kann einem
Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans | Rechtsgrundlage:
unter Berlcksichtigung der Umsténde im § 25d Abs. 3 Satz 5 KWG
Einzelfall und der Art, des Umfangs und der
Komplexitat der Tatigkeiten des Instituts, der Institutsgruppe oder Finanzholding-Gruppe,
der Finanzholding-Gesellschaft oder der gemischten Finanzholding-Gesellschaft
gestatten, ein zusatzliches Mandat in einem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan
innezuhaben, wenn dies das Mitglied nicht daran hindert, der Wahrnehmung seiner
Aufgaben in dem betreffenden Unternehmen ausreichend Zeit zu widmen.

Die Genehmigung setzt einen Antrag voraus, der von der Person selbst zu stellen ist. Der
Antrag ist formlos bei der Aufsichtsbehdrde einzureichen. Das bedeutet, dass der Antrag
an die Europaische Zentralbank und die Bundesanstalt zu richten ist, wenn es sich um ein
Mandat in dem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans eines bedeutenden, von der EZB direkt
beaufsichtigten, Institutes, handelt und in allen anderen Fallen bei der Bundesanstalt
einzureichen ist. In dem Antrag ist detailliert darzustellen, welchen zeitlichen Aufwand
das zu genehmigende Mandat verursachen wird. Soweit es sich um ein Mandat in einem
Unternehmen handelt, das nicht unter der Aufsicht der Aufsichtsbehérde steht, ist das
Unternehmen hinsichtlich seines Geschaftszwecks, seiner GréBe und Struktur zu
beschreiben. Weiterhin ist der zeitliche Aufwand detailliert darzulegen, den die Mandate
verursachen, die die Person bereits innehat.

Die Genehmigung kann vor oder nach der Bestellung der Person in das Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgan erteilt werden. Die Bundesanstalt empfiehlt, soweit die Annahme eines
Mandates geplant oder absehbar ist, den Antrag bereits vor der Bestellung einzureichen.
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Wenn es nach der Genehmigung eines Mandats durch die Aufsichtsbehdrde nicht zu einer
Bestellung in das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans kommt, ist die Bundesanstalt zu
informieren.

Die Aufsichtsbehdrde kann nur die Wahrnehmung eines einzigen zusatzlichen Mandates
in einem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan gestatten. Dies bedeutet, dass mit dem
genehmigten, zusatzlichen Mandat keine weiteren Mandate als Eines gezahlt werden
kénnen. Die Privilegierungen des § 25d Abs. 3 Satz 3 KWG kommen fiir das zusatzliche
Mandat nicht zur Anwendung.

e. ~Altmandate"
Wenn eine Person nach dem Inkrafttretep des - 01.08.2009: erstmals Beschrankung der
CRD IV- Umsetzungsgesetzes mehr als die Anzahl der héchstens zuldssigen Mandate durch
héchstens zuldssige Anzahl an Mandaten als das Gesetz zur Starkung der Finanzmarkt- und
Geschéftsleiter oder als Mitglied von der Versicherungs-aufsicht (FMVAStarkG)
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen innehatte, - 01.01.2014: Anderung und Ausweitung der
darf sie diese Mandate weiterfihren, wenn Mandatsbeschrankungen durch das CRD IV-
Umsetzungsgesetz
- keines der Mandate bei einem - 19.07.2014: Anderung der Mandats-
Institut ibt wird beschrankungen durch das Gesetz zur
nstitu au_sgeu wird, . Anpassung von Gesetzen auf dem Gebiet des
von dem eine Systemgefdhrdung ausgehen Finanzmarktes

kann und

- das Mandat bereits am
31. Dezember 2013 bestanden hat.

Der so genannte ,Altmandatsschutz" gilt unter
den genannten Voraussetzungen fiir Mandate in | Rechtsgrundlage:
allen Unternehmen, unabhangig davon, ob sie § 64r Abs. 14 Satz 1 KWG
von der Bundesanstalt beaufsichtigt werden
oder nicht. Es besteht keine nachtragliche
Anzeigepflicht.

Mandate, die die Hochstzahl der zuldssigen Mandate lberschreiten und unter
Altmandatsschutz stehen, diirfen durch Wiederwahl bzw. Wiederbestellung verlangert
werden. Weitere Mandate diirfen jedoch nicht angenommen werden: Dies gilt auch fir
den Fall, dass das neue Mandat mit einem bereits vorhandenen, unter Altmandatsschutz
stehenden Mandat als Eines gezahlt werden kdnnte.

Der Altmandatsschutz gilt auch, wenn ein ,Anderes Institut® zu einem CRR- Institut von
erheblicher Bedeutung wird- beispielsweise, weil es als potentiell systemgefahrdend im
Sinne des § 20 Abs. 1 Satz 3 des Gesetzes zur Sanierung und Abwicklung (SAG) beurteilt
wird.

Wenn eine Person nach der Einstufung des Instituts als CRR- Institut von erheblicher
Bedeutung mehr als die hdéchstens zuléssige Anzahl an Mandaten als Geschéftsleiter oder
als Mitglied von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen innehat, darf sie diese

Mandate weiterflihren, wenn

- das Mandat bereits zum Zeitpunkt der Einstufung als CRR- Institut von erheblicher
Bedeutung bestanden hat.
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Der ,Altmandatsschutz" gilt unter den genannten Voraussetzungen flir Mandate in allen
Unternehmen, unabhangig davon, ob sie von der Bundesanstalt beaufsichtigt werden
oder nicht. Es besteht keine nachtragliche Anzeigepflicht.

Keinen Altmandatsschutz haben die Mitglieder
der Verwaltungs- und Aufsichtsorgane von
systemgefahrdenden Instituten. Dieser
Personenkreis hatte nach der Verdéffentlichung
des CRD IV- Umsetzungsgesetzes am
28.08.2013 bis zum 30.06.2014 Zeit, seine
Mandatsstruktur an die seitdem geltenden
Mandatsregelungen anzupassen.

Der Verweis auf § 67 Absatz 2 des Gesetzes zur
Sanierung und Abwicklung (SAG) in der bis zum
05.11.2015 geltenden Fassung in der
Ubergangsregelung nimmt keinen inhaltlichen
Bezug auf die in den §§ 62 bis 88 des Gesetzes
geregelte ,Abwicklungsbefugnis,

Anlage

Rechtsgrundlage:
§ 64r Abs. 14 Satz 2 KWG

Systemgefdahrdendes Kreditinstitut:

8 67 Abs. 2 SAG a. F.: Eine Systemgefahrdung
liegt vor, wenn zu besorgen ist, dass sich die
Bestandsgefédhrdung des Instituts in der
konkreten Marktsituation in erheblicher Weise
negativ auswirkt auf andere Unternehmen des
Finanzsektors, auf die Finanzmarkte, auf das
allgemeine Vertrauen der Einleger und anderen
Marktteilnehmer in die Funktionsfahigkeit des
Finanzsystems oder auf die Realwirtschaft. ...

Voraussetzungen und weitere Befugnisse™- Ziel der Regelung war es, in Umsetzung der
Richtlinie 2013/36/EU einen klar abgrenzbaren Kreis von Instituten zu definieren, denen
der Gesetzgeber ein spateres Inkrafttreten der gednderten Mandatsbeschrankungen
einrdumen, im Gegenzug jedoch keinen Altmandatsschutz, zubilligen konnte. GemaB der
Definition in § 67 Abs. 2 SAG a. F. setzt die Systemgefdhrdung nicht voraus, dass eine
tatsdchliche Bestandsgefédhrdung nach § 63 Abs. 1 SAG eingetreten ist.

Ein Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsaufsichtsorgans eines Instituts, von dem eine
Systemgefédhrdung ausgehen kann, kann den Altmandatsschutz fir keines seiner
Mandate als Geschaftsleiter und als Mitglied von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen in
Anspruch nehmen, auch wenn er diese Mandate nicht in Instituten ausibt, von denen
eine Systemgefahrdung ausgehen kann, oder sie bereits vor dem 01.08.2009 innehatte.
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8. Mandatsbegrenzungen (Kreditwesengesetz-
~Andere Institute™, Finanzholding- Gesellschaften)

In diesem Abschnitt werden die
Mandatsbeschrankungen fiir Mitglieder von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen von § 25d Abs. 3a KWG
Instituten, die keine CRR- Institute, die von
erheblicher Bedeutung sind (,,Andere Institute"), erlautert. Dabei handelt es sich um
CRR- Institute, die keines der Kriterien eines Institutes von erheblicher Bedeutung
erfullen und um Institute, die nicht in den Anwendungsbereich der Verordnung (EU)

Nr. 575/2013 (CRR) fallen (Nicht- CRR- Institute). Die in diesem Abschnitt erlauterten
Mandatsbeschrankungen gelten ebenfalls fir Finanzholding- Gesellschaften, auf die die in
Abschnitt 7 erlauterten Bedingungen nicht zutreffen.

Rechtsgrundlage:

Die Mandatsbeschrankungen dieses Abschnitts kommen nur zur Anwendung, wenn eine
Person ausschlieBlich Mandate in ,,Anderen Instituten™ ausibt. Sobald die Person
Mitglied des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans oder Geschaftsleiter in einem CRR-
Institut, das von erheblicher Bedeutung ist oder wird, sind flir alle ihre Mandate (sowohl
als Geschaftsleiter als auch als Mitglied von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen), die in
Abschnitt 7 erlauterten Mandatsbeschrankungen anzuwenden. Dies gilt gleichermaBen flr
eine Person, die ein Mandat in einer Finanzholding- Gesellschaft, die als (ibergeordnetes
Unternehmen bestimmt wurde und der ein CRR- Institut angehért, innehat oder
annimmt.

Die Mandatsbegrenzungen des Kreditwesengesetzes ersetzen nicht die
Mandatsbegrenzungen, die sich aus anderen Gesetzen, z. B. dem Aktiengesetz und dem
Versicherungsaufsichtsgesetz ergeben. Diese sind parallel zu beachten. Die Bundesanstalt
weist darauf hin, dass fir Mandate in ausldndischen Unternehmen, die unter
auslandischer Finanzaufsicht stehen, ggf. auch abweichende Mandatsbeschrankungen des
jeweiligen einschlagigen Aufsichtsgesetzes zu beachten sind.

a. Verbot der gleichzeitigen Leitung und Uberwachung

Wer Mitglied eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans ist, darf nicht gleichzeitig Rechtsgrundlage:
Geschaftsleiter dieses Instituts, dieser § 25d Abs. 3a Satz 1 Nr. 1 KWG
Finanzholding- Gesellschaft oder dieser
gemischten Finanzholding- Gesellschaft sein. Damit wird dem Interessenkonflikt, der
darin besteht, in einer Person zu leiten und gleichzeitig die eigene Leitung zu
Uberwachen, von vornherein begegnet.

b. Ehemalige Geschaiftsleiter in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

Um eine UbermaBige etwaige Einflussnahme
ehemaliger Geschéaftsleiter auf das aktuelle Rechtsgrundlage:
Leitungsorgan zu vermeiden, dirfen jeweils nur | § 25d Abs. 3a Satz 1 Nr. 2 KWG
zwei ehemalige Geschéftsleiter einem
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan angehéren. Jede weitere Bestellung eines ehemaligen
Geschaftsleiters in das Verwaltungs-oder Aufsichtsorgan ist nach dem
Kreditwesengesetz unzuldssig. Dabei ist es unerheblich, wie lange die Mitglieder schon
aus der Geschaftsleitung ausgeschieden sind; andererseits verlangt das
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Kreditwesengesetz keine Karenzzeit bei einem Wechsel aus der Geschaftsleitung in das
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan.

C. Weitere Leitungs- und Kontrollmandate

Ein Mitglied eines Verwaltungs- oder

Aufsichtsorgans darf - mit den nachfolgend Rechtsgrundlage:
ausgefihrten Ausnahmen - maximal finf § 25d Abs. 3a Satz 1 Nr. 3 KWG

Mandate in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
gleichzeitig innehaben. Dabei werden
Kontrollmandate in allen Unternehmen berlicksichtigt, die unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen.

(1) Geltung mehrerer Mandate als ein Mandat

Durch die so genannte Privilegierung zéhlen
eine grundsatzlich unbeschrankte Anzahl von
Mandaten als Eines, wenn die Mandate bei § 25d Abs. 3a Satz 1 Nr. 3 KWG
Unternehmen wahrgenommen werden, die
demselben institutsbezogenen Sicherungssystem angehdren. Das bedeutet, dass ein
Mitglied eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans in der Praxis mehr als die finf
zuldssigen Mandate ausiben kann. Das Mitglied muss jedoch jedem einzelnen Mandat
noch ausreichend Zeit widmen- unabhangig davon, ob die Person die Anzahl der
hoéchstens zulassigen Mandate bereits ausgeschdpft hat oder nicht.

Rechtsgrundlage:

In Deutschland bilden die Mitgliedsinstitute des Bundesverbandes der Volksbanken und
Raiffeisenbanken e. V. ein institutsbezogenes Sicherungssystem. Mitgliedsinstitute sind
die Volksbanken und Raiffeisenbanken, Spar- und Darlehenskassen, PSD-Banken,
Sparda-Banken, kirchliche Kreditgenossenschaften, genossenschaftliche Zentralbanken
und Hypothekenbanken sowie sonstige Spezialinstitute der Finanz-Gruppe, wie die
Bausparkasse Schwabisch Hall.

Der Haftungsverbund der Sparkassen- Finanzgruppe bildet ein weiteres
institutsbezogenes Sicherungssystem in Deutschland, dem die Sparkassen,
Landesbanken, die DekaBank und die Landesbausparkassen angehdren.
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Keine wechselseitige Anwendung der Mandatsprivilegierungen

nach dem Kreditwesengesetz und dem

Versicherungsaufsichtsgesetz

Personen, die sowohl Mitglied des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans

eines ,Anderen Instituts™ oder einer
Finanzholding- Gesellschaft und eines
Unternehmens sind, das den Vorschriften

des Versicherungsaufsichtsgesetzes
unterliegt, missen sowohl die Mandats-
beschrankungen des Kreditwesengesetzes
als auch des Versicherungsaufsichtsgesetzes
beachten. Die Privilegierung mehrerer Mandate
nach dem Kreditwesengesetz und nach

dem Versicherungsaufsichtsgesetz kann
nicht wechselseitig angewendet werden.

Anlage

8§ 24 Abs. 4 Satz 2 VAG Anforderungen an
Personen, die das Unternehmen tatsachlich
leiten oder andere Schllisselaufgaben
wahrnehmen:

~Zum Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans kann auch nicht bestellt
werden, wer bereits fliinf Kontrollmandate bei
Unternehmen ausibt, die unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stehen; Mandate bei
Unternehmen derselben Versicherungs- oder
Unternehmensgruppe bleiben dabei auBer
Betracht."

Die Privilegierung nach § 27 Abs. 4 Satz 4 Halbsatz 2 VAG findet bei der Beurteilung der
Zulassigkeit von Mandaten im Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes keine
Anwendung. Fur jede Bestellung kann stets nur die einschlégige gesetzliche
Privilegierung in Anspruch genommen werden. Selbst wenn einem Konzern oder einem
Unternehmensverbund sowohl Unternehmen, die den Vorschriften

des Versicherungsaufsichtsgesetzes unterliegen, als auch Unternehmen, die den
Vorschriften des Kreditwesengesetzes unterliegen, angehdéren, beurteilt sich die
Hochstzahl der Aufsichtsmandate stets getrennt nach dem Kreditwesengesetz und dem
Versicherungsaufsichtsgesetz. Dies ist besonders zu beachten, weil sich aufgrund der
unterschiedlichen Privilegierungen des Kreditwesengesetzes und des
Versicherungsaufsichtsgesetzes die Konstellation ergeben kann, dass ein Mandat
nach dem Kreditwesengesetz zuladssig ist, jedoch nach dem
Versicherungsaufsichtsgesetz nicht und umgekehrt.

d. ~Altmandate™

Wenn eine Person auch unter Berlicksichtigung
der Privilegierungsregelung zum Zeitpunkt des
erstmaligen Inkrafttretens der gesetzlichen
Regelungen zu den Mandatsbegrenzungen mehr
als die hochstens zulassige Anzahl an Mandaten
innehatte, darf sie diese Mandate weiterfihren.
Es besteht keine nachtragliche Anzeigepflicht.
Voraussetzung ist, dass die Person das Mandat
am 31.07.2009 bereits innehatte und das
Institut am 31.07.2009 unter der Aufsicht der
Bundesanstalt stand.

Mandate, die die Hochstzahl der zulassigen
Mandate Uberschreiten und unter Altmandats-

- 01.08.2009: erstmals Beschrankung der
Anzahl der hochstens zulassigen Mandate
durch das Gesetz zur Starkung der
Finanzmarkt- und der Versicherungs-aufsicht
(FMVAStarkG)

- 01.01.2014: Anderung und Ausweitung der
Mandatsbeschrankungen durch das CRD IV-
Umsetzungsgesetz

- 19.07.2014: Wiedereinfihrung der bis zum
31.12.2013 geltenden Mandatsbeschrankungen
flr andere Institute und Finanzholdig-
Gesellschaften durch das Gesetz zur
Anpassung von Gesetzen auf dem Gebiet des
Finanzmarktes

schutz stehen, dirfen durch Wiederwahl bzw. Wiederbestellung verlangert werden.
Weitere Mandate dirfen jedoch nicht angenommen werden: Dies gilt auch flr den Fall,
dass das neue, weitere Mandat mit einem bereits vorhandenen, unter Altmandatsschutz
stehenden Mandaten als Eines gezahlt werden kénnte.
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9. Mandatsbegrenzungen (Kapitalanlagegesetzbuch)

Flr externe Kapitalverwaltungsgesellschaften in
der Rechtsform einer GmbH ist die Bildung eines
Aufsichtsrates obligatorisch. Flir externe
Kapitalverwaltungsgesellschaften in der § 100 Abs. 2 AktG
Rechtsform einer GmbH & Co. KG ist die
Bildung eines Beirates obligatorisch. Das Kapitalanlagegesetzbuch verweist an dieser
Stelle zwingend auf die Mandatsbegrenzungen des Aktiengesetzes. Diese sind sowohl von
den externen Kapitalverwaltungsgesellschaften in der Rechtsform der GmbH als auch in
der Rechtsform der GmbH & Co. KG zu beachten.

Rechtsgrundlage:
§ 18 Abs. 2 KAGB

GemalB § 100 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 AktG kann nicht Mitglied des Aufsichtsrates sein, wer
bei geplantem Dienstantritt bereits in zehn Handelsgesellschaften, die gesetzlich einen
Aufsichtsrat zu bilden haben, Aufsichtsratsmitglied ist. Zu den Handelsgesellschaften mit
obligatorischem Aufsichtsrat zahlt auch die externe Kapitalverwaltungsgesellschaft in der
Rechtsform der GmbH. Ebenfalls von § 100 Abs. 2 S.1 Nr. 1 AktG erfasst wird der
obligatorische Beirat einer externen KVG in der Rechtsform einer GmbH & Co. KG nach

§ 18 Abs. 2 S. 2 KAGB.

Nach § 100 Abs. 2 Satz 2 AktG dirfen die gesetzlichen Vertreter des herrschenden
Unternehmens eines Konzerns neben den in § 100 Abs. 2 Satz 1 AktG zugelassenen
Mandaten weitere fiinf Mandate in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten von
Konzernunternehmen wahrnehmen. Diese Regelung ist ein Ausnahmetatbestand zu dem
in § 100 Abs. 2 S. 1 Nr. 1 AktG statuierten Grundsatz und soll dem Umstand Rechnung
tragen, dass die Wahrnehmung von Konzernmandaten typischerweise zum
Aufgabenbereich des Vertretungsorgans des herrschenden Unternehmens gehért. Im
Falle eines mehrstufigen Konzerns findet die Vorschrift nur zugunsten des gesetzlichen
Vertreters der Konzernspitze Anwendung. § 100 Abs. 2 S. 3 AktG regelt wiederum eine
weitere Ausnahme von § 100 Abs. 2 S. 1 Nr. 1 AktG. Im Gegensatz zu § 100 Abs. 2 S. 2
AktG findet jedoch keine Privilegierung statt. Vielmehr werden nach dieser Vorschrift
diejenigen Mandate in Aufsichtsraten doppelt gezahlt, in denen das Mitglied den Vorsitz
innehat. Hierdurch soll der Tatsache Rechnung getragen werden, dass das Amt des
Aufsichtsratsvorsitzenden zeitintensiv ist und professionell gefihrt werden muss.

Die Konzernprivilegierung nach § 100 Abs. 2 Satz 2 AktG hat Vorrang vor § 100 Abs. 2
Satz 3 AktG, so dass Aufsichtsratsvorsitzmandate im Konzern nicht doppelt gezahit
werden, da ihre Mandate von vornherein aus der Berechnung herausgelassen werden.
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III. Pflichten von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen, Ausschiisse
(Kreditwesengesetz)

1. Pflichten von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen

Die Pflichten der Verwaltungs- und Aufsichtsorgane und der Mitglieder von Verwaltungs-
und Aufsichtsorganen ergeben sich aus den einschldagigen gesellschaftsrechtlichen
Regelungen und - soweit vorhanden - Satzungen und Geschéftsordnungen. Das
Kreditwesengesetz verlangt darliber hinaus,

dass das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan die
Geschéftsleiter auch im Hinblick auf die I R
Einhaltung der bankaufsichtsrechtlichen § 25d Abs. 6 KWG

Regelungen Uberwacht. Es muss der
Erdrterung von Strategien, Risiken und
Verglitungssystemen fiir Geschaftsleiter und Mitarbeiter ausreichend Zeit widmen.

Das Kreditwesengesetz verpflichtet die
Institute, Gber eine ordnungsgemaBe
Geschaftsorganisation zu verfiigen, die die § 25a Abs. 1 KWG
Einhaltung der vom Institut zu beachtenden
gesetzlichen Bestimmungen und der
betriebswirtschaftlichen Notwendigkeiten

Rechtsgrundlage:

MaRisk- Mindestanforderungen an das
Risikomanagement - Rundschreiben 10/2012

gewahrleistet. Verantwortlich daftr sind die (BA) vom 14.12.2012; norminterpretierende
Geschaftsleiter. Die Kontrolle und Uberwachung Verwaltungsvorschrift des § 25a KWG;
der Erflllung dieser Verpflichtung der Regelungen fiir den Verwaltungs-/
Geschaftsleiter obliegt dem Verwaltungs- oder Aufsichtsrat:
Aufsichtsorgan. Zur Wahrnehmung dieser AT 4.2, Tz. 5- Erérterung der Strategien,
Aufgabe konkretisieren die von der AT 4.3.2, Tz. 6- Information Gber die
Bund talt verdffentlichte Risikosituation,

undesanstalt verorrentiichten AT 4.4.1, Tz.5- Information iiber Wechsel der
~Mindestanforderungen an das Leitung der Risikocontrolling- Funktion
Risikomanagement" die Zusammenarbeit AT 4.4.2, Tz.7- Information Uber Wechsel der

isch G haftsleit dvV It _ Compliance - Funktion

zwischen Geschartsiertern un erwaltungs AT 4.4.3, Tz.2,6- Information uber Wechsel der

oder Aufsichtsorgan und benennen Informations-| Leitung der Internen Revision, Einholung von

und Berichtspflichten an das Verwaltungs- oder | Auskinften bei der Internen Revision
. BT 2 Tz. 5, 6 Berichtspflichten
Aufsichtsorgan.

Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen mussen ihren Pflichten jederzeit
nachkommen. Das erfordert insbesondere, dass sie die Geschaftsstrategie und
Risikosituation des Unternehmens beobachten und sich ein Urteil dariber bilden. Hieraus
folgt, dass die Mandatstrager neben der Teilnahme an den Sitzungen und deren
Vorbereitung das Unternehmen, insbesondere bei einer erheblichen Anderung der
Risikosituation, auch zwischen den Sitzungen begleiten.

Der Mandatstrager muss den Anforderungen an jede einzelne Tatigkeit gerecht werden
und die Funktion umfassend personlich ausiiben. Dies setzt sowohl einen ausreichenden
zeitlichen Einsatz als auch anlassbezogen eine aktive Inanspruchnahme des Aus-
kunftsrechts durch das Aufsichtsorgan gegenliber der Geschaftsleitung voraus. Die
Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen haben ihre Uberwachungs- und
Kontrollfunktion sorgfaltig auszuiiben, um wesentliche VerstéBe der Geschaftsleiter gegen
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die Grundsatze einer ordnungsgemadBen Geschaftsflihrung zu entdecken und zu
beseitigen.

Um sachgerechte Beschllsse fassen zu kénnen, miissen sich die Mitglieder von
Verwaltungs- und Aufsichtsorganen mithilfe von Sitzungsunterlagen bereits vor einer
Sitzung auf diese vorbereiten. Die Vorbereitung setzt sowohl einen zeitlich und ortlich
angemessenen Rahmen als auch hierflir inhaltlich und mengenmaBig geeignete
Unterlagen voraus. Insoweit bedirfen die
Mitglieder von Verwaltungs- und
Aufsichtsorganen der Unterstiitzung des von
ihnen beaufsichtigten Unternehmens; die
Institute sind durch das Kreditwesengesetz
dazu verpflichtet. Vorlagen sollen nur in begriindeten Ausnahmeféllen erst in der Sitzung
selbst verteilt werden. Die Vor- und Aufbereitung von Sitzungsunterlagen ausschlieBlich
durch Mitarbeiter des Mandatstragers ist nicht ausreichend.

Rechtsgrundlage:
§ 25d Abs. 4 KWG

2. Bildung von Ausschiissen

Das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan eines
) . Rechtsgrundlage:

CRR- Instituts, das von erheblicher Bedeutung
ist, hat aus seiner Mitte einen el ratea L A
Risikoausschuss, einen Priifungsausschuss, | Risikoausschuss (§ 25d Abs. 8 KWG)
einen Nominierungsausschuss und einen Priifungsausschuss (§ 25d Abs. 9 KWG)
Vergiitungskontrollausschuss einzurichten. Nominierungs-

. . .. . ausschuss (8 25d Abs. 11 KWG)
Dies gilt auch fir die Verwaltungs- und -
Aufsichtsoraane von Finanzholding- Vergiitungskontroll- (§ 25d Abs. 12 KWG,

ursic g g ausschuss § 15 InstitutsVergV)

Gesellschaften oder gemischten Finanzholding-
Gesellschaft, wenn sie als Ubergeordnetes
Unternehmen bestimmt wurden und ihnen
jeweils ein CRR- Institut nachgeordnet ist. Es Rechtsgrundlage:
besteht nach dem Kreditwesengesetz keine
Mdglichkeit, auf die Bildung der Ausschiisse zu
verzichten. Es besteht jedoch die Méglichkeit,
den Risiko- und den Priifungsausschuss zusammenzulegen. Die Bildung eines
gemeinsamen Risiko- und Prifungsausschusses ist der Bundesanstalt schriftlich
mitzuteilen.

§ 25d Abs. 10 KWG

Die Ausflihrungen dieses Abschnittes haben ausschlieBlich die nach dem
Kreditwesengesetz zu bildenden Ausschiisse zum Gegenstand.

Das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan

- eines CRR- Institutes, das nicht von erheblicher Bedeutung ist,

- eines Nicht- CRR- Institutes,

- einer Finanzholding- Gesellschaften oder gemischten Finanzholding- Gesellschaft,
auf die im letzten Absatz genannten Kriterien nicht zutreffen,

kann je nach der GroBe, der internen Organisation und der Art, des Umfangs, der
Komplexitat und des Risikogehaltes der Geschafte des Unternehmens aus seiner Mitte
einen Risikoausschuss, einen Priifungsausschuss, einen Nominierungs-
ausschuss und einen Vergiitungskontrollausschuss einrichten.
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Sowohl die Einschatzung, ob bei einem Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan, das nicht per
se zur Ausschussbildung verpflichtet ist, aufgrund der genannten Kriterien die Bildung
von Ausschiissen notwendig ist, als auch die Modalitaten der Entscheidungsfindung tber
deren Notwendigkeit und ihre Dokumentation obliegen dem Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgan selbst, die Bundesanstalt erlasst hier keine Vorgaben. Sie erteilt weder fir
die Bildung von Ausschiissen noch flir das Absehen hiervon eine Genehmigung. Die
Bundesanstalt erwartet, dass das Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan anhand der
genannten Kriterien nachvollziehbar Uber die Bildung oder Nicht- Bildung der Ausschiisse
entscheidet und die Entscheidung angemessen dokumentiert. Wenn ein Organ keine
Ausschiisse bildet, sollte diese Entscheidung in angemessenen Abstdnden Uberpriift
werden. Die Bundesanstalt kann im Ubrigen die Bildung einer oder mehrerer Ausschiisse
verlangen, wenn dies zur ordnungsgemaBen Wahrnehmung der Kontrollfunktion des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans erforderlich erscheint.

Der Nominierungsausschuss und der
Vergutungskontrollausschuss ist jeweils Rechtsgrundlage:
einzeln einzurichten, eine Zusammenlegung ist
nach Auffassung der Bundesanstalt nicht
maoglich. Es ist zuldssig, einen gemeinsamen
Risiko-und Priifungsausschusses zu bilden, dies ist der Bundesanstalt schriftlich
mitzuteilen.

§ 25d Abs. 10 KWG

Ein Ausschuss soll mindestens aus drei Personen bestehen und eines seiner Mitglieder
zum Vorsitzenden ernennen. Es ist darauf zu achten, dass die Mitglieder, die in einen
Ausschuss entsandt werden, die zur Erflllung der jeweiligen Ausschussaufgaben
erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen haben. Die Bundesanstalt weist
in diesem Zusammenhang darauf hin, dass der Vorsitzende des Prifungsausschusses
Uber Sachverstand auf den Gebieten Rechnungslegung und Abschlussprifung verfiigen
muss. Dieser Sachverstand kann auch auf andere Weise als durch eine
Wirtschaftsprifertatigkeit erworben werden.

Mindestens ein Mitglied eines jeden Ausschusses soll zur Sicherstellung der
Zusammenarbeit und des fachlichen Austauschs einem weiteren Ausschuss angehéren.
Das bedeutet nicht zwangslaufig, dass jedes Mitglied mehr als einem Ausschuss
angehdéren muss.

Jedem Ausschuss missen die nach dem Kreditwesengesetz vorgesehenen Aufgaben
zugewiesen werden, eine Ubertragung einzelner Aufgaben eines Ausschusses auf einen
anderen Ausschuss ist nicht zuldssig. Dies ist besonders dann zu beachten, wenn ein
Institut bereits vor dem Inkrafttreten der Regelungen im Gesetz Ausschiisse eingerichtet
hat - deren Aufgaben sind an die Aufgabenverteilung nach dem Kreditwesengesetz
anzupassen. Es ist hingegen nicht ausgeschlossen, einem nach dem Kreditwesengesetz
zu bildenden Ausschuss weitere Aufgaben zuzuweisen.

Wenn das Kreditwesengesetz fir einen Ausschuss Aufgaben vorgesehen hat, die
gemaB dem jeweils einschldgigen Gesellschaftsrecht nicht in die Kompetenz bzw. den
Zustandigkeitsbereich des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans fallen, sind diese Aufgaben
flr den jeweiligen Ausschuss nicht einschlagig. Insofern greift das Kreditwesengesetz
nicht in das Gesellschaftsrecht ein. Dies betrifft z. B.

- die Bestellung des Abschlusspriifers, soweit diese nicht durch das Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgan erfolgt, z. B. bei Volks- und Raiffeisenbanken,

- die Bestellung eines Geschaftsleiters, die bei manchen Instituten nicht durch das
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan, sondern durch die Vertreterversammlung erfolgt.
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Die im Kreditwesengesetz aufgefihrten Aufgaben der Ausschiisse stellen keinen
abschlieBenden Aufgabenkatalog der ordnungsgemaBen Wahrnehmung der Kontroll- und
Beratungsfunktion eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans dar. Ihre gesetzliche
Normierung unterstreicht die besondere Bedeutung der Unternehmen der
Finanzwirtschaft und die besondere Rolle ihrer Kontrollorgane. Daher weist der
Gesetzgeber den Verwaltungs- oder Aufsichtsorganen aller Institute, Finanzholding-
Gesellschaften und gemischten Finanzholding- Gesellschaften, unabhangig von ihrer
GroBe, die gleichen Aufgaben zu. Die Haufigkeit, Intensitat und Tiefe, mit der sich ein
Ausschuss mit den ihm zugewiesenen Aufgaben zu beschaftigen hat, sind jedoch
abhangig von der GroBe, der internen Organisation und der Art, des Umfangs, der
Komplexitat und des Risikogehaltes der Geschafte des Unternehmens. Nach dem
Grundsatz der Proportionalitdt sind an kleinere Institute dementsprechend geringere
Anforderungen zu stellen. Die Aufgabenerfillung ist angemessen zu dokumentieren.

Sofern von der Ausschussbildung abgesehen wird, obliegen die Kontrollfunktionen, die in
§ 25d Absatz 8 bis 12 KWG den Ausschlissen zugewiesen werden grundsatzlich dem
Gesamtgremium. Somit ist nur die Pflicht zur Ausschussbildung selbst von den genannten
Kriterien der GréBe, der internen Organisation und der Art, des Umfangs, der Komplexitat
und des Risikogehaltes der Geschafte des Unternehmens abhdngig, die Pflicht zur
ordnungsgemaBen Uberwachung des Leitungsorgans besteht in allen Unternehmen. Nach
dem Grundsatz der Proportionalitdat haben die Verwaltungs- oder Aufsichtsorgane kleinere
Institute demnach grundsatzlich die gleichen Kontrollfunktionen zu erfillen- es ergeben
sich jedoch geringere Anforderungen an die Haufigkeit, Intensitat und Tiefe der Erflllung
einzelner Aufgaben.
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IV. MaBnahmen gegen Mitglieder von Verwaltungs- und Aufsichtsorganen
(Kreditwesengesetz)

Wenn ein Mitglied eines Verwaltungs- oder Rechtsgrundlage:
Aufsichtsorgans

§ 36 Abs. 3 Satz 1 KWG

- nicht oder nicht mehr zuverlassig ist,
- die erforderliche Sachkunde nicht oder nicht mehr besitzt,
- der Wahrnehmung seiner Aufgaben nicht ausreichend Zeit widmet oder

- gegen die Vorschriften zur Unvereinbarkeit oder Hochstzahl von Mandaten
verstoBt,

kann die Bundesanstalt die Abberufung dieser Person verlangen und ihr die Auslibung
ihrer Tatigkeit untersagen. Beide MaBnahmen kdnnen getrennt voneinander oder, soweit
erforderlich, auch gleichzeitig ergriffen werden.

Ein Abberufungsverlangen oder ein Tatigkeitsverbot kommt weiterhin in Betracht,

- wenn der Person wesentliche VerstdéBe des Unternehmens gegen die Grundsatze
einer ordnungsgemafBen Geschaftsfiihrung wegen sorgfaltswidriger Ausiibung
ihrer Uberwachungs- und Kontrollfunktion verborgen geblieben sind und sie dieses
sorgfaltswidrige Verhalten trotz Verwarnung durch die Bundesanstalt fortsetzt,
oder

- die Person nicht alles Erforderliche zur Beseitigung festgestellter VerstéBe
veranlasst hat und dies trotz Verwarnung durch die Bundesanstalt auch weiterhin
unterlasst.

Dies gilt gleichermaBen fir Mitglieder eines fakultativen Aufsichtsorgans und fur
Mitglieder von Beiraten, sofern die an Beirdte gestellten Anforderungen vorliegen.

Die Bundesanstalt kann MaBnahmen auch gegen geborene Mitglieder eines Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans richten. Dies sind Personen, die dem Aufsichtsorgan eines in der
Regel offentlich- rechtlich organisierten Instituts angehéren (bei Sparkassen z. B. der
Hauptverwaltungsbeamte, bei Landesbanken der vom Gesetz flir zustandig erklarte
Minister oder der Préasident des Sparkassenverbandes). Die MaBnahme setzt kein
Ausscheiden aus dem Hauptamt voraus. MaBnahmen der Bundesanstalt kénnen sich auch
gegen Mitglieder, die als Arbeithehmer- oder Beschaftigtenvertreter einem Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgan angehdren, richten.

Adressat eines Abberufungsverlangens der Bundesanstalt ist das Unternehmen, vertreten
durch das vertretungsberechtigte Organ, dies ist in der Regel der Vorstand. Das
Unternehmen hat dafir Sorge zu tragen, dass die MaBnahme umgesetzt wird, indem es
die hierfur erforderlichen Schritte unternimmt, wie beispielsweise die Einberufung einer
Hauptversammlung, die die erforderlichen Beschllisse zu fassen hat. Dies hat nach den
einschldagigen gesellschafts- und mitbestimmungsrechtlichen Vorschriften zu erfolgen. In
der Regel ist das flr die Bestellung der Mitglieder von Aufsichtsorganen zustandige
Wahlorgan auch flir deren Abberufung zustandig. Dies ist bei Aufsichtsratsmitgliedern der
Anteilseignerseite (Aktionare, Gesellschafter oder Mitglieder einer Genossenschaft) die
Haupt-, Gesellschafter-, General- oder Vertreterversammlung, bei
Arbeitnehmervertretern und Vertretern von Gewerkschaften im Aufsichtsrat hingegen die
Arbeitnehmerversammlung oder die von ihr gewdhlten Delegierten.
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Die Untersagung der Ausiibung der Tatigkeit als Mitglied eines Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans richtet sich an das jeweilige Mitglied des Verwaltungs- oder
Aufsichtsorgans selbst.

Wenn ein Mitglied eines Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans gegen die Vorschriften zur
Unvereinbarkeit oder Héchstzahl von Mandaten verstoBt, wird ihm die Bundesanstalt
zunachst die Méglichkeit geben, durch die Abgabe eines oder mehrerer Mandate einen
gesetzeskonformen Zustand herzustellen. Sollte die Person von dieser Mdglichkeit keinen
Gebrauch machen, richtet die Bundesanstalt das Verlangen auf Abberufung gleichzeitig
an alle Unternehmen im Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes, bei der die Person
Mandate innehat.

Wenn eine Person mehrere Mandate in Verwaltungs- oder Aufsichtsorganen im
Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes innehat, dann kann eine gegen die Person
erlassene bankaufsichtliche MaBnahme Anlass sein, auch bei den weiteren Unternehmen
die Abberufung der Person zu verlangen oder ihr die Tatigkeit zu untersagen.

Unter den gleichen Voraussetzungen wie bei
einem Abberufungsverlangen oder einer Rechtsgrundlage:
Untersagung der Tatigkeit kann die § 45c Abs. 2 Nr. 3 KWG
Bundesanstalt einen Sonderbeauftragten
bestellen und diesem die Aufgaben und Befugnisse eines oder mehrerer Mitglieder des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans oder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans
insgesamt Ubertragen. Die Befugnisse des Organs oder des Mitglieds, in dessen
Befugnisse der Sonderbeauftragte vollstandig eintritt, ruhen wahrend des Einsatzes des
Sonderbeauftragten. Die Bundesanstalt kann sich, wenn dies zur Zweckerreichung
ausreichend erscheint, darauf beschranken, dem Sonderbeauftragten nur einen Teil der
Befugnisse des Mitglieds oder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans zu Ubertragen.
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Checkliste fiir die einzureichenden Unterlagen bei der Anzeige der

Bestellung eines Mitglieds des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans eines
%Unrnehens das dem KWG unterliegt

Anlage

Anzeige Datum und Unterschrift des | Das ausgefiilite Formular ist bei O
Unternehmens der Bundesanstalt und der Dt.
Bundesbank einzureichen.
Lebenslauf
- Darstellung des Berufslebens mit Datum und eigenhandige Der Lebenslauf ist bei der O
Monatsangaben Unterschrift des Mitglieds Bundesanstalt und der Dt.
- Angabe aller Unternehmen, fiir die das Bundesbank einzureichen.
Mitglied tétig ist oder tatig gewesen ist
Nachweise iiber die Teilnahme an Die Nachweise sind bei der
Fortbildungen Bundesanstalt und der Dt. O
Bundesbank einzureichen.
Formular ,,Angaben zur
Zuverldssigkeit und zu weiteren Datum und eigenhandige Das ausgefiillte Formular ist bei
Mandaten™ Unterschrift des Mitglieds der Bundesanstalt und der Dt.
- Erkldrung zu Straf- und Bundesbank einzureichen.
Ordnungswidrigkeitenverfahren,
gewerberechtliche Entscheidungen, O
vermogensrechtliche Verfahren;
- Angabe von Angehdrigkeitsverhaltnissen
zur Geschéftsleitung und dem [l
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgan
(anzeigendes Unternehmen, Mutter- und
Tochterunternehmen) oder Fehlanzeige;
- Angabe von Geschéftsbeziehungen zu O
dem Unternehmen, Tochter- und
Mutterunternehmen, einschlieBlich
Vermittlungstétigkeiten oder O
Fehlanzeige;
- Angabe weiterer Mandate oder
Fehlanzeige;
- Angaben zur zeitlichen Verfligbarkeit
~Flihrungszeugnis zur Vorlage bei - Belegart ,O" Das ,Behdrdenfuhrungszeugnis" O
einer Behorde™ - Verwendungszweck: Name |wird bei der ortlichen
des Unternehmens Meldebehérde (oder beim
- aktuell ausgestellt Bundesamt fiir Justiz) beantragt.
- nicht verwechseln mit Es wird vom Bundesamt fir Justiz
dem ,Erweiterten direkt an die Bundesanstalt
Behordenf libersandt.
Fiihrungszeugnis" gemas
§ 30a BZRG!
und/ oder - Belegart ,0" s.0. O
~Europidisches Fiihrungszeugnis zur - Verwendungszweck s.0.
Vorlage bei einer Behorde™
und/ oder
und/ oder Verwendungszweck s.o. Die ,entsprechenden Unterlagen® |
~Entsprechende Unterlagen" aus dem sind nach Absprache mit dem
Ausland jeweiligen Fachreferat der
Bundesanstalt bei den
auslandischen Stellen zu bean-
tragen und anschlieBend bei der
Bundesanstalt einzureichen.
Auszug aus dem Gewerbe- Verwendungszweck s.0. Der GZR-Auszug wird bei der O
zentralregister ortlichen Melde- oder
Ausfillhinweise fur den Gewerbeaufsichtsbehorde (oder
amtlichen Vordruck GZR 3: beim Bundesamt fur Justiz)
- Feld 01: Beleg-Art ,1" beantragt und wird an den
- Feld 20: beide Kastchen Antragsteller (ibersandt. An-
bleiben leer schlieBend ist er bei der
Bundesanstalt einzureichen.
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PVZ

Angaben zur Zuverldssigkeit, zeitlichen Verfiigbarkeit
und zu weiteren Mandaten im Geltungsbereich des Kreditwesengesetzes

der Geschiftsleiterin/des Geschéftsleiters, der zur Einzelvertretung des Instituts ermichtigten Person,

der Person, die die Geschéfte der Finanzholding-Gesellschaft oder der gemischten Finanzholding-
Gesellschaft tatséchlich fiihren soll oder des Mitglieds des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans

1. Institut/Finanzholding-Gesellschaft/gemischte Finanzholding-Gesellschaft

Firma und Sitz (It. Registereintragung) mit PLZ BAK- Nr. (sechsstellig); Identnr. (achtstellig)

2. Angaben zur Person

O Herr O Frau

Nachname, samtliche Vornamen Geburtsname

Geburtsdatum Geburtsort Staatsangehérigkeit

Wohnsitz (StraRe, Hausnummer, PLZ, Ort, Staat)

3.
O

4.

Angaben zur Tatigkeit

- Geschéftsleiter/in

- zur Einzelvertretung des Instituts erméachtigte Person

- Person, die die Geschéfte der Finanzholding-Gesellschaft tatsachlich fuhren soll

- Person, die die Geschéfte der gemischten Finanzholding-Gesellschaft tatséchlich fiihren soll

- Mitglied des Verwaltungsrates
- Mitglied des Aufsichtsrates
- Mitglied des Beirats

Angaben zur Zuverladssigkeit

Ich erklére hiermit, dass nach meiner Kenntnis

a)

b)

c)

d)

e)

weder derzeit gegen mich ein Strafverfahren (umfasst Ermittlungsverfahren, Zwischenverfahren, Hauptverfahren) wegen
eines Verbrechens oder Vergehens gefiihrt wird noch zu einem fritheren Zeitpunkt ein derartiges Verfahren gefithrt und mit
einer Verurteilung oder Einstellung gemaR den §§ 153 und 153a StPO abgeschlossen wurde;

weder derzeit gegen mich ein Ordnungswidrigkeitenverfahren oder vergleichbares Verfahren im Zusammenhang mit einer
unternehmerischen oder sonstigen beruflichen Tatigkeit gefiihrt wird noch zu einem friiheren Zeitpunkt ein derartiges
Verfahren mit einer GeldbuRe oder sonstigen Sanktion abgeschlossen wurde;

gegen mich keine Aufsichtsbehdrde eine gewerberechtliche Zuverléssigkeits- oder Eignungspriifung oder ein aufsichtliches
Verfahren zum Erlass von MaRBnahmen eingeleitet oder durchgefiihrt hat;

weder eine durch eine offentliche Stelle auf mich oder auf ein von mir geleitetes Unternehmen oder Gewerbe lautende
Zulassung (Erlaubnis, Genehmigung, Konzession, Bewilligung), Mitgliedschaft oder Registereintragung versagt,
aufgehoben, zuriickgenommen, widerrufen oder geléscht wurde noch mir in sonstiger Weise die Ausiibung eines Berufes,
der Betrieb eines Gewerbes oder die Vertretung oder Fiihrung der Geschéfte untersagt wurde oder ein entsprechendes
Verfahren gefihrt wird;

weder ich noch ein von mir geleitetes Unternehmen als Schuldner/in in ein Insolvenzverfahren, ein Verfahren zur Abgabe
einer eidesstattlichen Versicherung iiber die Vermégensverhéltnisse oder ein vergleichbares Verfahren verwickelt bin bzw.
ist oder war.

Falls die vorstehende Erklarung nicht uneingeschrankt abgegeben werden kann, sondern ein Sachverhalt gemaR den
Buchstaben a bis e positiv einschlagig ist, sind Angaben zum entsprechenden Verfahren zu machen und ggf. auf einem
gesonderten Blatt auszufiihren. Kopien der Urteile, Beschlisse, Bescheide oder sonstiger Dokumente tiber die Verfahren sind

beizufugen.
In der Erkldrung kénnen anhangig gewesene Strafverfahren unberiicksichtigt bleiben

die mangels hinreichenden Tatverdachts eingestellt wurden oder

die wegen eines Verfahrenshindernisses eingestellt wurden oder

die mit einem Freispruch beendet worden sind oder

bei denen eine ergangene Eintragung im BZR entfernt oder getilgt wurde oder
die geméaR § 53 BZRG nicht angegeben werden missen.

Anlage
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f Eintragungen, die gemaR § 153 GewO aus dem Gewerbezentralregister zu tilgen sind, kénnen unerwihnt bleiben.

Die nach den §§ 153 und 153a StPO eingesteliten Strafverfahren sind dagegen anzugeben.
Vergleichbare Sachverhalte nach anderen Rechtsordnungen sind ebenfalls anzugeben.

Behorde mit Sitz Aktenzeichen Gegenstand Verfahrensstand anhangig seit

Ich erklére hiermit, dass nach meiner Kenntnis

ich mit keinem Mitglied der Geschaftsleitung oder des Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans des Instituts, der F inanzholding-
Gesellschaft oder der gemischten Finanzholding-Geselischaft, dessen Mutter- oder Tochterunternehmen in einem
Angehdrigkeitsverhéltnis im Sinne von § 11 Abs. 1 Nr. 1 StGB stehe.

Falls die vorstehende Erklarung nicht abgegeben werden kann, sind Angaben zur Person, zu deren Funktion im Unternehmen
und zum Angehérigkeitsverhaltnis zu machen und ggf. auf einem gesonderten Blatt auszufiihren.

Angehorigkeitsverhaltnis im
Sinne des
§ 11 Abs. 1 Nr. 1 StGB

Unternehmen,

Name des/der Angehdrigen Funktion des Angehérigen

Ich erkléare hiermit, dass nach meiner Kenntnis

ich oder ein von mir geleitetes Unternehmen keine Geschaftsbeziehungen zu dem Institut, der Finanzholding-Gesellschaft oder
der gemischten Finanzholding-Gesellschaft sowie dessen Mutter- oder Tochterunternehmen unterhélt, aus denen sich eine
gewisse wirtschaftliche Abhangigkeit ergeben kann;

kein naher Angehdriger Geschéftsbeziehungen zu dem Institut, der Finanzholding-Gesellschaft oder der gemischten
Finanzholding-Gesellschaft sowie dessen Mutter- oder Tochterunternehmen unterhélt, aus denen sich eine gewisse
wirtschaftliche Abh&ngigkeit ergeben kann. Nahe Angehérige sind Ehepartner, eingetragene Lebenspartner, Partner in einer
Lebensgemeinschaft, Kinder, Eltern; andere Verwandte, mit denen der Erklarende in einem Haushalt lebt.

Falls die vorstehende Erklarung nicht abgegeben werden kann, sind Angaben zu Art und Umfang der Geschéftsbeziehungen
und ggf. zum Angehérigkeitsverhaltnis zu machen und ggf. auf einem gesonderten Blatt auszufiihren.

Betreffende Person Art und Umfang der Geschéftsbeziehungen

5. Angaben zu weiteren Tatigkeiten als Geschiftsleiter/in und als Mitglied in Verwaltungs- und
' Aufsichtsorganen

[0 Es werden keine weiteren Tatigkeiten als Geschéftsleiter/in und keine weiteren Mandate als Mitglied eines Verwaltungs-
oder Aufsichtsorgans ausgelbt.

[0 Es werden folgende weitere Tatigkeiten als Geschéftsleiter/in ausgeiibt (ggf. auf einem gesonderten Blatt ausfiihren):

Name des o Funkti unter Aufsicht Angaben zur Mandatshéchstzahlberechnung
Unternehmens, rg'an,o unktion tatig seit der BaFin (als Eines zu z&hlen; nicht zu beriicksichtigen),
Sitz im ©rgan ja/nein ggf. auf einem gesonderten Blatt ausfiihren

[0 Es werden folgende weitere Tatigkeiten als Mitglied in Verwaltungs- und Aufsichtsorganen ausgeibt (ggf. auf einem
gesonderten Blatt ausfiihren):

Name des Funkti unter Aufsicht Angaben zur Mandatshéchstzahlberechnung
Unternehmens, Org.an, ankicn Mitglied seit der BaFin (als Eines zu zahlen; nicht zu beriicksichtigen),
Sitz iy Orgen ja/nein ggf. auf einem gesonderten Blatt ausfiihren
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~ 6. Angaben zur zeitlichen Verfligbarkeit

Ich versichere die Richtigkeit und Vollstéandigkeit meiner Angaben. Uber etwaige nachtraglich auftretende
Anderungen werde ich unverziiglich in Schriftform gegeniiber der Bundesanstalt berichten. Ich bin mir bewusst,
dass unvollsténdige oder falsche Angaben in der Selbstauskunft die persénliche Zuverlassigkeit beriihren

kénnen.

Ort/Datum eigenhandige Unterschrift






