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1. Struktur und Arbeit des Forums 

Mitglieder: 

• 26 Mitgliedsorganisationen 

• 21 Einzelmitglieder 

Vorstand: 

• Fünf Mitglieder 

• Doppelspitze 

Neuwahl alle zwei Jahre 
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1. Struktur und Arbeit des Forums 

Vollversammlung 4x / Jahr 

Aktuell:  

Workshoparbeit zur Einbeziehung der Mitglieder 
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1. Struktur und Arbeit des Forums 

Vorstandssitzung 1x / Monat 
 

Landesweite Vernetzung: 

• Landesarbeitsgemeinschaft 
Partizipationsgremien 

• Vernetzungstreffen 
    mit anderen Foren 
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Interkulturelle Woche 2016 

 

2. Veranstaltungen 
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Kooperationen 

 

 

 

 

 
hier: 
• Ehrenamtsmesse 
• Infoveranstaltung 
• „Warum radikalisieren sich Jugendliche“? 

2. Veranstaltungen 
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Unterstützung von Aktionen gegen Rechts 

 

 

 

 

 

hier: 09.01.2016, Boostedt 

2. Veranstaltungen 
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Fachtage 

 

 

 

 

 

 

hier:  

• Kita und Zuwanderung 

• Die Agenda 2030 und die globalen Nachhaltigkeitsziele – Kommunen in 

Schleswig-Holstein gestalten mit! 

 

 

 

2. Veranstaltungen 
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2. Veranstaltungen 
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Drachenbootrennen 

 

 

 

 

 

Forum der Vielfalt – ein Team! 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Veranstaltungen 
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3. Arbeitsschwerpunkt 2017 

Bildung 

• Frühkindliche Bildung (Integrationskonzept) 

 Informationen zu Zugängen und Inhalten 

 Interkulturelle Öffnung 

 

• Gesundheit 

 

• Wahlen 2017 
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4. Politische Teilhabe 

• Sprachrohr/Interessensvertretung für 
NeumünsteranerInnen mit 
Migrationshintergrund 

• Bindeglied zu Politik und Verwaltung 

• besonders politische Mitsprache für 
DrittstaatlerInnen 

• Wunsch: Beratung im Sozial- und 
Gesundheitsausschuss 
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit! 


