
Inflationsraten der Jahre 1994 bis 2015

Jahr Rate Einzelwerte zeitanteilig kumulierte Werte nach Zeitraum

01.02.2009 01.08.2012 01.02.2009 01.08.2012 01.02.2009

auf auf auf auf auf

31.07.2012 31.07.2016 31.07.2012 31.07.2016 31.07.2016

4,715% 4,060% 8,956%

1994 2,60%

1995 1,50%

1996 1,40%

1997 2,00%

1998 1,00%

1999 0,60%

2000 1,40%

2001 2,00%

2002 1,40%

2003 1,10%

2004 1,60%

2005 1,60%

2006 1,50%

2007 2,30%

2008 2,60%

2009 0,30% 0,275% 100,275% 100,275%

2010 1,10% 1,100% 101,378% 101,378%

2011 2,10% 2,100% 103,507% 103,507%

2012 2,00% 1,167% 0,833% 104,715% 100,833% 105,577%

2013 1,50% 1,500% 102,346% 107,161%

2014 0,90% 0,900% 103,267% 108,125%

2015 0,30% 0,300% 103,577% 108,450%

2016 0,80% 0,467% 104,060% 108,956%

2017

2018

Quelle der Inflationsraten: http://www.inflation-deutschland.de unter Berufung auf das Statistische Bundesamt

Inflationsrate für 2016 geschätzt

Unter der Prämisse einer konstanten Wirtschaftlichkeit sind folgende Aussagen für verschiedene Zeiträume gültig:

01.02.2009 bis 31.07.2012: kumulierte durchschnittliche Erhöhung der Entgelte um 4,71 % hätte erfolgen müssen.

01.08.2012 bis 31.07.2016: rechnerisch müsste eine kumulierte durchschnittliche Erhöhung der Entgelte um 4,06 % erfolgen.

01.02.2009 bis 31.07.2016: eine kumulierte durchschnittliche Erhöhung der Entgelte um 8,96 % wäre anzusetzen.

gefertigt: Guido Lisges, Vorstand
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Kalkulation "Benutzungs- und Entgeltordnung für die Volkshochschule" (Modellrechnung)

Umsatzvolumen Verteilung

Position Position Text alt Ist 2009 Ist ab 2012 rechn. Soll ab 2012 rechn. Soll ab 2016 Beschluss VR 2016 Vorschlag VOR 2016 2015 relativ

1.1 Allg. Kurs, Seminar mit mindestens 10 2,55 2,60 2,67 2,78 2,70 2,80 174.661,97 69,91%

1.2 Allg. Kurs, Seminar mit weniger als 12 kostendeck. Entgelt

1.3 EDV-Kurs (ab 4 UE im Block) mit 3,50 3,70 3,67 3,81 3,80 3,90 30.043,08 12,03%

1.4 Kompaktkurs (ab 4 UE im Block) mit 4,00 4,20 4,19 4,36 4,30 4,40 39.737,52 15,91%

1.5 Bildungsurlaubsseminar mit mindestens 4,50 4,70 4,71 4,90 4,80 4,90 3.785,00 1,52%

1.6 Alphabetisierungskurs (Deutsch als 

1.7 Spezielle Kurse für Kinder und 2,35 2,40 2,46 2,56 2,50 2,60 1.601,70 0,64%

249.829,27 100,00%

nachrichtlich: Außerhalb der Entgeltordnung (Auftragsmaßnahmen, Projekte, Schulabschlüsse) 65.008,44

Gesamt 314.837,71

Umsatz fiktiv Umsatz Soll fiktiv Delta Umsatz fiktiv VR Umsatz fiktiv VOR Delta

1.1 174.661,97 179.379,25 4.717,28 181.379,74 188.097,51 6.717,77

1.2 30.043,08 29.758,96 -284,12 30.855,06 31.667,03 811,98

1.3 39.737,52 39.629,49 -108,03 40.683,65 41.629,78 946,13

1.4 3.785,00 3.794,79 9,79 3.865,53 3.946,06 80,53

1.7 1.601,70 1.642,27 40,57 1.668,44 1.735,18 66,74

249.829,27 254.204,76 4.375,49 258.452,41 267.075,56 8.623,14

Delta p. a. 4.375,49 Delta p. a. 8.623,14

anteilig 2012 2.916,99 anteilig 2016 3.592,98

2013 4.375,49 2017 8.623,14

2014 4.375,49 anteilig 2018 5.030,17

2015 4.375,49 Gesamt 17.246,29

anteilig 2016 2.552,37

Gesamt 18.595,82

Ziel dieser Kalkulation ist es, ausgehend von den Entgelten des Jahres 2009 ("Ist 2009") auf Basis der zeitanteiligen Inflationsquoten eine angemessene Anpassungshöhe der Entgelte ("rechn. Soll ab xxxx") zu errechnen (c. p.)

entgangener Umsatz: zu erwartende Differenz:

gefertigt: Guido Lisges, Vorstand, 2016-04-27 reale Entgelte vs. Anpassung Inflation vorliegende Beschlusslage vs. Anpassung Inflation
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