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Kleine Anfrage zur Situation von ,,Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschidigung (MAE) fiir
Arbeitslosengeld II Empfinger* in der Stadt Neumiinster

Sehr geehrter Herr Stadtprésident Strohdiek,
wir, die Rathausfraktion DIE LINKE., bitten um Antwort zu folgenden Fragen:

o : L ) . /geﬂ-’/t/l. 1 ﬁ »
e Wie viele ,, Arbeitsgelegenheiten mit MAE® gibt es zur Zeit im Z der Stadt

Neumiinster und wie hat sich die Zahl seit der Einfiihrung entwickelt?

e  Wie viele und welche Triger und Einrichtungen beschéftigen ,,Arbeitsgelegenheiten mit MAE® und
mit welchen Titigkeiten werden sie betraut?

« Wie wird sichergestellt, dass die Tatigkeiten den gesetzlichen Kriterien der Zusitzlichkeit und dem
Sffentlichen Interesse entsprechen?

e Welche Vergabekriterien wurden bisher bei der Vergabe der ,JArbeitsgelegenheiten mit MAE®
angewandt?

« Waurden bisher Beschiftigte in ,,Arbeitsgelegenheiten mit MAE* mehrfach fiir dieselben Titigkeiten
von verschiedenen Triigern eingesetzt und ist / kann sichergestellt werden, dass die Triiger
Beschiftige in ,,Arbeitsgelegenheiten mit MAE® sich gegenseitig zuschieben?

« Sind Fille von Missbrauch der gesetzlichen Auflagen bekannt und wenn ja, wie ist die
Arbeitsgemeinschaft, bzw. die Stadt Neumiinster damit umgegangen?

« Wie oft werden Unternehmen, bzw. eine Einrichtung oder Behorde in Bezug auf die Einhaltung der
Vorraussetzungen der von Thnen Beschiftigen mit MAE gepriift?

e Welche Qualifizierungs- und Weiterbildungs- und FérderungsmaBnahmen werden Angestellten in
, Arbeitsgelegenheiten mit MAE* im Vorwege, bzw. nach dem Angebot der Arbeitsgelegenheit
angeboten?

o Aus wie vielen ,,Arbeitsgelegenheiten sind tatséichlich sozialversicherungspflichtige Arbeitsplitze
geworden und wie viele Beschiftigte in Arbeitsgelegenheiten mit MAE waren davon betroffen?

«  Wie hoch waren die tatsichlichen Kosten fiir diese Arbeitsgelegenheiten bisher? d.H. ALG I + MAE
, zuziiglich der ,,Entschidigung” fiir die Einrichtungen, die diese Stellen anbieten und die
,Arbeitsgelegenheiten mit MAE* anbieten, bzw. fordern.

« In welchen Verhiltnis stehen diese Kosten zu Weitervermittlungserfolgen der Beschiftigen in
Arbeitsgelegenheiten mit MAE in den 1. Arbeitsmarkt?

Unsere Fragen sind Teil der 6ffentlichen Diskussion zum Sinn und Zweck der so genannten ,,1-€-Jobs®. Die
entstandenen Kosten fiir die weiterhin bestehende Erwerbslosigkeit und Finanzierung der Gewinne der
Unternehmen durch die 5ffentliche Hand in Form von ,,Entschidigungen fur die Beschiiftigung™ konnten



wesentlich effektiver eingesetzt werden und kiimen auBerdem denjenigen zu gute, die hier offensichtlich unter
staatlicher Aufsicht/ kommunaler Stillhaltepraxis ausgebeutet werden.

Bitte bringen Sie unser Anliegen als Anfrage in die Ratsversammlung ein und Antworten Sie uns bitte
schriftlich. Fiir Riickfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung.

Mit freundlichen Griiflen




